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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2025./2026. macibu gada

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
programmas adrese - — uzsakot programmas | noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas . . .
nosaukums . apguvi (prof. izgl.) [programmas apguvi
kods . O‘a.ats_kzms 1o datums vai uzsakot (prof. izgl.) vai
Juridiskas adreses) 2025./2026. m. g. nosledzot
(01.09.2025.) 2025./2026.m.g.
(31.05.2026.)
Vispargjas 01011111 Césu iela 13, Blome, V-1676 14.08.2019. 29 36
pirmsskolas Blomes pagasts,
izglitibas Smiltenes novads, LV -
programma 4707
Pamatizglitibas 21011111 Césu iela 13, Blome, V-627 01.08.2018. 61 65
programma Blomes pagasts,
Smiltenes novads, LV -
4707
Specialas 21015611 Césu iela 13, Blome, V-2106 12.05.2010. 19 19
pamatizglitibas Blomes pagasts,
programma Smiltenes novads, LV -
izglitojamajiem ar 4707
macisanas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas
programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudz izglitojamie 2025./2026. macibu gada laika) — 2 izglitojamaie dzivesvietas
mainas del;




1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi (cik daudz 2025./2026. mdcibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) —
3 izglitojamie nepietickamu veért€§jumu del, 2 izglitojamie — mobings, emocionala labbiitibas skolas vide; 3
izglitojamie, lai izvert€tu iesp&jas macities skola péc ilglaiciga majmacibas perioda, kopa 8 izglitojamie;

1.2.3. cits iemesls (cik daudz izglitojamie, iestades mainas iemesls) — “Calénu” grupa 2025./2026.m.g. pievienojas 4

izglitojamie.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1.

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 meénesi)
2025./2026. m. g. lidz 31.05.2026.)

Parskata perioda ilgstosi nebija izdevies piesaistit
datorikas skolotaju. Vakance tika izsludinata
atkartoti, tacu vairaku meénesu laika netika sanemti
atbilstosi darba pieteikumi vai neizdevas piesaistit
amata prasibam atbilstosu specialistu. Situacija
liecina par grutibam kvalificétu pedagogu
piesaisté konkrétaja macibu priekSmeta.

Vasaras perioda no julija lidz
2026./2027.m.g.septembra vidum ilgstosi nebija
iespgjams atrast arl anglu valodas pedagogu,
nepieteicas neviens interesents.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals izglitibas iestade,
noslédzot 2025./2026. m. g. (lidz 31.05.2026.)

Logopéds - 0,250 likmes (Blomes pamatskola un
PID);

Socialais pedagogs - 1 likme;

Izglitibas psihologs — 0,300 likmes; Pedagogs
karjeras konsultants - 0,100 likmes;

Pedagoga paligs (1 pedagogs) - 0,300 likmes;
Pedagoga paligs no izglitibas parvaldes - 0,200
likmes.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — kvalitativa, uz veértibam balstita izglitiba, kas attista bérna sp€jas, motivaciju un prasmes
1zglitibai miiZza garuma.




2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — zinatkars, atbildigs, draudzigs izglitojamais, kurs ciena sevi, apkartéjos un
vidi, kura dzivo un macas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena (cienam sevi un savus lidzcilvekus, to apliecinot ar savu attieksmi
un ricibu), sadarbiba (mérku sasniegSana, sadarbojoties izglitojamajiem, skolotajiem, vecakiem un skolas dabriniekiem),
atbildiba (atbildiba par savu ricibu un tas izraisitajam sekam, par saviem solfjumiem).

2.4.2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/
kvalitativi Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Dalgji sasniegts - Pedagogiem ir izpratne par vert€Sanas
Vertesanas sistémas Skolotaii i to Koniei saskanotus VErtas krit€riju nepiecieSamibu un to nozimi macibu procesa, ka
ievieSanas turpinasana 010l 1zManto KOpIgl Saskanotus Vertesanas | o g par to, ka skoléniem krit€rijiem jabiit zinamiem un
- kritérijus. . — _ . . o
gan skola, gan saprotamiem. Tomér kopigi saskanotu vertésanas kritériju
pirmsskola,  skolénu, izmantoSana macibu procesa vl nav sistematiska. Dala
skolotaju, vecaku pedagogu turpina pilnveidot savu vérté€Sanas praksi, mekle
izpratnes  veicinasana piemeérotakos risinajumus un pakapeniski ievies tos
par to. ikdienas darba.
_ L Pirmsskola veértéSanas kriteriju izstradei un ievieSanai
Atbalstit  izglitojamos . - - = .
SVBI(E . uzmaniba tika pieveérsta pavasari, lidz ar to pirmsskolas
pasverlesanas — prasmju pedagogi ir §1 procesa sakuma dala.
pilnveide.

Skoléni sp& nosaukt un izmantot verteéSanas
kriterijus sava darba.

Daleji sasniegts - AtseviSkos macibu priekSmetos, kuros
pedagogi mérktiecigi izmanto verté€Sanas kriterijus, skoléni
sp€j tos nosaukt un izprot sasniedzamo rezultatu. Tomer
skolénu prasme izprast, nosaukt un patstavigi izmantot
vertéSanas krit€rijus v€l nav vienlidz attistita visos macibu
priekSmetos un klaSu grupas. NepiecieSams turpinat
pilnveidot skolénu paSvértéSanas prasmes un veicinat
izpratni par verteéSanas kritériju izmantoSanu sava darba
1zverteésana.

Pirmsskolas bérni zina, kas ir darits un sp&j novertét, vai ir
izdarTjusi prasito, pamazam macas ieraudzit un nosaukt
vertéSanas kritérijus sava darba.




Vecaki ir informéti par vert€Sanas pieeju un tas
mérkiem.

Notiek pieredzes apmaina par vertéSanas praksi.

Notikusi profesionala sadarbiba starp
skolotajiem (kopiga verteSanas kriteriju
izstrade, verteSanas kartibas saskanoSana, labas
prakses daliSanas).

Dalgji sasniegts - Vecakiem ir pieejama informacija par
skola 1stenoto veérteésanas pieeju, tostarp vert€Sanas kartiba
un vertesanas plans. Parskata perioda nav sanemti biitiski
vecaku jautajumi vai neskaidribas saistiba ar vertésanas
organizaciju. Vienlaikus turpinama gan skolas, gan
pirmsskolas vecaku informésana par vertésanas mérkiem,
krit€riju nozimi un skolénu iesaisti pasvertésana.

Daleji sasniegts - Pedagogu pieredzes apmaina un labas
prakses piemeru iepaziSana ir Istenota stundu un nodarbibu
veérosanas procesa. Tas sniedz iesp&ju iepazit kolegu
izmantotas metodes un pieejas macibu sasniegumu
vertésana. Tomer mérktiecigas kopigas nodarbibas
vertésanas kriteriju izstradei, verteSanas kartibas
saskanoSanai un vienotas izpratnes veidoSanai nav izdevies
pilnvértigi istenot. Sis virziens saglabajams ka turpmakas
profesionalas sadarbibas prioritate.

Daleji sasniegts - Profesionala sadarbiba vertéSanas
jautajumos Iidz §im galvenokart Tstenota stundu véroSanas
un individualas pieredzes apmainas veida. Sistematiska
kopiga vertéSanas kriteriju izstrade un vertéSanas prakses
saskanoSana vél ir pilnveidojama. Turpmak nepiecieSams
planot mérktiecigu pedagogu sadarbibu, lai veidotu
vienotu izpratni par sasniedzamo rezultatu formul&Sanu,
vertéSanas kritériju izstradi un skolénu pasvertéSanas
prasmju attistiSanu.

b) kvantitativi

Skolotaju aptaujas rezultati: vismaz 90 %
skolotaju norada, ka jiitas parliecinati par jauno
vertéSanas sistemu.

Dalgji sasniegts - Lielaka dala skolotaju parzina un jutas
parliecinati par veért€Sanu sava macibu priekSmeta.
Vienlaikus izaicinajums ir kopigas izpratnes un vienotas
pieejas veidoSana vert€Sanas principu un kritériju lietoSana
visa skola un pirmsskola. Precizs skolotaju ipatsvars, kuri
jutas parliecinati par veérté€Sanas sistému, nav noteikts.




Skolénu aptaujas dati: 70 % skolénu spgj
izskaidrot, p&c kadiem krit€rijiem vinus verte.

Vecaku aptaujas dati: 70 % vecaku atzist, ka
saprot jauno veért€Sanas pieeju un tas meérki.
Metodisko sanaksmju / profesionalo diskusiju
skaits: vismaz 4 sanaksmes par veértéSanas
jautajumiem macibu gada laika.
Skolotaju lidzdaliba profesionalaja pilnveide:

90 % skolotaju piedalijusies kursos vai
seminaros par verteSanu.
Skolas dokumentos: atjauninati vértésanas

kriteriji visos macibu priekSmetos (90 %
priekSmetu).

Nav izveértéts - Macibu gada laika nav veikta skolénu
aptauja, kas lautu noteikt skolénu ipatsvaru, kuri spgj
izskaidrot vértéSanas krit€rijus. Turpmak nepiecieSams
iegit datus par skolénu izpratni un pasvertésanas prasmeém,
lai izv@rtétu progresu un planotu nepiecieSamo atbalstu.

Sasniegts - Vecaku aptaujas rezultati liecina, ka 89 %
respondentu izprot vertéSanas sistému pirmsskola, savukart
skola 8o izpratni apliecina 67 % respondentu. Rezultati rada,
ka pirmsskola vecaku izpratne par vert€Sanas pieeju ir
augstaka, bet skola nepiecieSams turpinat skaidrot
vertéSanas principus, krite€rijus un to mérki. Macibu gada
laika vertéSanas jautajumi vairakkartigi apspriesti gan
macibu gada sakuma, gan janvari. Sis sarunas veicinajusas
kopigu izpratni par vert€Sanas nozimi un aktualitatem.
Turpmak nepiecieSams meérktiecigak planot profesionalas
diskusijas, TpaSu uzmanibu pieverSot vienotas pieejas
veidoSanai un vértéSanas krit€riju saskanoSanai.

Nr.2

Efektivas Blomes
pamatskolas atbalsta
komandas izveide,

izpratne par katra
atbildibam.

a) kvalitativi

Atbalsta komanda darbojas regulari un
koordinéti. Katram komandas dalibniekam ir
skaidri  definéta loma un pienakumi.
Skolotaji zina, kados gadijumos un ka var
versties pec atbalsta.

Atbalsta komandas darbs ir redzams un jiitams
iestadé — skoleniem tiek sniegta merktieciga
palidziba.

Sasniegts -Blomes pamatskola ir izveidota atbalsta
komanda, kuras dalibniekiem ir noteiktas atbildibas jomas.
Tas veido pamatu koordin&tam atbalsta komandas darbam
un palidz noteikt, pie kura specialista versties konkrétas
situacijas. Nakamaja macibu gada nepiecieSams turpinat
pilnveidot komandas sadarbibu, vienoties par darbibas
organizéSanu un veicinat skolotaju izpratni par atbalsta
sanemsanas iesp&jam, lai nodroSinatu savlaicigu un
meérktiecigu atbalstu izglitojamajiem.

b) kvantitativi

Atbalsta komandas sanaksmju skaits macibu
gada laika - vismaz 10 x gada.

Izstradato vai aktualizeto ieks€jo dokumentu
skaits - vismaz 3 (ieks€jas kartibas noteikumi,
attistibas plans un vél 1).

Sasniegts- Atbalsta komandas sanaksmes notika vidgji
reizi ménesi, tomér planotais sanaksmju skaits (vismaz 10
sanaksmes macibu gada laika) netika sasniegts, tomér,
nemot veéra, ka Blomes pamatskola ir maza skola un dala
no skolas atbalsta komandas jau ir ikdienas darba ar
izglitojamajiem un kolégiem, tad mérki varétu uzskatit par
sasniegtu skolas informativajas sanaksmes.




100% skolotaju, kas zina atbalsta komandas
sastavu un funkcijas (p&c aptaujas datiem).

90% skolotaju, kuri piedalijusies sadarbibas
sanaksmes ar atbalsta komandu.

Sasniegts- Aktualizeti iestades iek$gjas kartibas
noteikumi, izskatits vertéSanas plans. Uzsakts darbs pie
iestades attistibas plana izstrades, iesaistot gan skolas
kolektivu, gan atbalsta komandu. Planotais dokumentu
skaits v€l nav pilniba sasniegts, un darbs pie attistibas
plana turpinams nakamaja macibu gada.

Pedagogi zina atbalsta komandas dalibniekus un vinu
atbildibas jomas. Informacija par komandas sastavu un
funkcijam ir pieejama, tadel nepiecieSamibas gadijuma
pedagogi var to atkartoti parskatit. Precizs informétibas
raditajs procentos nav noteikts, jo aptauja nav veikta.
Sasniegts- Sadarbibas sanaksmes tiek organizetas, mainot
to norises dienas, lai nodro§inatu péc iesp€jas plasaku
pedagogu lidzdalibu. Pedagogi, kuri attiecigaja diena
atrodas iestade, sanaksmes piedalas aptuveni 90-100 %
apmera. Tas liecina par labu iesaisti un sadarbibu atbalsta
komandas darba nodrosinasana.

Nr.3

Skolas vértibu (ciena,
sadarbiba, atbildiba)
iedzivinasana skolas un
pirmsskolas vide.

a) kvalitativi

Skolas vertibas ir redzamas ikdienas dzive, ne
tikai dokumentos. Skolotaji, skoléni un vecaki
apzinas un var nosaukt skolas vertibas. Macibu
un audzinaSanas procesa tiek apzinati ieklautas
aktivitates, kas veicina vértibu praktisku
izpausmi. Skolas un pirmsskolas vide (telpas,
pasakumi, komunikacija) atspogulo skolas
vertibas. Skola tiek veidota pozitiva, ieklaujoSa
un cienpilna atmosfeéra. Notiek cieSa sadarbiba
starp skolas un pirmsskolas posmu - vienotas
tradicijas, pasakumi, kopigas vertibas.
Audzeknos verojama vertibas balstita uzvediba
(pieméram, atbildiga riciba, ciena pret citiem,
savstarpgjs atbalsts).

Nav sasniegts - Macibu gada laika skolas veértibu
iedzivinasanai izvirzitie kvantitativie raditaji nav istenoti un
izvertéti, jo merktiecigs darbs pie skolas vertibu
aktualiz€Sanas tika uzsakts tikai $aja macibu gada.

b) kvantitativi

Nav sasniegts - Macibu gada laika skolas veértibu
iedzivinaSanai izvirzitie kvantitativie raditaji nav istenoti un




Organizeto pasakumu vai aktivitasu skaits, kas
saistiti ar skolas vertibam (vismaz 3 gada).
Skolénu, skolotaju un vecaku aptauju rezultati:
90 % zina un spgj nosaukt vismaz 2 skolas
veértibas. Pirmsskolas bérnu aktivitasu skaits,
kuras tiek akcent&tas vertibas - vismaz 3 gada.
Kopigo skolas—pirmsskolas pasakumu skaits -
vismaz 4 macibu gada. Pedagogu skaits, kas
iesaistijusies vertibas balstitu audzinasanas
aktivitasu planosana (100 % klaSu un
pirmsskolas grupu audzinataju).

izvertéti, jo merktiecigs darbs pie skolas vertibu

aktualiz€Sanas tika uzsakts tikai $aja macibu gada.

Nr.4
Vide:

Psihologiska un
attiecibu vide -
Skolotajs veido droSu
emocionalo vidi,
macibu procesa, klases

ikdiena,  savstarp€jas
attiecibas runa  par
sociali emocionalo

macisanos (SEM).

Macibu vide -
Pirmsskolas grupas
veidot veidot macibu
centrus, organizgjot
paSvaditas maciSanas
prasmju pilnveidi.

a) kvalitativi

Psihologiska un attiecibu vide: Skolotaji veido
pozitivu, atbalstoSu gaisotni klas€ un starp
skoléniem.

Macibu un audzinasanas procesa tiek
sistematiski integréta sociali emocionala
macisSanas (SEM).

Skoléni jutas drosi paust viedokli, sadarboties,
kludities un macities no pieredzes.
Noveérojumos redzams uzlabojums klases un
skolas mikroklimata un sadarbiba starp
skoléniem un pedagogiem.

Skolotaji parzina un izmanto SEM stratégijas
(emociju atpaziSana, empatija, meérku
izvirziSana, sadarbiba u. c.).

Macibu vide:

Pirmsskolas grupas vide tiek organizéta ta, lai
bérni varétu patstavigi izveleties aktivitates un
macities caur pieredzi.

Macibu centri ir pielagoti bérnu vecumam un
interesém.

Bérni parada pieaugoSu patstavibu, izv€loties
uzdevumus, sadarbojoties ar citiem.

Daleji sasniegts - Macibu un audzinaSanas procesa ir
ieviestas sociali emocionalas macisanas (SEM) stundas. Ar
skoléniem un pedagogiem tiek parrunati emocionalas
drosibas, cienpilnas komunikacijas un savstarpgjo attiecibu
jautajumi. Pedagogiem organizé€tas nodarbibas sadarbiba ar
Smiltenes novada parvaldes psihologi I. Riekstu par
emocionali droSas skolas vides veidoSanu un pedagogu
emocionalo labbiittbu. NepiecieSamibas gadijuma notiek
individualas sarunas ar pedagogiem par droSas un
atbalstoSas vides nodroSinaSanu skoléniem.

Dalgji sasniegts - Turpinams darbs pie SEM stratégiju
sistematiskas  izmantoSanas  ikdienas macibu  un
audzinaSanas procesa, ka ar1 pie savstarp&jas sadarbibas un
pozitiva mikroklimata stiprinaSanas skola.

Daleéji sasniegts - Pirmsskolas grupas pakapeniski tiek
pilnveidota macibu vide, lai veicinatu b&rnu patstavibu,
aktivitasu izvéli un maciSanos caur praktisku pieredzi.
Macibu centri tiek pielagoti bérnu vecumam un interesém.
Pedagogi tiek rosinati pilnveidot pasSvaditas maciSanas
organizéSanu ikdienas darba. Lai veicinatu kvalitativas
prakses attistibu, tiek aicinati [zglitibas parvaldes specialisti
veérot nodarbibas un macibu vidi, sniedzot ieteikumus




Pirmsskolas pedagogi regulari pilnveido savu
praksi pasvaditas maciSanas organizéSana.

turpmakai pilnveidei. Darbs $aja joma turpinams, paplasinot
bérnu iespé&jas patstavigi izveleties, planot un istenot savas
darbibas.

b) kvantitativi

Skolotaju skaits, kas izmanto SEM elementus
macibu stundas - 90%.

Profesionalas pilnveides pasakumu/ kopigu
diskusiju skaits par SEM vai emocionalo vidi -
vismaz 4x gada.

Skolénu aptauja “Jutos drosi skola™ atbildes
“Ja” vai “Drizak ja” - 90% skolénu atbild
pozitivi. SEM klases stundas - 1 x m&nesT katra
klase.

Vecaku aptaujas rezultati par beérna labsajiitu
skola/pirmsskola - 85% atbild pozitivi.

Katra pirmsskolas grupa ar izveidoti un akttvi 2
- 3 macibu centri.

Pirmsskolas bérnu novérojumu rezultati — 80%
bérni pasi izvelas aktivitates.

Daleji sasniegts - Precizu pedagogu Tipatsvaru, kuri
ikdienas macibu stundas izmanto SEM elementus, nav
iesp&jams noteikt. Saskana ar e-klases datiem 1.-9. klasu
audzinaSanas stundas reizi meénesi tiek 1stenota SEM stunda.
Atbilstosi skolénu vajadzibam un situacijai klase SEM
jautajumi tiek aplikoti arT papildus.

Daleji sasniegts - Skolas un pirmsskolas pedagogiem
februari, marta un aprili organizétas profesionalas
pilnveides nodarbibas sadarbiba ar psihologi 1. Riekstu.
KlaSu audzinataju sanaksmeés reizi ménesi parrunati SEM
materiali, to izmantoSanas iesp&jas un integréSana macibu
un audzinasanas procesa. Macibu gada sakuma katra 1.-9.
klases telpa izstradati vienoti klases noteikumi, veicinot
drosu un cienpilnu macibu vidi.

Daleji sasniegts - Sakumskolas posma 90% aptaujato
skolénu noradijusi, ka skola jutas drosi. Savukart 5.-9. klasu
posma pozitivas atbildes sniegusi 60% aptaujato skolénu.
Rezultati liecina par nepiecieSamibu turpinat mérktiecigu
darbu pie emocionalas droSibas un pozitivu savstarpgjo
attiecibu veicinasanas pamatskolas posma.

Daleji sasniegts - Vecaku aptauja 75% respondentu
sniegusi pozitivas atbildes par bérna labsajutu izglitibas
iestade. Turpmak nepiecieSams turpinat sadarbibu ar
gimeném un pilnveidot bérnu emocionalas labbitibas
nodro$inasanas pasakumus.

Pirmsskolas grupas macibu centri tiek veidoti pakapeniski,
pielagojot tos bé&rnu vecumam un interes€m. Turpinas darbs
pie macibu vides pilnveides un macibu centru
daudzveidibas, lai nodroSinatu bérniem plasakas iesp€jas
patstavigi izveleties un istenot aktivitates.

Nr.5

a) kvalitativi

Dalgji sasniegts - Tiek veicinata pécteciga pareja no
pirmsskolas uz sakumskolu, pakapeniski iepazistinot bérnus




Pilnveidot skolas un PII
savstarp&jo sadarbibu.

Nodrosinata pecteciga pareja no pirmsskolas uz
sakumskolu, veicinot b&rnu gatavibu macibam
1. klasg.

Pilnveidota pedagogu savstarpgja sadarbiba un
pieredzes apmaina, lai vienotos par bernu
prasmju un macisanas vajadzibu attistiSanu.

Veicinata bérnu emocionala gataviba skolas
gaitam un  piederibas  sajita  Blomes
pamatskolai.

ar skolas vidi un macibu procesu, lai sekmétu vinu gatavibu
skolas gaitu uzsakSanai. Bé&rnu piederibas sajita Blomes
pamatskolai un emocionala gataviba skolas gaitam tiek
stiprinata, iesaistoties kopigos skolas un pirmsskolas
pasakumos, ka arT organizgjot skolas skolénu viesoSanos pie
pirmsskolas b&rniem. Turpmak nepiecieSams pilnveidot
skolas un pirmsskolas pedagogu savstarp&jo sadarbibu un
pieredzes apmainu, lai veidotu vienotu izpratni par bérnu
prasmju attistibu, macisanas vajadzibam un atbalstu parejas
posma.

b) kvantitativi

Macibu gada laika Tstenoti vismaz 3 kopigi
skolas un PII pasakumi.

Organizetas vismaz 2 skolas un PII pedagogu
pieredzes apmainas tikSanas.

Istenotas vismaz 3 aktivitates toposo
pirmklasnieku iepazistinaSanai ar skolu un
macibu vidi.

Dalgji sasniegts - Macibu gada laika istenoti vairaki kopigi
skolas un pirmsskolas pasakumi: 1. septembra pasakums,
Ziemassvetku svinibas, Ritmikas diena un Lielais klases
vakars skoléniem, pirmsskolas b&rniem un vigu gimen&m.
Daleji sasniegts - Kopigie pasakumi veicina skolas un
pirmsskolas kopibas sajiitu, sadarbibu un piederibu
izglitibas iestadei.

Daléji sasniegts - Macibu gada laika organizéta viena
skolas un pirmsskolas pedagogu pieredzes apmainas
tikSanas. Turpmak nepiecieSams pilnveidot sadarbibu starp
skolas un pirmsskolas pedagogiem, regulari organizgjot
pieredzes apmainu un kopigu pedagogisko jautajumu
apspriesanu.

Daleji sasniegts - TopoSo pirmklasnieku iepazistinasana ar
skolu un macibu vidi organizéta tris reizes — februari, maija
un augusta. Aktivitates sniedz beérniem iesp€ju pakapeniski
iepazit skolas vidi, macibu procesu un veicinat gatavibu
skolas gaitu uzsaksSanai.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2026./2027. macibu gada
(kvalitativi un kvantitativi)




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1

Vienotas pieejas
sasniedzamo rezultatu
formul&sana un
atgriezeniskas  saites
refleksijas  TstenoSana,  turpinot
pilnveidot vertéSanas sisttmu un
veicinot skolénu, pedagogu un
vecaku izpratni par vert€Sanas pieeju
un tas nozimi macibu procesa.

pilnveide
(SR)
skaidrosSana,
(AS) un

1)

2)

3)

kvalitativi

organizet kopigas pedagogu darba sanaksmes
vert€Sanas krit€riju izstradei un pieredzes
apmainai;

vienoties par vienotiem pamatprincipiem, ka
pirmsskolas vecuma bérniem un skoléniem
tiek skaidroti sasniedzamie rezultati un
vertesanas kritériji, nodrosinata AS;

turpinat skaidrot vecakiem veért€Sanas pieeju
un tas nozimi b&rna macisanas procesa.

1))

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Kvantitativi

macibu gada laika notikuSas vismaz 3
skolotaju sanaksmes vai profesionalas
diskusijas par SR, vértéSanas krit€rijiem un
skolénu pasvertesanu.

70% skolotaju, peéc aptaujas, norada, ka
vienotas SR un AS sistemas ievieSana,
atvieglo maciSanu un macisanos.
Skolvadibas sistema ‘“‘e-klase” 100% stundu
skaidri noradits stundas sasniedzamais
rezultats.

100% aptaujatie skoléni zina, kur var uzzinat
katras macibu stundas SR.

60% aptaujato skolénu sp€j patstavigi
nosaukt stundas SR un paskaidrot, kada
Itment to ir sasniegusi.

80% macibu stundu veéroSana konstateta
konsekventa refleksijas un AS metozu
pielietoSana stundas nosléguma.




8)

9)

Savstarpgja  pieredzes apmaina:  katrs
skolotajs macibu gada laika vismaz vienu
reizi piedalas macibu stundas veérosana vai
labas prakses pieredzes apmaina par SR un
vertéSanas kriteriju izmantosanu.

Katra pirmsskolas grupa tiek izmantoti bérnu
vecumposmam  atbilsto$i  pasSveértéSanas
panémieni un saprotami vertéSanas kriteriji.

Nr.2

Skolas vértibu iedzivinasana skolas
un pirmsskolas vide — CIENA,
SADARBIBA, ATBILDIBA,
PRIEKS.

a)
1)

2)

3)

4)

Kvalitativi

Skolas un pirmsskolas ikdiena meérktiecigi
tiek iedzivinatas vertibas ciena, sadarbiba,
atbildiba un prieks, veicinot piederibas sajiitu
un pozittivu mikroklimatu.

Skoléni, pirmsskolas bérni un pedagogi
ikdienas situacijas demonstré cienpilnu
komunikaciju, sadarbojas, uznemas atbildibu
un iesaistas kopigas aktivitates.

Skolas un pirmsskolas pasakumi un tradicijas
veicina kopibas sajiitu un vertibu izpratni.
Menesa vertibas aktualiz€Sana veicina
vertibu praktisku iedzivinaSanu macibu
procesa, rotalnodarbibas un ikdienas
savstarpgjas attiecibas, iesaistot arT gimenes.

b)
1)

4)

Kvantitativi

Macibu gada sakuma organizéts 1.
septembra pasakums, aktualiz€jot skolas
vertibas.

Organizets 1 veértibu ménesis, iesaistot skolas
un pirmsskolas bérnus un pedagogus.
Macibu gada laika istenotas vismaz 3 kopigas
aktivitates vai pasakumi, kuros aktualizetas
skolas vertibas.

Reizi ménesi skola un pirmsskola aktualizeta
viena no skolas veérttbam, piedavajot




konkrétu  uzdevumu,

vertibas un to nozimi.

ikdienas ricibas piemeéru.

5) Vismaz 1 reizi semestri klaSu audzinasanas
stundas un pirmsskolas grupas parrunata
vertibu nozime un to izpausmes ikdiena.

6) 90% aptaujatie beérni spgj nosaukt skolas

izaicinajumu

7) 100% pedagogu un tehnisko darbinieku spgj
nosaukt skolas vértibas un to nozimi.

vai

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriteérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

9]

Macibu procesa tiek izmantotas daudzveidigas macibu
metodes, praktiska darbiba un kustibu aktivitates, veicinot
skolénu iesaisti un macisanos caur pieredzi.

Tiek 1stenotas lasitprasmes un rakstitprasmes attistiSanas
aktivitates, tostarp ikdienas lasiSanas laiks 1.-9. klasé un
glitraksta vingrinajumi 1.—4. klasg.

Macibu procesa tiek aktualizéta sociali
macisanas, veidojot drosu un atbalstoSu vidi.
Tiek izmantota e-klase macibu procesa informacijas un
sasniedzamo rezultatu atspoguloSanai.

Tiek nodrosinatas “Skola kopiena” konsultacijas.
Macibu stundas un rotalnodarbibas ara.

emocionala

e

Pilnveidot vienotu pieeju sasniedzamo rezultatu un
verteSanas  krit€riju formuléSanai un skaidroSanai
skoléniem.

Merktiecigak izmantot atgriezenisko saiti, refleksiju un
pasveértéSanu, veicinot skolénu lidzatbildibu par savu
macisanos.

Pilnveidot pirmsskolas un skolas pedagogu savstarp€jo
sadarbibu un pieredzes apmainu par efektivam macibu
metodeém un skolénu individualo vajadzibu ievéroSanu.
Sekmgt atbalsta pasakumu pilnveidi skoléniem ar IAP.
Rast iespgu vairak individualajam darbam ar
talantigajiem b&rniem, nezaudg&jot iesp&ju stradat ari ar
bérniem, kam ir nepiecieSams atbalsts.

Pilnveidot izpratni par ara nodarbibu vértibu un realizet
vairak macibu stundu ara skola.

3.2. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1.

Skoléni piedalas macibu priekSmetu olimpiades, pilnveidojot
zinaSanas un prasmes un gistot pieredzi savu spgju
apliecinasana. Speki tiek izmeginati arT dazados konkursos,
pieméram, skatuves runas konkurss, skala lasiSana.

9.klases skolénu valsts parbaudes darbu rezultati ir salidzinosi
augsti, atseviSkos macibu priekSmetos parsniedzot vidgjos
rezultatus valstt un Smiltenes novada.

Macibu procesa tiek attistitas skolénu zinasanas, prasmes un
kompetences, veicinot vinu sagatavotibu turpmakajam
izglitibas posmam.

Merktiecigi pilnveidot macibu procesu, lai paaugstinatu
skolénu sasniegumus un veicinatu katra skoléna
individualo izaugsmi.

Pilnveidot darbu ar talantigajiem skoléniem, nodroSinot
vinu sp&ju un talantu attistibu, ka ar1 iesp&jas piedalities
olimpiades, konkursos un citds zinasanu un prasmju
parbaudes aktivitates.

Regulari analizét skolénu macibu sasniegumus un to
dinamiku, izmantojot iegiitos datus turpmaka macibu
procesa planosSana.

Stiprinat pedagogu komandu un veicinat tas stabilitati
pamatskolas posma, nodroSinot péctecigu un kvalitativu
macibu procesu. Mazinat pedagogu mainibas ietekmi uz
macibu sasniegumiem, Tpasi matematika.

Veicinat skolénu motivaciju un paSvaditas maciSanas
prasmes, stiprinot vinu atbildibu par savu macibu
rezultatu un individualo izaugsmi.

3.3. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1.

Tiek istenotas karjeras izglitibas aktivitates, iesaistot dazadu
profesiju parstavjus, tai skaita uzmanibu verSot uz absolvenu
viZit€m, un rosinot skolénus iepazit daudzveidigus karjeras
celus.

Tiek veicinata sadarbiba starp skolu, gimen&m un viet&jo
kopienu, paplasinot skolénu prieksstatus par izglitibas un
darba iespgjam.

Pirmsskolas vecuma bérniem tiek organizétas dazadas
rotalnodarbibas, aicinot uz tam dazadu profesiju parstavjus —
darznieks (zemenu stadiSana), vecakus.

Skoléniem tiek dota iesp&ja izzinat gimenes loceklu
profesionalo pieredzi un iepazit dazadas profesijas.
Pilnveidot karjeras izglitibas planoSanu, nodroSinot tas
péctecibu dazados klasu posmos.

Paplasinat skolénu iesp&jas iepazit profesijas, darba vidi
un izglitibas turpinasanas iesp€jas, izmantojot tikSanas ar
profesionaliem un praktiskas aktivitates.

Veicinat skolénu prasmi apzinat savas intereses, stipras
puses un saistit tas ar turpmakas izglitibas un karjeras
1zveli.




5. Paplasinat piedavajumu pirmsskolai.

3.4. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1.

Skola tiek nodroSinatas vienlidzigas iesp&jas izglitibas
ieguvei, respektgjot skolénu individualas vajadzibas un
atSkiribas, attistiba tiek skatita katra personigaja dinamika.
Tiek veicinata ieklaujosSa vide, kura nozimiga ir savstarpgja
ciena, pienemsana un sadarbiba

Macibu un audzinasanas procesa tiek aktualizeti drosibas,
cienpilnas komunikacijas un sociali emocionalas maciSanas
jautajumi.

Skola mekl@ risinajumus, lai nodroSinatu atbalstu skoléniem
ar dazadam uzvedibas un maciSanas vajadzibam, sadarbojas
ar starpinstitucionalo grupu, uzklausa rekomendacijas,
ievies tas ikdiena.

1. Pilnveidot pieeju

skoléenu ar izaicinoSu uzvedibu
ieklauSanai, vienlaikus nodro$inot visu skolénu fizisko
un emociondlo dro$ibu, svarigi ir sadarboties ar
gimen&m, risinat talit un tagad.

2. Meérktiecigi mazinat fiziskas un emocionalas vardarbibas

izpausmes, stiprinot preventivo darbu, savlaicigu
situaciju atpaziSanu un konsekventu ricibu vardarbibas
gadijumos.

3. Pilnveidot pedagogu prasmes darba ar skoléniem, kuriem

ir uzvedibas grutibas, ka arT vienotu pieeju sarezgitu
situaciju risinasanai.

4. Stiprinat sadarbibu starp skolu, vecakiem un atbalsta

specialistiem, lai nodroSinatu savlaicigu un b&rnu
vajadzibam atbilstoSu atbalstu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2025./2026. macibu gada

4.1. Projekts, Tsa anotacija un rezultati
Skolas un pirmsskolas izglitibas programmas TstenoSana tiek veicinata bérnu izpratne par vides ilgtsp€ju un atbildigu dabas
resursu izmantoSanu, iesaistoties SIA “ZAAQO” Dabas un tehnologiju parka “URDA” vides akcija “Mazais komposts — plasa
pasaule”. Projekta ietvaros bérni praktiski apgiist kompostéSanas pamatprincipus, izzina dabas procesus un attista sadarbibas
prasmes, macoties ripéeties par apkartgjo vidi.

4.2. Projekts, 1sa anotacija un rezultati




Blomes pamatskola un pirmsskola piedalas vides izglitibas kampana “Tirai Latvijai”, veicinot skolénu, pirmsskolas
izglitojamo un viet&jas kopienas izpratni par atkritumu $kiroSanu un videi atbildigu ricibu. Kampanas ietvaros tiek organizéta
izlietoto bateriju un mazas elektrotehnikas vakSana, iesaistot art Blomes pagasta iedzivotajus.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Ar AS “CSDD” noslégts sadarbibas ligums par velosipéda vaditaja apliecibas iegiiSanu, veicinot skolénu celu satiksmes
noteikumu izpratni, satiksmes droSibas prasmju apguvi un atbildigu ricibu celu satiksmge.

5.2. Ar SIA “V-Media” (“Skolas vards”) ir noslégts sadarbibas Iigums par macibu lidzeklu un “Digi skola” aprobaciju, pilnveidojot
macibu procesu un izvertgjot macibu lidzeklu un digitalo risinajumu piemérotibu izglitibas programmu TstenoSanai.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentreétas, domdjot par izglitojama personibu):

6.1.1. Pilnveidota un ieviesta vienota klases audzinataju darba sisteéma, nosakot vienotas prasibas dokumentacijas kartosanai,
audzinasanas darba planosanai un ricibai dazadas situacijas.

6.1.2. Integréta sociali emocionala macisanas (SEM) audzinaSanas darba un skolas ikdiena, veicinot skolénu un pieauguso
izpratni par emociju atpaziSanu un vadiSanu, savstarpgjo cienu, empatiju un sadarbibu.

6.1.3. Aktualizetas un skolas ikdiena iedzivinatas skolas vertibas (ciena, sadarbiba, atbildiba un prieks), stiprinot piederibas
izjutu skolai un pozitivas savstarpgjas attiecibas.

6.1.4. Istenoti sociali emocionalas macisanas un vardarbibas prevencijas pasakumi, pilnveidojot skolénu zinasanas par dro§am
attiecibam, personigajam robezam, cienpilnu komunikaciju un konfliktu risinasanu.

6.1.5. Veicinata droSa, ieklaujoSa un emocionali labveliga skolas vide, stiprinot vienotu pedagogu ricibu vardarbibas un
paridarijumu atpaziSana, novér§ana un risinasana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas

2025./2026. macibu gada ieviesta vienota klases audzinataju darba sist€éma, nodroSinot kopigu sadarbibu, vienotu
dokumentaciju un skaidru ricibas kartibu dazadas situacijas. Sociali emocionala maciSanas mérktiecigi ieklauta klases stundas
un ikdienas saskarsm€, TpaSu uzmanibu pieversot tiilit€jai problémsituaciju risinaSanai. Turpmak nepiecieSams pilnveidot
vienotas ricibas kartibas uzskatamibu un meérktiecigi iedzivinat skolas vertibas ikdienas darba.

7. Citi sasniegumi



7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secindjumi par izglitibas iestadei svarigo,
specifisko)
Blomes pamatskolas skoléni piedalas olimpiadés — anglu valodas olimpiade 9.klases skoléniece sanéma atzinibu, matematikas
olimpiadg izglitojamajiem ar maciSanas traucgéjumiem 8.klases skolnieks sanéma 2.vietu, “Skatuves runas” konkursa 1.klases
skolens ieguva augstakas pakapes diplomu.
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. p&c izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2025./2026. macibu gadu;

VIDEJI )
i BLOMES VIDEJI. i )

PRIEKSMETS PAMATSKOLA NOVADA VIDEJI VALSTI
LatvieSu valoda CE 62,1% 55,51% 56,2%

Matematika CE 49.5% 48,78% 54,8%

Anglu valoda
(moniteringa darbs) 79.4% 71,81% 70%
Diagnostikas darbs

dabaszinibas 43,5% 44 8%

Analizgjot 9. klases valsts parbaudes darbu rezultatus, secinams, ka anglu valoda un latvieSu valoda skolénu vidgjie rezultati
parsniedz gan valsts, gan Smiltenes novada vid€jos raditajus. Dabaszinibas rezultati ir tuvu valsts vidéjam raditajam, savukart
matematika tie ir zemaki par valsts vid€jo, bet augstaki par Smiltenes novada vidgjo raditaju. Matematikas rezultatu pilnveidei
nepiecieSams mérktiecigi analizét macibu procesu un iesp&jamo pedagogu mainibas ietekmi uz macibu satura apguves péctecibu.

3.klase - valsts 3.klase — Blomes psk. 6.klase — valsts 6.klase — Blomes psk.
Tekstpratiba 47,02% 50,25% 57,56% 55,00%
Rekinpratiba 56,38% 48,77% 37,50% 29,52%
Dabaszinatnu pratiba 48.87% 38,01% 34,96% 29,46%

Analizgjot 3. un 6. klases monitoringa darbu rezultatus salidzinajuma ar vid€jiem raditajiem valsti un novada, secinams, ka
tekstpratiba 3. klases skolénu rezultati nedaudz parsniedz valsts vid&jo raditaju, savukart 6. klasé tie ir nedaudz zemaki.
Rekinpratiba abu klasu rezultati ir aptuveni par 8 % zemaki neka valsti, bet dabaszinatnu pratiba 3. klases rezultati ir par 5 %,
savukart 6. klases rezultati par 10 % zemaki neka valsts vid&jais raditajs. Darbu analize liecina, ka skoléniem ir gritibas patstavigi
veidot tekstu un pamatot savas domas. Rekinpratibas un dabaszinatpu pratibas uzdevumos izaicinajums ir izprast uzdevuma
nosacijumus, uztvert biitisko informaciju garakos tekstos un pamatot savu risinajumu vai atbildi.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pe&dgjo tris gadu laika.



Anglu valoda un latvieSu valoda: 2024./2025. gada anglu valodas rezultats bija nedaudz augstaks par valsts vidgjo, bet
latviesu valodas rezultats bija zemaks gan par valsts, gan novada vid&jo. 2025./2026. gada abu priekSmetu rezultati jau
parsniedz gan valsts, gan novada vid€jos raditajus. Tas liecina par pozitivu situaciju salidzinajuma ar iepriek$¢ja gada
snieguma izvertjumu.

Matematika 2024./2026. gada rezultats butiski atpalika no valsts un novada vidgja. Ar1 2025./2026. gada rezultats ir
zemaks par valsts vidgjo, tomér augstaks neka novada. Matematika saglabajas ka prioritara pilnveides joma.
NepiecieSams saglabat un attistit labos rezultatus valodas, vienlaikus mérktiecigi pilnveidojot matematikas maciSanu
un macibu satura apguves péctecibu.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Ikdienas darba vérojama kopé&ja sekmju limena uzlabosanas. Macibu sasniegumu pilnveidei izglitojamajiem tiek nodroSinatas
konsultacijas un individuals atbalsts, ka arT iesp&ja sanemt pedagoga paliga palidzibu. Skola tika nodrosinats divu pedagogu
paligu atbalsts, veicinot individualu pieeju izglitojamo vajadzibam. Nozimiga ir sadarbiba starp priekSmetu skolotajiem, klasu
audzinatajiem un vecakiem, ka arl iesaiste projekta “Skola kopiena”, kas paplasina iesp&jas sniegt izglitojamajiem
nepiecieSamo atbalstu. Turpmak jaturpina pilnveidot macibu procesu, izmantojot daudzveidigas un misdienigas macibu
metodes, ka arT mérktiecigi izvert§jot sniegta atbalsta ietekmi uz izglitojamo macibu sasniegumiem. Vienota pieeja
sasniedzamo rezultatu (SR) formul&Sanai un skaidroSanai, atgriezeniskas saites (AS) sniegSanai un izmantoSanai veicinas
skolénu izpratni par veért€sanas procesu, macibu merkiem un vinu pasu atbildibu par macibu sasniegumiem.

8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas noveérteSana noradito uzdevumu izpildi (2024./2025.mac.g., 2025./2026.mac.g.)

Izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionala darbibas novérteésana tiek
planota 2027.gada janvari.



