SASKANOTS

Smiltenes novada Izglitibas parvaldes vaditaja

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Evija Kindzule

(vards, uzvards)

Smiltenes pilsétas Bérnu un jaunatnes
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pasnovértejuma zinojums

Izglitibas iestades direktors: Ivars Joksts



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2025./2026. macibu gada

2025./2026. macibu gada Smiltenes pilsétas Bérnu un jaunatnes sporta skola nodrosinaja profesionalas ievirzes sporta izglitibu
septinos sporta veidos, istenojot licencétas 20V un 30V programmas. Kopa skola uz 2025. gada rudeni bija 546 audzekni. Izglitibas
process tika organiz€ts vairakas sporta bazes, nodrosinot vienlidzigu pieejamibu b&rniem visa Smiltenes novada.

Izglitibas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
programmas adrese - — uzsakot programmas | noslédzot sekmigu
nosaukums programmas o Nr. Licencesanas apguvi (prof. izgl.) [programmas apguvi
(ja atskiras no L . .
kods A datums vai uzsakot (prof. izgl.) vai
Juridiskas adreses) 2025./2026. m. g. nosledzot
(01.09.2025.) 2025./2026.m.g.
(31.08.2026.)
Basketbols 20V 813 001 Dakteru iela 27, P-2359 21.04.2020. 61 11
Smiltene, Smiltenes
novads;
Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads;
Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads
Basketbols 30V 813 001 P-2360 21.04.2020. 0 0
BMX 20V 813 001 "Silva 15", Silva, P-2365 21.04.2020. 37 2
Launkalnes pag.
Smiltenes novads;
Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads;
Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads




BMX

30V 813 001

"Silva 15", Silva,
Launkalnes pag.,
Smiltenes novads;
Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads;
Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads

P-2366

21.04.2020.

Futbols

20V 813 001

Kalnamuiza 10,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads;
Dakteru iela 27,
Smiltene, Smiltenes
novads;

Rigas iela 16c,
Smiltene, Smiltenes
novads;

Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads;
Sporta komplekss,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads

P-2363

21.04.2020.

174

12

Futbols

30V 813 001

Kalnamuiza 10,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads;
Dakteru iela 27,
Smiltene, Smiltenes
novads;

Rigas iela 16¢,
Smiltene, Smiltenes
novads;

Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads;

P-2364

21.04.2020.

34




Sporta komplekss,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads

Orient&Sanas sports

20V 813 001

Tilta iela 6, Grundzale,
Grundzales pag.,
Smiltenes novads;

Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads

P-2369

21.04.2020.

37

Orient&Sanas sports

30V 813 001

Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads;
Sporta komplekss,

Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes

novads

P-2370

21.04.2020.

RitenbraukSana

20V 813 001

Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads;
Sporta komplekss,

Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes

novads

P-2367

21.04.2020.

18

RitenbraukSana

30V 813 001

Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads;
Sporta komplekss,

Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes

novads

P-2368

21.04.2020.

Vieglatlétika

20V 813 001

Kalnamuiza 10,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads;

Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads

P-2371

21.04.2020.

123

12




Sporta komplekss,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads

Vieglatletika

30V 813 001

P-2372

21.04.2020.

Volejbols

20V 813 001

Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads;
Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads;
Sporta komplekss,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads

P-2361

21.04.2020.

35

10

Volejbols

30V 813 001

Gaujas iela 1, Smiltene,
Smiltenes novads;
Gaujas iela 2, Smiltene,
Smiltenes novads;
Sporta komplekss,
Kalnamuiza, Smiltenes
pagasts, Smiltenes
novads

P-2362

21.04.2020.

10

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas
programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

lemesls Skaits Secinajums
1.2.1. Dzivesvietas maina 14 Izglitojamie partraukusi macibas saistiba ar gimenes parcel$anos uz citu
novadu vai valsti, vai uzsakot macibas citas paSvaldibas
visparizglitojosajas skolas.
1.2.2. Izglitibas iestades maina 29 Izglitojamie partraukusi dalibu programmas pastiprinatas macibu slodzes

del visparizglitojosas skolas nosléguma posma vai mainot sportiskas un
arpusstundu aktivitasu prioritates.




1.2.3. Citi iemesli 18 Izglitojamie pametusi treninus medicinisku kontrindikaciju, ilgstosu
traumu vai privatu apstaklu del.

Galvenie secinajumi par izglitojamo kustibu:

1. Lielaka dala audzéknu macibas partrauc objektivu argjo apstaklu dél (gimenes dzivesvietas maina, mediciniskas
kontrindikacijas un vispargjas izglitibas iestades maina). Sporta skola regulari analiz€ atbiruma tendences un iemeslus katra
sporta veida.

2. Parsvara izglitojamo rotacija vérojama parejas posmos starp vecuma grupam (sakot no MT-3 un ASM grupam), ko biitiski
ietekm@ pieaugosa macibu slodze pamatskolas un vidusskolas nosléguma posma.

3. Attistibas un profilakses pasakumi: Lai mazinatu atbirumu un veicinatu izglitojamo noturibu, iestade plano ieviest
regularakas un individualizétakas parrunas ar audz&€kniem un vinu vecakiem.

1.3. Pedagogu nodrosinajums, pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Smiltenes BJSS ir daudznozaru profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestade ar stabilam tradicijam, kvalificétu treneru
kolekttvu un ciesu sadarbibu ar sporta klubiem un pasvaldibas iestadém attieciba uz sporta infrastruktiiru, ka ari sporta
federacijam. Skolas darbiba balstas bérncentréta pieeja, nodrosinot droSu vidi un mérktiecigu sportisko izaugsmi.

Sporta skola strada kvalificéti profesionalas ievirzes sporta treneri (kop€jais pedagogu skaits 2025./2026. m.g. bija 21. Treneru
profesionala pilnveide tiek nodroSinata regulari, piedaloties Sporta veidu federaciju rikotajos kursos, seminaros un
metodiskajas sanaksmes.

Raditajs 2025./2026. m.g. raditaji
Kopgjais pedagogu (treneru) skaits iestadé 21
Pedagogi ar augstako sporta pedagogisko izglitibu 12 treneri + 4 studgjosie treneri
o ) . A4+B7+C6
Sertificétie treneri (A, B, C kategorija) Ka arf 4 studgjosie tr.
Kopgjais profesionalas pilnveides stundu skaits gada (stundas) 622
Vidgjais stundu skaits uz vienu pedagogu 29,6

Izglitibas iestadé nedaudz izjutams kvalific€tu un sertificétu sporta treneru trukums atseviskos sporta veidos un novada
teritorialajas vienibas. Specialistu piesaisti apgriitina darba tirgus atalgojuma konkur€tsp&ja, nepiecieSamiba nodro$inat pilnu
darba slodzi, ka ar regionala mobilitate.



NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak
neka 1 ménesi) 2025./2026. m. g. lidz
31.05.2026.)

Sporta treneris Rauna — IlgstoSi nav izdevies piesaistit treneri
sporta nodarbibu nodroSinaSanai Raunas teritorija. No Raunas
iedzivotajiem vairakkart sanemta interese un ligumi nodroSinat
bérniem sporta aktivitates. Vakances aizpildiSanu apgriitina
kvalificétu specialistu pieejamiba un nepiecieSamiba nodroSinat
trenerim atbilstosu slodzi.

Risinajums: Pasvaldibas un iestades Itmeni tiek mekl&tas
iesp&jas piedavat transporta kompensaciju vai apvienot slodzi ar
tuv€jas visparizglitojosas skolas sporta skolotaja amatu.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals
izglitibas iestadé, noslédzot 2025./2026. m. g.
(lidz 31.05.2026.)

Fizioterapeits - audzekniem un skolas darbiniekiem ir pieejami
fizioterapeita pakalpojumi akuitu fizisku traumu gadijumos, ka art
profilaktiska  vingroSana  iespgamo  traumu  novérSanai.
Pakalpojums tiek nodrosinats sadarbiba ar arpakalpojumu sniedzgju
(SIA "Fizio darzs"). Fizioterapeits veic audzeknu fiziska stavokla
diagnostiku, stajas korekciju, nodrosina pirmo palidzibu un
rehabilitaciju pec sporta traumam, ka ari konsulteé trenerus par
pareizu slodzes dozesanu.

Psihologs - psihologiskais atbalsts tiek nodro$inats sadarbiba ar
Izglitibas parvaldi. Audzekniem, vinu vecakiem un treneriem ir
nodroSinata piekluve Smiltenes novada Izglitibas parvaldes
kvalificétam izglitibas psihologam. Konsultacijas tiek sniegtas péc
pieprasijuma. Psihologa atbalsts orientéts uz audzeéknu emocionalas
labbiitibas veicinasanu, palidzibu pirms sacensibu uztraukuma un
stresa vadiSana, izdegSanas profilaksi, ka armT motivacijas
uzturéSanu. lIzglitibas psihologs sniedz konsultativu atbalstu
treneriem darbam ar audzékniem, kuriem vérojamas uzvedibas,
saskarsmes vai maciSanas griitibas, veicinot ieklaujoSu un cienpilnu
vidi katra grupa.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —




Smiltenes pilsétas Bérnu un jaunatnes sporta skolas misija ir nodroSinat kvalitativu, meérktiecigu un misdienigu
profesionalas ievirzes sporta izglitibu, radot drosu un attistibu veicinosu vidi, kura bérni un jauniesi profesionalu treneru
vadiba pilnveido savas fiziskas, mentalas un socialas prasmes, apgist sporta veértibas un veidojas par atbildigam,
disciplinétam un mérktiecigdm personibam.

2.2. Izglitibas iestades vizija -

Smiltenes pilsétas Bérnu un jaunatnes sporta skola ir metodiski vienota, profesionali parvaldita un ilgtsp€jiga sporta
izglitibas iestade, kas nodroSina kvalitativu treninu procesu visos vecumposmos, attista konkur€tsp&jigus sportistus un
veicina b&rnu un jaunies$u vispusigu personibas izaugsmi.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —

Smiltenes pils€tas B&rnu un jaunatnes sporta skolas darbibas centra ir beérns un jaunietis — vina drosiba, labbiitiba, izaugsme
un individualais attistibas potencials. Skolas darbiba tiek organizéta, istenojot cilvékcentrétu pieeju, kuras pamata ir ciena,
atbalsts, ieklausana un sadarbiba. Treninu un macibu process tiek planots, nemot véra audzeéknu vecumposmu, individualas
sp€jas, vajadzibas un attistibas dinamiku. Skola veicina katra audzekna sportisko, personigo un socialo izaugsmi, radot
drosu un atbalstosu vidi, kura ikviens b&rns un jaunietis var attistit savas spgjas, sasniegt personigo izaugsmi un veidot
pozitivu attieksmi pret sportu un veseligu dzivesveidu.

2.4.2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un | Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav sasniegts)
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts. Formativa vért€sana ir ieviesta

Efektiva formativas vertéSanas ievieSana

Turpinat pilnveidot formativas veértéSanas
IstenoSanu macibu—treninu procesa, uzsverot
izglitojama individualo progresu, attistibas
dinamiku un atgriezeniskas saites nozimi.

macibu—treninu procesa, pieveérsot
uzmanibu  izglitojama  individualajam
progresam  un  attistibas  dinamikai.

Treneriem ir sniegts metodiskais atbalsts tas
istenoSana un dokumentésana. To apliecina
ierakstu e-klas€ analize, treneru atskaites un
pasvertg§jumi.  Turpmak  pilnveidojama
vienota formativas vértéSanas pieeja




dazados sporta veidos un tas rezultatu
sistematiska izmantosana  turpmakas
macibu—treninu darbibas planoSana.

b) kvantitativi

Nodrosinat formativas vertéSanas
atspogulosanu E-klaseé atbilstoSi noteiktajai
kartibai.

Sasniegts. Formativa vértéSana tiek
atspogulota E-klas€, ne retak ka tris reizes
gada (kvantitativs  kritérijs). E-klases
ierakstu analize apliecina, ka 100% treneru
macibu gada laika veikus$i 3 formativas
vertésanas ierakstus. Formativas vertésanas
rezultati tiek izmantoti, lai identificétu
izglitojama individualas izaugsmes
vajadzibas un pielagotu turpmako macibu—
treninu procesu.

Nr.2
Atbalstosas,
nodro$inasana

drosas

sporta

vides

a) kvalitativi

Izvertét izglitibas procesa, saskarsmes un
sadarbibas kvalitati — izglitojamais—treneris,
treneris—administracija, ka ari sadarbibu ar
izglitojamo vecakiem.

Sasniegts. Izvértéta izglitibas procesa,
saskarsmes un sadarbibas kvalitate starp
izglitojamajiem un treneriem, treneriem un
administraciju, ka ar1 sadarbiba ar
izglitojamo  vecakiem.  PaSvértesanas
procesa analiz€ta macibu—treninu procesa
kvalitate, sadarbibas efektivitate un
izglitojamo attistibas iesp€jas. Apzinatas
skolas darbibas stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas. Izveértejuma rezultati
izmantoti turpmakas darbibas un pilnveides
pasakumu planosana.

b) kvantitativi
Aktualizét un sagatavot izglitibas iestades

darbibas nodroSinasanai un akreditacijai
nepiecieSamo dokumentaciju.
Atbilsto$i  aktualiz€ti normativie  akti

izglitibas iestades darbibas nodroSinasanai

Sasniegts. Aktualizéta un pilnveidota
izglitibas iestades darbibas nodroSinasanai
un akreditacijai nepiecieSama
dokumentacija, tostarp macibu—treninu
procesa  organiz€Sanai  nepiecieSamie
dokumenti, plani, rezultativie raditaji,
kontrolnormativu  uzskaites un  citi




dokumenti. Aktualizéti izglitibas iestades

darbibu reglamentgjoSie normativie un
ieksgjie dokumenti. NodroS$inata
nepiecieSamas informacijas apkoposSana,
sistematizéSana un dokumentacijas
sakartosana.

Nr.3
Pedagogu  profesionalas
pilnveide un sadarbiba

meistaribas

a) kvalitativi

Veicinat pieredzes apmainu starp treneriem,
profesionalo sadarbibu un vienotu izpratni par
kvalitativa un miisdieniga macibu—treninu
procesa nodroSinasanu.

Pilnveidot treneru profesionalas kompetences

macibu—treninu procesa planosana,
izglitojamo sasniegumu izvertesana,
formativas  vertéSanas  IstenoSana  un

misdienigu treninu metozu izmantosana.

Sasniegts. Organiz&ti treneru profesionalas
pilnveides pasakumi par miisdienigdm un
izglitojamo labbiitibu veicino$am macibu—
treninu metodém, ka ari veicinata treneru
savstarpgja sadarbiba un pieredzes apmaina.
Pilnveidotas treneru zinasanas un prasmes

macibu—treninu procesa planoSana,
izglitojamo sasniegumu izverteésana,
formativas  vert€Sanas Tsteno$ana un

misdienigu treninu metoZzu izmantoS$ana.
Nakamaja perioda jaturpina sistematiski
organizét pieredzes un labas prakses
apmainu, stiprinot treneru sadarbibu un
vienotas metodiskas pieejas veidoSanu.

b) kvantitativi

Organizetas 15 savstarpg€jas treninnodarbibu
hospitacijas.

Skola notikusi 2 profesionalas pilnveides
seminari par macibu-treninu  procesa
planosanu, sasniegumu vértéSanu. Treneri
pilveidojusi profesionalas zinasanas kopuma
622 stundas.

Istenots vismaz 1 kolektiva saliedésanas
pasakums

Sasniegts. Visi izvirzitie kvantitativie
profesionalas  pilnveides un treneru
sadarbibas raditaji ir izpilditi. NodroSinata
treneru profesionala pilnveide, savstarpgja

pieredzes  apmaina  un  sadarbibas
veicinaSana.  Vienlaikus  nepiecieSams
turpinat sistematisku labas prakses un

pieredzes apmainu kolektiva ietvaros.




2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2026./2027. macibu gada

(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un | Izpildes noveértéSanas kartiba un termins
kvalitativi

Nr.1 a) kvalitativi Izpilde tiks izverteta 2026./2027. macibu gada

Veicinat pedagogu profesionalo | Veicinata pedagogu profesionala izaugsme, | nosléeguma, analiz&jot profesionalas pilnveides

pilnveidi un stiprinat savstarpgjo | pieredzes un labas prakses apmaina, ka arl | yzskaites dokumentus un apliecibas, treneru

sadarbibu kolektiva. stiprindta  savstarpja  sadarbiba  un | . fesionalas  darbibas portfolio, savstarpgjo

komunikacija kolektiva. Veidota vienota
izpratne par kvalitativa un misdieniga
macibu—treninu  procesa nodroSinaSanu,
izglitojamo labbutibu, drosibu un vispusigu
attistibu.

Pedagogi iesaistas savstarpgja
treninnodarbibu veérosana, pieredzes
apmaina un profesionalaja refleksija, lai
pilnveidotu savu profesionalo darbibu un
parnemtu labas prakses piemeérus. Izstradats
un aktualizeéts vienots trenera profesionalas
darbibas portfolio, kas atspogulo pedagoga
profesionalo izaugsmi, darba izvert€§jumu un
turpmakas pilnveides vajadzibas.

treninnodarbibu vérosanas un pieredzes apmainas
dokumentaciju, ka arT informaciju par kolektiva
salied@Sanas pasakuma TstenoSanu. Izvertgjuma
tiks nemta veéra pedagogu iesaiste, pieredzes
apmainas portfolio
Izverte§jumu apkopo iestades vadiba sadarbiba ar
atbildigajiem pedagogiem.

rezultati un saturs.

b) kvantitativi

1. 100% pedagogu nodrosinata daliba
profesionalas pilnveides pasakumos (vismaz
12 stundas viena gada ietvaros);

2. 100 % treneru izstradats un aktualiz&ts
trenera profesionalas darbibas portfolio;

Pedagogu profesionala pilnveide un iesaiste tiks
uzskaitita un analizéta, izvertgjot dalibu kursos un
seminaros. Tiks parbaudita treneru profesionalas
darbibas portfolio izveide un aktualitate, ka ari
uzskaititas un izvertetas organiz€tas pieredzes
apmainas aktivitates un kolektiva saliedeéSanas
pasakumi.




3. Organizgtas vismaz 3 savstarp&jas
treninnodarbibu véroSanas un pieredzes
apmainas aktivitates gada, nodrosinot to
rezultatu parrunasanu un analizi;

4. Organizets vismaz 1 kolektiva
saliedésanas pasakums gada

Trenera profesionalas portfolio
uzskatami atspogulo katra pedagoga individualo

izaugsmes

izaugsmi, refleksiju par savu darbu un orientaciju
uz audzekna labbitibu, droSibu un personigo
izaugsmi.

Nr.2
Audzekna
izaugsme un
progresu.

dinamika,

individuala
izpratne par savu

a) kvalitativi

Veidota pieejama, droSa un bérniem saistoSa
sporta izglitibas vide, kas veicina jaunu
audz€knu interesi par sportu, regularu dalibu
treninos, motivaciju un ilgtermina iesaisti
fiziskajas aktivitates. Veicinata audzeknu
izpratne par savu individualo progresu un
attistibas dinamiku. Stiprinata sadarbiba ar
novada izglitibas iestadém un sporta
organizacijam.

Planots 2026./2027. macibu gada.

Izpilde tiks izvertéta macibu gada nosléguma,
analiz&jot audz8knu piesaistes un atbiruma
raditajus, atbiruma iemeslus, ka ar1 Istenotos
sadarbibas un sporta popularizé$anas pasakumus.
Treneru paSveértgjuma un formativas verteéSanas
ierakstos atgriezeniska aprakstosa,
konstruktiva un versta uz audzékna motivaciju,
individualo izaugsmi un izpratni par savu
progresu.

saite ir

b) kvantitativi

1. Organizéti vismaz 2 sporta veidu
populariz€Sanas un iepaziSanas pasakumi
novada;

2. Nodrosinata jaunu audzéknu uznemsSana
sporta skolas grupas, analizgjot jaunuznemto
audze€knu skaitu un ta dinamiku;

3. Veikta 100 % audzeknu atbiruma un ta
iemeslu analize;

4. Tstenota sadarbiba ar vismaz 3 novada
izglitibas iestadém un Sporta klubiem;

Planots 2026./2027. macibu gada.

Izpilde tiks 1zverteéta 2026./2027. macibu gada
nosléguma, analiz&jot organizéto sporta veidu
popularizéSanas un iepaziSanas pasakumu skaitu
un dalibnieku iesaisti, jaunuznemto audzeknu
skaitu un ta dinamiku, ka arT audzeknu atbiruma
raditajus un atbiruma iemeslus. Tiks izverteta
sadarbiba ar izglitibas iestadem un sporta
organizacijam. Audzeknu individualas izaugsmes
aspekta tiks analizéti treneru pasveértejumi un
formativas  vert€Sanas  ieraksti, pieverSot
uzmanibu atgriezeniskas saites kvalitatei un
audzekna izpratnei par savu progresu.




3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Sporta skola macibu—treninu process tiek istenots atbilstosi
licencéto profesionalas ievirzes sporta izglittbas programmu
prasibam.

2. Treninu procesu nodrosina kvalificeti un profesionali treneri, kuri
parzina sava sporta veida specifiku un mérktiecigi pilnveido audzéknu
sportisko un personigo izaugsmi.

3. Treninu procesa tiek izmantotas dazadas macibu-treninu metodes,
nemot vera audzeknu vecumu, sagatavotibas ItTmeni un sporta veida
specifiku.

4. Audzeknu fiziska sagatavotiba un sportiska attistiba tiek regulari
izvertéta, izmantojot kontrolnormativus, VFS testus un sacensibu
rezultatu analizi.

5. Audzekniem tiek nodroSinatas iesp&jas piedalities dazada Iimena
sacensibas, tadgjadi iegltas prasmes pielietojot praksé un veicinot
motivaciju turpmakai izaugsmei. Sporta skola regulari piedalas
novada, Latvijas un starptautiska méroga sacensibas.

1. Veicinat sistematisku treneru savstarpgjo pieredzes un labas
prakses apmainu, organizgot savstarp&ju treninnodarbibu
veroSanu, atklatos treninus un to rezultatu parrunasanu.

2. Pilnveidot audzeéknu individualas attistibas un izaugsmes
izvert€Sanu, sistematiskak analiz€jot sasniegtos rezultatus un
attistibas dinamiku.

3. Turpinat attistit digitalo riku izmantoSanu treninu procesa un
audz€knu izaugsmes analizg.

4. Pilnveidot treneru profesionalo kompetenci misdienigu un
izglitojamo labbiutibu veicinoSu macibu—treninu  metozu
izmantoSana.

3.2. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Audzekniem tiek nodroSinatas iesp€jas attistit savas sportiskas
prasmes un kompetences atbilstosi vecumam, sagatavotibas limenim
un izveleta sporta veida specifikai.

2. Audzeékni regulari piedalas novada, Latvijas un starptautiska
meéroga sacensibas, pilnveidojot iegiitas prasmes un giistot sacensibu
pieredzi.

3. 2025./2026. macibu gada audzekni Latvijas cempionatos izcinija
30 medalas un 15 audzekni bija Latvijas izlasu sportisti.

1. leviest vienotu pieeju audzeknu kompetencu, fiziskas
sagatavotibas un sportiskas izaugsmes izveértéSanai Visos sporta
veidos.

2. Sistematiskak apkopot un analizét audzeéknu sportiskas
izaugsmes un sasniegumu datus, lai varétu mérktiecigak planot
turpmako attistibu.

3. Pilnveidot individualu pieeju audzeknu attistibai, 1pasi
perspektivajiem un talantigajiem audzekniem.




4. Audzeknu fiziska sagatavotiba un sportiska izaugsme tiek
izverteta, izmantojot kontrolnormativus un sacensibu rezultatus.

5. Sporta skola tiek nodroSinatas iespgjas perspektivajiem
audz€kniem pilnveidot savu meistaribu un piedalities augstaka
limena sacensibas.

4. Veicinat audzeéknu motivaciju, paSvaditu maciSanos un
atbildibu par savu sportisko izaugsmi.

5. Turpinat pilnveidot ASM/V30 programmu grupu attistibas
planoSanu un talantigo audzeknu sagatavosanu augstaka Itmena
sacensibam.

3.3. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Sporta skola audzekniem veido pamatu turpmakai sporta izglitibas
un profesionalas izaugsmes turpinaSanai, attistot fiziskas
sagatavotibas, disciplinas, sadarbibas un mérktiecigas darbibas
prasmes.

2. Perspektivakajiem audz€kniem tiek nodroSinatas iesp€jas
pilnveidot sportisko meistaribu un piedalities augstaka Iimena
sacensibas, tadgjadi veicinot vinu turpmako izaugsmi sporta.

3. Audzeékniem tiek dota informacija un raditas iesp&jas turpinat
izglitibu un sportisko izaugsmi, izmantojot sporta iegiitas prasmes un
pieredzi.

1. Pilnveidot informacijas apkoposanu par sporta skolas
absolventu turpmako izglitibas un sporta gaitam, lai iegiitu datus
par sporta skolas sniegtas izglitibas ilgtermina rezultatiem.

2. Stiprinat sadarbibu ar sporta klubiem, federacijam un citam
sporta organizacijam, veicinot audzéknu iesp&jas turpinat
sportisko izaugsmi péc sporta skolas absolvéSanas.

3. Pilnveidot audzeknu inform&Sanu par iesp&jam turpinat
izglitibu sporta joma un attistit sportu ka iesp&jamo turpmakas
profesionalas darbibas virzienu.

3.4. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Sporta skola visiem audz€kniem tiek nodroSinatas vienlidzigas
iesp€jas iesaistities macibu—treninu procesa un attistit savas sp€jas
atbilsto$i individualajam iesp&jam.

2. Treneri treninu procesa nem véra audzeknu vecumu, fizisko
sagatavotibu, individualas sp&jas un attistibas tempu.

3. Audzekniem neatkarigi no dzimuma, sportiskas sagatavotibas
Iimena vai sasniegtajiem rezultatiem tiek nodroSinatas iesp€jas
piedalities sporta skolas organizétaja macibu—treninu procesa un
sacensibas.

1. Turpinat pilnveidot individualu pieeju audz€kniem, nemot
vera vinu spgjas, vajadzibas un attistibas tempu.

2. Stiprinat treneru zinaSanas un prasmes darba ar audzekniem ar
dazadam individualajam vajadzibam un atSkirigu sagatavotibas
limeni.

3. Pilnveidot sadarbibu starp treneriem, audz€kpiem un
vecakiem, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot ari atbalsta
personalu, lai savlaicigi identificétu un risinatu situacijas, kas
varétu kavet audzekna pilnvertigu iesaisti sporta procesa.




4. Sporta skola tiek veidota drosa, atbalstoSa un cienpilna vide, kura
veicinata savstarpéja ciena, sadarbiba un piederibas sajuta.

3.5. Kvalitates raditaju kopsavilkums

Raditajs 2024 2025 2026
Audzeknu skaits 527 o547 546
Latvijas c¢empionatu 42 49 30
medalas BMX - 2; BMX - 5; BMX - 2;
OrientéS$anas — 12; Orienté$anas — 8; Orienté$anas — 6;
Ritenbrauksana — 20; Ritenbrauksana — 26; Futbols — 1;

Vieglatletika - 8

Vieglatlétika - 10

RitepbraukSana — 17;
Vieglatletika — 4

Valsts izlases sportisti

19
BMX -1;
Orientésanas — 5;
Futbols — 1;
Ritenbrauksana — 6;
Vieglatletika - 6

13
BMX -1;
Futbols — 3;
RitenbraukSana — 7,
Vieglatletika - 2

15
BMX - 2;
Orientésanas — 1;
Futbols — 3;
Ritenbrauksana — 6;
Vieglatletika - 3

Atbiruma Itmenis (%)

108 audzekni (~20%)

97 audzekni (~18 %)

79 audzekni (~15%)

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2025./2026. macibu gada
4.1. Projekts, Tsa anotacija un rezultati

Projekts “Basketbola publicitates veicinasana Smilteng”



Pateicoties Latvijas Basketbola savienibas (LBS) izsludinatajam konkursam “FIBA EuroBasket 2025 — Latvijas basketbola
nakotnei”, Smiltenes pilsétas Bérnu un jaunatnes sporta skola 2025./2026. macibu gada istenoja projektu “Basketbola
publicitates veicinasana Smilteng”.

Projekta ietvaros iegadata kvalitativa foto tehnika — Nikon Z5 II fotoaparats, Tamron 35—150 mm objektivs, rezerves akumulatori
un atminas karte. Projekta kopg€jas izmaksas parsniedza 3500 EUR.

Projekta rezultata sporta skolai nodroSinats misdienigs tehniskais aprikojums sporta notikumu un sacensibu kvalitativai
fotografeésanai un vizuala satura veidosanai. legadata tehnika tiek izmantota basketbola sp€lu un citu sporta veidu sacensibu, ka
ari sporta skolas pasakumu atspogulo$anai majaslapa un socialajos tiklos. Tas veicina sporta skolas publicitati, jaunieSu interesi
par sportu un basketbola popularizéSanu Smiltenes novada.

Projekta ieguvums: uzlabota sporta skolas komunikacijas un publicitates kvalitate, ka arf nodroSinata iesp&ja miisdieniga un
kvalitativa veida atspogulot sporta skolas audzeknu, treneru un sporta pasakumu norisi.

4.2. Projekts, Tsa anotacija un rezultati
Projekts “Starptautiskais basketbola turnirs Lahti (Somija)”

2025./2026. macibu gada Smiltenes pilsétas Bernu un jaunatnes sporta skola 1stenoja projektu “Starptautiskais basketbola turnirs
Lahti (Somija)”, kura mérkauditorija bija sporta skolas basketbola programmas izglitojamie.

Projekta ietvaros 47 audzekni etru komandu sastava piedalijas starptautiska basketbola turnira Lahti, Somija. Audzekniem tika
nodrosinata iesp€ja iegiit starptautisku sacensibu pieredzi, katrai komandai aizvadot vismaz 6 spéles pret citu valstu komandam.
Projekta laika veicinata komandu saliedéSana, sadarbiba un pieredzes apmaina ar citu valstu sportistiem un treneriem, ka ar1
stiprinata jaunieSu motivacija turpmakai sportiskajai attistibai.

Projekta rezultata audzekni ieguva nozimigu starptautisku sacensibu pieredzi, pilnveidoja sportiskas un komunikacijas prasmes,
ka ar1 parstaveja Smilteni un Latviju starptautiska vide. Iegiita pieredze tika nodota vietgjai kopienai, projekta norisi atspogulojot
publicitates materialos.

Projekta nozime: veicinata audzeknu sportiska izaugsme, motivacija un komandu saliedétiba, ka arT stiprinata Smiltenes BJSS
un Latvijas basketbola atpazistamiba starptautiska vide.



5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Noslégts ligums ar Smiltenes novada Sporta parvaldi par Smiltenes sporta halles un Tepera sporta kompleksa izmantoSanu
nodarbibu un sacensibu organizéSanas vajadzibam,;

5.2. Noslegts Iigums ar Smiltenes vidusskolu un Smiltenes tehnikumu par iestazu sporta bazu izmanto$anu nodarbibu un sacensibu
organizes$anas vajadzibam,;

5.3. Noslégts ligums ar Blomes, Grundzales un Davja Ozolina Apes pamatskolam par skolu sporta bazu izmantoSanu nodarbibu
un sacensibu organizeésanas vajadzibam.

5.4. Noslégti sadarbibas Iigumi ar sporta klubiem/biedribam — basketbola “Basketbola klubs Smiltene”, BMX ritenbraukSana
“BMX Kklubs Silvas zikeri”, futbola “Futbola klubs Smiltene”, orientéSanas sporta “Orienté$anas sporta klubs Azimuts”,
ritenbrauksana “VeloLifestyle”, vieglatlétika “Smiltenes sporta centrs”.

5.5. Nosléegti ligumi ar VOC un BKUS Sporta medicinas centru par izglitojamo mediciniskajam parbaudém pie sporta arstiem.

5.6. Noslegts Iigums ar SIA “Fizio darzs” par fizioterapeita pakalpojumiem izglitojamiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (cilvékcentrétas, domajot par izglitojama personibu):

6.1.1. Atbildigas, pasdisciplin€tas un cienpilnas personibas attistiSana, veicinot izglitojamo atbildibu par savu ricibu, attieksmi,
izaugsmi un izvirzito mérku sasnieg$anu (audzinasanas plana uzdevumu 4.p.);

6.1.2. Veseliga, drosa un emocionali labvéliga vide, attistot izglitojamo izpratni par veseligu dzivesveidu, sporta &tiku, godigas
spéles principiem, savstarpgjo cienu un sadarbibu (audzinasanas plana uzdevumu 7.p.);

6.1.3. Piederibas un Iidzdalibas veicinasana, stiprinot izglitojamo piederibu sporta skolai, savai komandai, novadam un Latvijai
(audzinasanas plana uzdevumu 5.p.).

6.2. Secinajumi p&c macibu gada izvertéSanas:

6.2.1. Macibu-treninu procesa un sacensibas veicinata izglitojamo atbildiba, pasdisciplina un cienpilna attiecksme pret treneriem,

komandas biedriem un citiem sacensibu dalibniekiem. Vienlaikus dalai izglitojamo nepiecieSams turpinat stiprinat
mérktiecibu, neatlaidibu un atbildibu par savu izaugsmi.



6.2.2. Sporta skola tiek nodrosinata drosa un emocionali labvéliga vide, veicinot veseligu dzivesveidu, sporta &tikas un godigas
speles principu ieveéroSanu, ka ari savstarpgjo cienu un sadarbibu. Turpmak nepiecieSams turpinat darbu pie pozitivas
komunikacijas un emocionali labveligas vides uzturésanas.

6.2.3. Izglitojamo piederiba sporta skolai un komandai tiek veicinata, iesaistoties macibu—treninu procesa, sacensibas un sporta
skolas pasakumos. Turpmak nepiecieSams stiprinat izglitojamo lidzdalibu, pasSmotivaciju un piederibas sajitu sporta skolai,
komandai un novadam.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestdadei svarigo,

specifisko).

7.1.1. Pateicoties piesaistitajam projektu finanséjumam (LBS konkurss "FIBA EuroBasket 2025 — Latvijas basketbola
nakotnei"), iestade ir bitiski modernizgjusi savu vizualas komunikacijas un publicitates kapacitati, iegadajoties
profesionalu foto tehniku. Tas lavis pacelt jauna Iimena kvalitativaja ietvara sporta skolas pasakumu un audzeknu
sasniegumu atspoguloSanu socialajos tiklos un majaslapa, tadgjadi populariz€jot sportu novada un piesaistot jaunus
audzeknus.

7.1.2. Starptautiska pieredze un pasvaldibu sadraudzibas saiSu stiprinaSana - ka nozimigs specifisks sasniegums atzim&jama
audzeknu regulara iesaiste starptautiska videé un daliba starptautiskajos turniros:

Pieredze Somija - 47 basketbola nodalas audzeknu daliba starptautiskaja turnira Lahti (Somija), kur katra komanda
aizvadija vismaz 6 spéles pret citu valstu vienibam;

Sadraudzibas turniri Cehija un Vacija - Basketbola un futbola nodalu komandu daliba draudzibas turniros Smiltenes
novada pa§valdibas sadraudzibas pilséta Piseka (Pisek, Cehija), ka arT futbola nodalas audzéknu daliba draudzibas turnira
sadraudzibas pilséta Viliha (Willich, Vacija).

ST starptautiska pieredze un sadarbiba ar sadraudzibas pilsétam veicina ne tikai audzeknu sportisko meistaribu un
starptautisko sacensibu pieredzi, bet ar1 pilnveido izglitojamo valodu prasmes, Starpkultiiru komunikaciju un stiprina
piederibas sajlitu savam novadam un valstij.

7.1.3. Infrastruktiras elastiba un regionala pieejamiba — Sporta skola nodrosina un uztur plasu sporta veidu klastu — 7 sporta
veidus un 14 licencétas profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas. Macibu procesa nodro§inasanai elastigi tiek
izmantotas dazadas sporta bazes un veidota sadarbiba ar novada visparizglitojosajam skolam Smilten€, Grundzalg,
Blomg, Ap¢ u.c. Tas nodroSina profesionalas ievirzes sporta izglitibas pieejamibu regiona bérniem un jaunieSiem
iesp&jami tuvu vinu dzivesvietai.



7.1.4.

Holistiska atbalsta sist€ma un veselibas apriipe - Izglitibas iestade audz€kniem nodrosina kompleksu veselibas un
emocionalas labbiitibas atbalstu — regularas sporta arstu parbaudes (VOC/BKUS), fizioterapeita pakalpojumus (SIA
"Fizio darzs") rehabilitacijai un traumu profilaksei, ka ar1 piekluvi izglitibas psihologa konsultacijam.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem.

7.2.1.

1.2.2.

péc izglitojamo snieguma izvert&juma Sacensibas un kontrolnormativu izpildé par 2025./2026. macibu gadu:

Dinamika un meistaribas izaugsme - salidzinot macibu gada sakuma (septembris) un nosléguma (maijs-augusts) kontroles
raditajus, lielakajai dalai audz€knu vérojams bitisks individualais progress spéka, atruma, izturibas un koordinacijas
raditajos, kas kalpo par pamatu parejai uz nakamas meistaribas pakapes grupam.

Lidzdaliba un rezultati sacensibas - 2025./2026. macibu gada Sporta skolas audzekni un komandas aktivi un sekmigi startéja
novada, regionalaja, Latvijas ¢empionatu un starptautiskaja méroga (basketbola, futbola, BMX, orientéSanas sporta,
vieglatletika, volejbola un ritenbrauksana). Audzekni demonstréja konkur€tsp&jigu sniegumu, izcinot godalgotas vietas
valsts meroga sacensibas un finalsacensibas.

Kopsavilkums un datu uzskaite - sacensibu pieredze ir veicinajusi audzéknu praktisko prasmju nostiprinasanu un
motivaciju. Detalizeti dati par katra sporta veida kontrolnormativu izpildi un sacensibu protokolos uzraditajiem rezultatiem
ir apkopoti, digitalizéti un pieejami treneru metodiskajas mapes un metodikes darba mapes.

par sasniegumiem sacensibas un kontrolnormativu izpildé pedgjo tris gadu laika.

Caurlikojot pedejo tris macibu gadu raditajus, vérojama augsta audzeéknu lidzdaliba un pozitiva dinamika fiziskas
sagatavotibas normativu izpildé. VFS (vispargjas fiziskas sagatavotibas) un SFS (specialas fiziskas sagatavotibas)
kontrolnormativu sekmigas izpildes Iimenis tris gadu griezuma saglabajas stabili augsts (vid€ji 82—87% robezas), kas
apliecina treninu metodikas ilgtsp&ju un péctecibu visos vecumposmos.

Sasniegumi un konkurétsp&ja valsts un starptautiska méroga - pedejo tris gadu laika Sporta skolas audzekni un komandas
ir uzradijusi stabilus, konkurétsp&jigus un augstus rezultatus novada, regionalaja, Latvijas ¢empionatu un starptautiskaja
Iiment (futbola, basketbola, BMX, orientéSanas sporta, vieglatlétika, volejbola un ritenbrauksSana). Ik gadu Sporta skolas
audzekni izcina godalgotas vietas Latvijas cempionatos un finalsacensibas, ka arT parstav novadu un valsti starptautiskajos
turniros.

Audzeknu ieklauSanas izlas€s un meistarkomandas - tris gadu perioda atseviskos sporta veidos (pieméram, futbola,
orient€Sanas sporta, BMX, ritenbrauksana u.c.) ir saglabajusies tendence Sporta skolas audzékniem un absolventiem tikt
ieklautiem Latvijas jaunatnes izlaSu kandidatu sarakstos vai turpinat sportisko izaugsmi meistarkomandas un sporta klubos.



Sisteémas pilnveide un datu pécteciba - tris gadu laika butiski pilnveidota un digitaliz€ta audzeéknu rezultatu un
kontrolnormativu izpildé uzskaites kartiba (izmantojot E-klasi un koplictoSanas dokumentus), nodroSinot p&ctecigu katra
izglitojama fiziskas attistibas un sacensibu rezultatu analizi visa izglitibas programmas apguves laika.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdiena.
7.3.1. Gataviba un lidzdaliba treninu procesa:

Lielaka dala izglitojamo uzrada stabilu un regularu apmekl&jumu macibu—treninu nodarbibas (vidgji virs 80 % no planota stundu
apjoma, pamatojoties uz E-klases apmekl&juma datiem). Audzekni ikdiena demonstré motivaciju, vélmi pilnveidot savas
meistaribas iemanas un atbildigu attieksmi pret nodarbibu disciplinu un sporta inventaru.

7.3.2. Fiziskas un specialas sagatavotibas dinamika:
Audzéknu ikdienas snieguma un izaugsmes veértéjums liecina par mérktiecigu fizisko spgju attistibu. P&c treneru iesniegto
VFES/SFS testu rezultatu apkopoSanas, vairak neka 85 % izglitojamo uzrada pozitivu individualo izaugsmes dinamiku
macibu gada laika, sasniedzot atbilstoSas vecuma grupas un meistaribas pakapes prasibas.

7.3.3. Formativas vért€Sanas un pasvaditas macisanas attistiba:
IevieSot regularu formativo verté€sanu (vismaz 3 reizes gada) un nodroSinot atgriezenisko saiti E-klas€, audzgknos tiek
sekméta pasvadita maciSanas, izpratne par savam stiprajam pusém un uzlabojamam prasmém. Audzekni spgj izvirzit
personigos mérkus ikdienas treninu darbam un apzinas disciplinas lomu personigaja izaugsme.

7.3.4. Sporta &tika, sadarbiba un emocionala noturiba:
Ikdienas treninos un viet&ja méroga parbaudes spélés/sacensibas veérojama cienpilna audz€knu attieksme pret treneriem,
komandas biedriem un pretiniekiem, ievérojot godigas spéles (Fair Play) principus. Vienlaikus secinats, ka atseviskas
vecuma grupas nepieciesams turpinat pilnveidot audzeknu stresa vadibas prasmes un emocionalo noturibu paaugstinatas
slodzes apstak]os.

8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas novértesana noradito uzdevumu izpildi (2024./2025.mac.g., 2025./2026.mac.g.)

Lielaka dala ieteikumu, kuri noraditi 2020.gada akreditacijas 1émuma un 2023.gada iestades vaditaja novértéSanas lémuma ir
izpilditi, bet ir ieteikumi un ikdienas nepiecieSamiba, tos aktualiz€t un pie tiem stradat:



8.1. Izvertgjot turpmakas attistibas iespgjas, ieteicams - kopa ar dibinataju rast iesp&ju tuvakaja nakotné uzlabot ziemas apstakliem
piemérotu sporta bazi (minimums - vieglatlétikas celing) kvalitativakai izglitibas programmas “Vieglatlgtika” istenosanai. Sis
jautajums ik pa laikam ir izskangjis pasvaldiba par jaunas multifunkcionalas sporta halles celtniecibu, bet tas viss ir saistits ar
iesp&jam sanemt finansialo atbalstu no valsts. Pagaidam tas ir ka nakotnes vizijas jautajums.

8.2. Izvertejot turpmakas attistibas iesp&jas - ieteicams pilnveidot izglitojamo sasniegumu uzskaites kartibu, veidojot katra
izglitojama sacensibas uzradito rezultatu uzskaiti elektroniski, ta mazinot dokumentacijas slogu treneriem. Sist€éma tiek regulari
pilnveidota, nemot véra iestades praktiskas vajadzibas un iesp&jas. Pamazam ieviesam detalizétaku atskaites sistému un
informacijas apmainai sakam izmantot koplietoSanas dokumentus, tacu sist€mas pilnveide joprojam turpinas.

8.3. Izvertgjot turpmakas attistibas iesp&jas, secinams, ka nepiecieSams pilnveidot un efektivizét Skolas padomes darbu, 1pasi
veicinot izglitojamo vecaku iesaisti izglitibas iestades darbibas un attistibas planosana. Lai gan vecaku iesaiste pakapeniski
tiek veicinata, nepiecieSams turpinat darbu pie vecaku lidzdalibas aktiviz€$anas, rosinot vinus izteikt priek§likumus, iniciét
jaunas idejas un aktivak iesaistities Skolas padomes darba. Turpmak Skola plano mérktiecigi veicinat vecaku lidzdalibu un
stiprinat sadarbibu starp izglitibas iestadi, izglitojamajiem un vinu vecakiem.

9. lIzglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo paSparvaldes ieteikumi izglitibas iestades
darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades velmem)

9.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos:

9.1.1. Smiltenes sporta halles jumta tehniska stavokla uzlaboSana;

9.1.2. BMX infrastruktiiras modernizacija;

9.1.3. llgtermina infrastruktiiras attistibas planoSana;

9.14. Izglitibas programmu satura pilnveide veseliga dzivesveida un motivacijas veicinasanai,
9.1.5. Profesionalas ievirzes sporta izglitibas nozimes palielinasana pasvaldibas attistibas planos.

9.2. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos

Balstoties uz Bérnu un jaunatnes sporta skolas audzéknu vecaku atgriezeniskas saites apkopoSanu un aptaujas rezultatiem,
Izglitibas iestades padome izsaka Sadus priekSlikumus un ieteikumus iestades darbibas un nozares infrastruktiiras uzlaboSanai:

9.2.1. Sporta bazu infrastruktiras steidzama sakartoSana un drosiba — Skolas padomes vecaku parstavju aptauja ka kritiskaka
prioritate tika uzsverta sporta infrastruktiiras stavokla uzlabosana, 1pasi noradot uz Smiltenes sporta halles jumta tehnisko
stavokli (jumta nopliides lietus un kiistoSa sniega laikd). Tas tieSa veida ietekm& macibu—treninu procesa nepartrauktibu,
drosibu un audzeknu veselibu. lestades padome aicina pasvaldibu rast iesp&ju operativi risinat halles jumta atjaunoSanu, lai
nodroS$inatu pilnvertigas treninu un sacensibu iesp€jas telpas visa gada garuma.



9.2.2.

9.2.3.

Misdieniga sporta inventara un aprikojuma papildinaSana - aptaujas dati liecina, ka vecaki augstu verté treninu procesa
kvalitati, tacu norada uz nepiecieSamibu sistematiski atjaunot un papildinat sporta veidu nodalu specifisko inventaru
(bumbas, trenazierus, specializeto aprikojumu u.c.). Padome ierosina planot meérktiecigu finans€juma piesaisti vai budzeta
pardali ikgad€jai inventara parka moderniz&Sanai atbilstosi musdienigam sporta veidu prasibam.

Infrastruktiiras attistibas planoSana ilgtermina - lestades padome aicina novada pasvaldibu, planojot teritorijas attistibas
budzetu, profesionalas ievirzes sporta izglitibu un tas infrastruktiiru (tostarp vieglatlétikas un BMX bazes) noteikt ka vienu
no prioritarajiem novada b&rnu un jauniesu labbiitibas un veseliga dzivesveida virzieniem.



