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SMILTENES NOVADA DOME

Reg. Nr. 90009067337, Darza iela 3, Smiltene, Smiltenes novads, LV-4729
talr.; 64774844, fakss: 64707583, e-pasts: dome@smiltene.lv

LEMUMS
Smilteng
2018.gada 26.septembr1 Nr. 543
(protokols Nr.12, 13.8.)

Par Palsmanes pamatskolas nolikuma apstiprinasanu

Nemot véra Palsmanes pamatskolas direktores Daces Perles iesniegto sagatavoto Palsmanes
pamatskolas nolikuma projektu, pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas
4.punktu, kas nosaka paSvaldibas autonomo funkciju gadat par iedzivotaju izglitibu, 21.panta
pirmas dalas 8.punktu, kas nosaka, ka dome var izskatit jebkuru jautajumu, kas ir attiecigas
paSvaldibas parzina, turklat tikai dome var apstiprinat paSvaldibas iestazu nolikumus un 41.panta
pirmas dalas 2.punktu, kas nosaka, ka pasvaldibas dome pienem iek$€jos normativos aktus,
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu, kas nosaka, ka pasvaldibas izglitibas iestades darbojas,
pamatojoties uz Izglitibas likumu, citiem likumiem un normativajiem aktiem, ka ar7 iestades
nolikumu, kuru apstiprina iestades dibinatajs, Vispargjas izglitibas likuma 9.panta pirmo dalu, kas
nosaka, ko norada vispargjas izglitibas iestades nolikuma, nemot véra domes Kultiiras, izglitibas un
sporta jautajumu pastavigas komitejas 19.09.2018. atzinumu (sédes protokols Nr.10), atklati
balsojot ar 14 balsim par (G.Kukainis, [.Grundane, J.Sikléns, B.Mezale, A.Veldre, V.Tralla,
K.Markss, A.Rozitis, Z.Vikele, J.Pérle, T.Zalkalne, I.Vergina, A.Dudelis, E.Avotins), pret - nav,
atturas — nav,

Smiltenes novada dome
NOLEMJ:

1. Apstiprinat Palsmanes pamatskolas nolikumu (skatit pielikuma).
2. Lemums stajas speka ar ta apstiprinasanas bridi.

Domes priekssedetajs (personiskais paraksts) G.Kukainis



SMILTENES NOVADA DOME

Reg. Nr. 90009067337, Darza iela 3, Smilteng, Smiltenes novada, LV-4729
talr.: 64774844, fakss: 64707583, e-pasts: dome@smiltene.lv

NOLIKUMS
Smiltené

2018.gada 26.septembr1 Nr. 13/18

APSTIPRINATS

ar Smiltenes novada domes
26.09.2018. lemumu Nr.543
(protokols Nr.12, 13.8.)

Palsmanes pamatskolas
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Latvijas Republikas likuma

“Par pasvaldibam” 21.panta pirmas dalas 8.punktu,
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu

un Visparejas izglitibas likuma 8.un 9.pantu

I. Visparigie jautajumi
Palsmanes pamatskola (turpmak teksta — iestade) ir Smiltenes novada domes (turpmak teksta
- Dibinatajs) dibinata un tas padotiba esosa iestade, tai ir savs zimogs un simbolika.
Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ar7 iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.
Palsmanes pamatskola ir izglitibas iestade  vispargjas pamatizglitibas programmas
IstenoSanai.
Iestades juridiska adrese un izglitibas programmu TstenoSanas vieta “Pamatskola”, Palsmane,
Palsmanes pagasts, Smiltenes novads LV- 4724.
Dibinataja juridiska adrese: Darza iela 3, Smiltene, Smiltenes novads, LV-4729.
Iestadei ir vienots bankas norékinu konts ar paSvaldibu, un to administré Smiltenes novada
domes Finansu nodala. Ar Dibinataja amatpersonas rikojumu iestadei var tikt atvérts savs
norekinu konts banka vai Valsts kasg.
Pagvaldibas funkcijas izglitibas joma nodroSina Smiltenes novada domes Izglitibas parvalde.

II. Iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

lestades meérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un 1stenot macibu un audzinasanas procesu,

lai nodroS8inatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto izglitibas merku sasnieg$anu.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Iestades uzdevumi ir:

10.1.  Tstenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasanas darbu, izvEleties
izglitoSanas darba metodes un formas;

10.2.  nodrosinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinasanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai Iidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai,
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10.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosSinot
izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu,
sp&ju un iespeju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena
izvelei, vienlaikus motivéjot muzizglitibai;

10.4.  veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

10.5.  sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kulttras savdabibu.
Vienlaicigi pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu
aktos ietvertajiem cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

10.6.  sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu, lai
nodroSinatu izglitibas ieguvi;

10.7.  nodroSinat izglittbas programmas TistenoSana un izglitibas satura apguveé
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

10.8.  racionali un efektivi izmantot izglitibai atv€l€tos finansu resursus.

I11. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

Iestade 1steno $adas licencétas izglitibas programmas:

11.1.  Pamatizglitibas programma, programmas kods 21011111;

11.2.  Speciala pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas traucgumiem,
programmas kods 21015611,

11.3.  Speciala pamatizglitibas programma izglitojamiem ar valodas traucgumiem,
programmas kods 21015511.

lestade var pastavigi istenot intereSu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas.

Iestade izglitibu iegiist valsts valoda.

IV. Izglitibas procesa organizacija
Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi argjie normativie akti, §is nolikums, Darba kartibas noteikumi, lek$gjas kartibas noteikumi
un citi iestades iek$g€jie normativie akti.
Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu,
ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas
pamatforma ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalijumu
pa dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts.
Projektu nedg€las laiku un norises kartibu iesaka pedagogiska padome, apstiprinot ar direktora
rikojumu.
Papildu brivdienas 1. klasei (1 ned€lu) nosaka ar skolas direktora rikojumu.
Izglitojamo uzpemSana un parcelSana nakamaja klasé iestadé notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.
Iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts standarta
noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un vérté€Sanas
krit€rijus nosaka attieciga priekSmeta pedagogs.
Iestade ir pagarinatas dienas grupa, internats, sakumskolas vecuma bérnu dienas centrs, kuri
darbojas saskana ar iestades izstradatajiem iek$&jiem noteikumiem.
Pamatizglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko izglitojamajiem izsniedz divas
reizes gada — pirma semestra beigas un macibu gada beigas.
Izglitojamo papildizglitoSanu ( intereSu izglitibas nodarbibas un citas nodarbibas arpus
izglitibas programmam) skola veic péc macibu stundam, pamatojoties uz vecaku iesniegumu.
Skola var piedavat konsultacijas un individualas nodarbibas talantigajiem izglitojamajiem un
izglitojamajiem, kuriem ir nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta apguve.
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Katra klasé viena stunda ned€la ir klases stunda, kurds parrunadjamas té€mas nosaka
audzinaSanas darba virzieni.

Ilgstosi slimojosSu izglitojamo majas apmacibu organiz€ atbilstosi Ministru kabineta
noteikumiem, pamatojoties uz sertificéta gimenes arsta vai Arstu konsultativas komisijas
sledziena.

Macibu sasniegumus un citas zinas par izglitojamo atspogulo e-klases zurnala.

Izglitojama kavejumu uzskaite notiek saskana ar skolas izstradato kartitbu un Ministru
kabineta noteikumos noteiktajam prasibam par to, ka izglitibas iestade informé izglitojama
vecakus, pasvaldibu vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé
izglitibas iestadi.

Ne vairak ka 5 dienas macibu gada laika katra klase var izmantot macibu ekskursijam,
projektiem, pargadjieniem, sporta pasakumiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem
pasakumiem.

V. Izglitojamo tiestbas un pienakumi
Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktus un iestades iek$€jos normativajos aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi
Iestadi vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no amata pienakumu pildiSanas Dibinatajs
péc saskanosanas ar Izglitibas un zinatnes ministriju. Darba ligumu ar iestades vaditaju sledz
Smiltenes novada domes izpilddirektors.
lestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma, B&rnu tiestbu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma
un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precize darba ligums
un amata apraksts.
Paraksta tiesibas uz iestades dokumentiem darbam ar valsts parvaldes institiicijam, Dibinataja
institiicijam un struktiirvienibam, fiziskam un juridiskam personam ir iestades direktoram.
Direktors vada iestades attistibas planosanu un ir tiesi atbildigs par izglitibas programmu
istenoSanu. Direktors savu pilnvaru ietvaros lemj par iestades intelektualo, finansu un
materialo lidzeklu izlietoSanu.
lestades direktoram paklauti visi iestades pedagogi un darbinieki.
Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors normativajos aktos
noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veikSanu.
lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un
amata apraksts.
Iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus
un atbildibu precizé darba Iigums un amata apraksts.

V1. Iestades paSparvaldes izveido§anas kartiba un kompetence
lestades direktoram ir pienakums nodroSinat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes reglamentu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.

VIII. Testades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence
Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
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Pedagogisko padomi vada iestades direktors, tas sastava ietilpst visi iestades pedagogi.

IX. Iestades izglitojamo pasparvalde
Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestade un Iidzdarbotos iestades
darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot izglitojamo
pasSparvaldi. Izglitojamo pasparvaldes darbibu atbalsta iestades direktors un pedagogi.
Izglitojamo paSparvalde ir kolegiala izglitojamo institicija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
pasparvaldes reglaments, ko saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo pasparvalde.

X. Iestades iek$ejo normativo aktu pienemsSanas kartiba un iestade vai parvaldes

amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades
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izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu
Iestade, saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, citos normativajos aktos
un iestades nolikuma noteikto, patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos aktus,
kas noraditi nolikuma pielikuma.
Iestades darbibas tiesiskumu nodroSina direktors.
Iestades darbinieku faktisko ricibu var apstridét direktoram.
Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu iestades Dibinatajam adres€: Darza iela 3, Smiltene, Smiltenes novads,
LV-4729.

XI. Iestades saimnieciska darbiba
Iestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka art iestades nolikuma noteikto.
Iestade savus uzdevumus, tiesibas, pienakumus un darba organizaciju realiz€ patstavigi,
sadarbojoties ar Dibinataju, Pasvaldibu, valsts parvaldes un pasvaldibu institticijam, ka arT ar
fiziskam un juridiskam personam.
Atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, ievérojot Smiltenes novada
pasvaldibas Nolikuma noteikto kartibu, ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam
ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas
netraucg izglitibas programmu istenosanai.
Iestade organize izglitojamo sabiedrisko €dinasanu.
Publiskie iepirkumi tiek organizeti atbilsto$i normativajiem aktiem un Smiltenes novada
domes noteiktajai kartibai.
Direktors iestades finanSu un saimnieciskos jautajumus isteno sadarbiba ar Palsmanes pagasta
parvaldes vaditaju. Visas darbibas, ko iestade plano un veic attieciba uz iestades parvaldijuma
nodoto nekustamo TpaSumu, direktors pirms planoto darbibu veikSanas saskano ar Palsmanes
pagasta parvaldes vaditaju.

XII. Iestades finanseéSanas avoti un kartiba
lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums
un citi normativie akti.
Iestadi finansg tas dibinatajs. Valsts un paSvaldiba piedalas iestades finans€Sana normativajos
aktos noteikta kartiba.
lestade var sanemt papildu finansu lidzeklus:
54.1. ziedojumu un davinajumu veida;
54.2. sniedzot maksas pakalpojumus Smiltenes novada domes noteiktaja kartiba;
54.3. piedaloties dazadu organizaciju piedavatajos projektos;
54.4. no citiem ienémumiem.
Papildu finanSu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzeta konta un izmantojami tikai:
55.1. 1iestades attistibai;
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55.2. macibu lidzeklu iegadei;
55.3. iestades aprikojuma iegadei;
55.4. pedagogu un izglitojamo materialai stimul&sanai.

XIII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

lestadi reorganize vai likvide dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Izglitibas iestazu registram.

XIV. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
Izglitibas lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, direktora vai
pedagogiskas padomes priekslikuma.
Grozijumus nolikuma izstrada, konsultgjoties ar pedagogisko padomi un skolas padomi,
direktors un apstiprina iestades dibinatajs.

XV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparejas izglitibas likumu, Izglitibas
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likumu un citiem normativajiem aktiem

Saskana ar normativajiem aktiem un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhtvu parvaldibu.
lestade normativajos aktos noteiktaja kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnovertejuma zinojumu.
Iestade normativajos aktos noteiktaja kartiba informeé kompetentu institticiju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.
lestade normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.
Iestade normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas
apripi un pirmas palidzibas pieejamibu iestadg.
Iestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.
Iestade sadarbiba ar dibinataju nodroSina izglitojamo droSibu iestadé un tas organizetajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
66.1. attieciba uz higiénas noteikumu ievéroSanu;
66.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu

ieveéroSanu.
lestade atbilstosSi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas mérkim un uzdevumiem
ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestddém un organizacijam, tostarp organiz&jot
izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinot citu
izglitibas iestazu pedagogus vai specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

XVI. Nosléguma jautajums
Ar §1 nolikuma spéka staSanos atzit par speku zaud€jusu Palsmanes pamatskolas nolikumu,
kas apstiprinats ar Smiltenes novada domes 2009.gada 30.septembra sédes [emumu (protokols
Nr.9, 9.8.8).

Smiltenes novada domes priekSsedétajs Gints Kukainis



Pielikums
Nolikumam Nr.13/18 “Palsmanes pamatskolas nolikums”

Palsmanes pamatskolas iek$éjie normativie akti un to pienemsanas kartiba
1. Noteiktas kartibas

DOKUMENTA NOSAUKUMS APSTIPRINA SASKANO
Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates Direktors Pedagogiska padome,
novertéSanas kartiba Izglitibas parvaldes vaditaja
Kartiba, kada tick verteti skolenu sasniegumi Direktors Pedagogiska padome
macibu darba
E-klases (elektroniska zurnala) lietoSanas kartiba Direktors Pedagogiska padome
Kartiba, kada registré izglitojamo neierasanos Direktors Pedagogiska padome
izglitibas iestade
Kartiba, kada organizéjama projektu nedéla Direktors Pedagogiska padome
Kartiba par informacijas apmainu starp skolu un Direktors Pedagogiska padome
izglitojamo vecakiem
Kartiba, kada tiek organizgts darbs pagarinatas Direktors Pedagogiska padome
darba dienas grupa
Bérnu stdzibu iesnieg$anas un izskatiSanas kartiba | Direktors Pedagogiska padome
(BTAL 70.panta 2.dala)
Kartiba par direktora un pedagogu ricibu, ja tiek Direktors Pedagogiska padome
konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo
Izglitojamo personas datu aizsardzibas kartiba Direktors Pedagogiska padome
skola

2. Reglamenti
DOKUMENTA NOSAUKUMS APSTIPRINA SASKANO
Skolas padomes reglaments Skolas padomes Direktors

pricksseédetajs

Pedagogiskas padomes reglaments Direktors Dibinatajs
Sakumskolas metodiskas komisijas Direktors Pedagogiska padome
reglaments
Skolénu pasparvaldes reglaments Skolénu padome Direktors
Internata reglaments Direktors Pedagogiska padome
Arhiva reglaments Direktors Valmieras zonalais arhivs
Sakumskolas vecuma bérnu dienas Direktors Pedagogiska padome
centra reglaments
Bibliotekas reglaments. Direktors Pedagogiska padome
Kla8u audzinataju metodiskas komisijas | Direktors Pedagogiska padome
reglaments

3. Citi dokumenti

DOKUMENTA NOSAUKUMS APSTIPRINA SASKANO

< Etikas kodekss” Direktors Skolas arodbiedribas priek$sedetajs,
pedagogiska padome

Lietu nomenklatiira Direktors Valmieras zonalais arhivs

Attistibas plans Direktors Dibinatajs, pedagogiska padome,

Skolas padome

Pasnovertgjuma zinojums Direktors Dibinatajs, pedagogiska padome,
Skolas padome

4. Ieksejas kartibas noteikumi

| DOKUMENTA NOSAUKUMS | APSTIPRINA | SASKANO
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Darba kartibas noteikumi Direktors Skolas arodbiedribas priek$sedetajs,

pedagogiska padome
Ieksgjas kartibas noteikumi Direktors Pedagogiska padome,

skolénu pasparvalde
Izglitojamo drosibas noteikumi Direktors Pedagogiska padome

izglitibas iestade:
Instrukcijas:

> Instrukcija par
ugunsdrosibu,

» Instrukcija par
elektrodrosibu,

» Celu satiksmes noteikumi
(pasakumos arpus
izglitibas iestades),

» DroSiba fizikas kabineta,

»  Drosiba kimijas un
biologijas kabineta,

> Drosiba tehnologiju/
majturibas kabineta
zéniem,

» Drosiba tehnologiju/
majturibas kabineta

meiteném,

» Drosiba informatikas
kabineta,

» Pirmas palidzibas
sniegSana,

» Drosiba ekskursijas,
pargajienos un pastaigas,

»  Drosiba sporta nodarbibas
un sacensibas

Smiltenes novada domes priekSsedéetajs Gints Kukainis






