WAk

SMILTENES NOVADA PASVALDIBAS DOME
Reg. Nr. 90009067337, Darza iela 3, Smiltene, Smiltenes novads, LV-4729
talr. 64774844, e-pasts pasts@smiltenesnovads.lv

NOTEIKUMI
Smiltené

2026.gada 19. marta Nr. 6/26

Apstiprinati

ar Smiltenes novada pasvaldibas domes
2026. gada 19.marta lemumu Nr.88
(protokols Nr.4, 33.§.)

Korupcijas novérSanas sistéma Smiltenes novada pasvaldiba

Izdoti saskana ar Pasvaldibu likuma 50.panta pirmo dalu,
77.panta pirmo dalu, otras dalas 1.,2. un 3.punktu,

Ministru kabineta 2017. gada 17. oktobra noteikumu

Nr.630 “Noteikumi par ieksejas kontroles sistemas
pamatprasibam korupcijas un interesu konflikta

riska noversanai publiskas personas institiicija” 3. un 6.punktu

I. Visparigie jautajumi

Noteikumi “Korupcijas noveérSanas sisttma Smiltenes novada pasvaldiba” (turpmak — noteikumi)
nosaka intereSu konflikta un korupcijas nov€rSanas sistémas organizaciju, sist€mas parvaldibas
pamatnosacijumus, darbibas uzraudzibas un kontroles procediiru veikSanas kartibu Smiltenes novada
paSvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) dibinatajas iestadés un kapitalsabiedribas, kuras PaSvaldibai ir
iz8kiroSa ietekme (turpmak — Iestades).

Attieciba uz kapitalsabiedribam, kas nav Pasvaldibas kontrol&tas, noteikumiem ir ieteikuma raksturs.
Sistéma ievieSanas mérkis ir nodrosinat godpratigu attieksmi pret darba pienakumiem, tadéjadi mazinot
intereSu konflikta un korupcijas risku Itmeni vai arT noverSot interesu konflikta un korupcijas rasanas
iesp&jas nakotné Smiltenes novada pasvaldiba.

Noteikumos lietotie termini:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

korupcijas novérSana — darbibas, kas verstas uz koruptivas ricibas iesp&ju sasaurinasanu,
pilnveidojot Pasvaldibas un Iestades normativos aktus un procediiras, kas nodroSina atbilstoSu
uzraudzibu un kontroli Iestades funkciju un uzdevumu izpilde, veicina lestades darbinieku
(tostarp valsts amatpersonu) godpratigu attiecksmi pret darba pienakumiem, tadgjadi mazinot
intereSu konflikta un korupcijas risku lIimeni vai arT noverSot intereSu konflikta un korupcijas
raSanas iespéjas nakotng;

korupcijas risks — varbiitiba, ka kads no Iestades darbiniekiem, kuram uzticéta vara vai atbildiba
noteiktu pilnvaru ietvaros, ar nodomu vai bez nodoma rikosies savu vai citas personas interesu
laba, glistot sev vai nodro$inot citiem nepienakoSos labumus, nodarot kait§jumu Iestadei un
Pasvaldibai;

korupcijas riska zona — Iestades funkcijas un uzdevumi, kurus Tstenojot, pastav lielaka varbiitiba,
ka pastav intereSu konflikts un/vai tiks veiktas koruptivas darbibas;

korupcijas noverSanas sist€ma — savstarpgji saistitu elementu, kuru uzdevums ir mazinat
iesp&jamos interesu konfliktus un korupcijas riskus Pasvaldiba, kopums;

parbaude — parbaudes veic€ja darbibu kopums, lai konstatetu intereSu konfliktus un korupcijas
pazimes, darbinieku pienakumu nepildiSanu vai nekvalitativu pildiSanu lestade, iesp&jamos
trikumus lestades pretkorupcijas pasakumu plana un ta izpild€, sniegtu ieteikumus konstatéto
trikumu noveérsanai;



4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

9]

pretkorupcijas pasakumi — pasakumu kopums, kuru mérkis ir noverst intereSu konflikta un
korupcijas iesp€jas lestade un Pasvaldiba;

pretkorupcijas stratégija — Pasvaldibas domes apstiprinats vid€ja termina planosanas dokuments,
kas nosaka darbibas un attistibas virzienus intereSu konflikta un korupcijas novérSanas
jautajumos Pasvaldiba;

rezultativais raditajs — rezultata pazime, kas nodrosina iesp&jami objektivu mérjjumu, kuru var
izteikt ka skaitlisku veértibu vai arT ka vardu savienojumu, kas norada rezultativo raditaju veidu
(pieméram, veikti grozijumi ieks$gja tiesibu akta, apmaciti 5 darbinieki u.tml.);

zinojums — dokuments, ko sastada Centralas administracijas Juridiska nodala, par veikto
tematisko parbaudi Iestade un kas satur konstat€jumus, secinajumus un ieteikumus konstateto
trikumu noveérsanai intereSu konflikta un korupcijas noverSanas jautajumos;

Vadlinijas — Korupcijas novérSanas un apkarosSanas biroja 2018. gada 31. janvara “Vadlinijas par
ieks€jas kontroles sisteémas pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska novérSanai
publiskas personas institiicija”.

I1. Korupcijas novérsanas sistémas darba organizacija

Korupcijas novérsanas sisteémas parvaldibu Pasvaldiba veic Pasvaldibas dome.

6. Pasvaldibas dome:

6.1.
6.2.

apstiprina Pagvaldibas pretkorupcijas stratégiju un veic tas IstenoSanas parraudzibu;
deputatu &tikas komisija izskata juridisko vai fizisko personu iesniegumu (stidzibu) par
Pasvaldibas domes deputata iesp&jamo intereSu konfliktu.

7. Korupcijas noverSanas sist€mas parraudzibu Pasvaldiba, tas metodisko vadibu un pilnveidoSanu
Pasvaldiba nodroSina Pasvaldibas izpilddirektors.
8. Izpilddirektors:

8.1.
8.2.

8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.

8.8.

sniedz priekslikumus pretkorupcijas stratégijas izstradei Pasvaldiba;

koordin€ un pilnveido Pasvaldibas un valsts parvaldes iestazu sadarbibu interesu konflikta un
korupcijas risku novérsanas jautajumos;

organiz€ un koordiné pretkorupcijas stratégijas izstradi un iesniedz to izskatiSanai PaSvaldibas
domei;

apstiprina Pagvaldibas pretkorupcijas stratégijas realizacijas planu;

koording pretkorupcijas stratégijas realizacijas plana izpildi;

koording izglitojoSus pasakumus intereSu konflikta un korupcijas noverSanas jautajumos lestades;
veicina visu Pasvaldibas darbinieku izpratni par intereSu konflikta un korupcijas novérSanas
jautajumiem;

izskata juridisko vai fizisko personu iesniegumus (stidzibas) par pasvaldibas iestades
“Smiltenes novada Centrala administracija” (turpmak — Centralas administracijas) darbinieka
iesp&jamo interesu konfliktu.

9. Korupcijas novérsanas sisteémas darbibas uzraudzibas kontroli Pasvaldiba savas kompetences ietvaros
veic Centralas administracijas Juridiska nodala (turpmak — Juridiska nodala) sadarbiba ar Pasvaldibas
Ieksgjo auditoru.

10. Juridiska nodala:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.
10.7.

apkopo un analiz€ informaciju par trukumiem darba organizacija lestadeés un PaSvaldiba
interesu konflikta un korupcijas noversanas jautajumos;

uzrauga lestazu un Pasvaldibas izveidotas kontroles procediiras/sistému finansu lidzeklu un
mantas izSkerdéSanas noversanai;

uzrauga [estazu un Pasvaldibas izveidotas kontroles procediiras/korupcijas noveérsanas sist€émas
darba organizacija un tas efektivitate;

izverte Centralas administracijas Kancelejas un personala nodalas sagatavo [émuma projektu
par PasSvaldibas domes deputata, Iestades vaditaja (vietnieka) - valsts amatpersonas amata
savienoSanas atlaujas izsniegSanu vai atteikumu amata savienoSanai;

apkopo lestazu sniegto informaciju par Pasvaldibas pretkorupcijas stratégijas realizacijas plana
izpildi iepriek$€ja gada un sagatavo strat€gijas realizacijas plana izpildes parskata projektu,
kuru iesniedz Izpilddirektora vietniekam;

izverte pretkorupcijas pasakumu izpildi, to efektivitati un lietderibu Iestades;

atbilstosi izpilddirektora rikojumam veic parbaudes lestades.

11. Iestade (Iestades wvaditajs vai ar Ilestddes vaditaja rikojumu noteikta Iestades valsts
amatpersona/darbinieks) korupcijas novérSanas sist€émas ietvaros:



11.1. nodrosina Pasvaldibas pretkorupcijas stratégijas realizacijas plana izpildi,

11.2. Sajos noteikumos noteiktaja kartiba nodroSina lestades pretkorupcijas pasakumu plana izstradi
un ta izpildi;

11.3. péc Juridiskas nodalas rakstveida pieprasjjuma iesniedz Juridiskajai nodalai nepiecieSamo
dokumentu kopijas un paskaidrojumus tematiskas parbaudes veiksanai;

11.4. izskata juridisko vai fizisko personu iesniegumus (stidzibas) par Iestades valsts amatpersonas,
iznemot lestades vaditaja (vietnieka), iesp&jamo interesu konfliktu;

11.5. izveérte un pienem lémumu par lestades darbinieka valsts amatpersonas, iznemot Iestades
vaditaja (vietnieka), amata savienoSanas atlaujas izsniegSanu vai atteikumu amata
savienosSanai;

11.6. organizé€ un nodroSina darbinieku apmacibu atbilstos$i nepiecieSamajam zinasanu [Tmenim
(darbinieks/valsts amatpersona) intereSu konflikta un korupcijas novérSanas joma, tostarp
organiz&/nodrosina zinasanu parbaudi;

11.7. nodros$ina Juridiskas nodalas zinojuma noradito triikkumu un ieteikumu izpildi;

11.8. sniedz ieteikumus PaSvaldibas izpilddirektoram pretkorupcijas strat€gijas un pretkorupcijas
stratégijas realizacijas plana izstradei.

II1. Pretkorupcijas stratégijas izstrade un aktualizéSana

12. Izpilddirektors reizi Cetros gados Iidz attieciga gada 31.janvarim, ieverojot PaSvaldibas ieprieks
izvirzito mérku un planoto rezultatu pectecibu, nemot veéra PaSvaldibas domes priekSseédétaja sniegtos
priekslikumus, Iestazu sniegtos ieteikumus, pretkorupcijas stratégijas iepriek$¢ja planoSanas perioda
novertéjuma rezultatus un esosa stavokla analizi korupcijas noveérSana PaSvaldiba, organiz€ un koording
nakama planoSanas perioda pretkorupcijas stratégijas projekta izstradi, kuru iesniedz apstiprinasanai
Pasvaldibas domei.
13. Pretkorupcijas strat€gija atspogulo informaciju par esoso stavokli korupcijas novér§ana Pasvaldiba,
pretkorupcijas stratégijas izpildes iepriek$€ja planosanas perioda novértéjuma rezultatus, starptautiskos un
nacionalos normativos aktus, planoSanas periodam izvirzito meérki, prioritaros uzdevumus un
sasniedzamos rezultatus, ka arT pretkorupcijas strat€gijas realizacija iesaistitas puses.
14. 20 (divdesmit) darba dienu laika p&c pretkorupcijas strat€gijas apstiprinasanas Centralas
administracijas Kancelejas un personala nodala publisko to Pasvaldibas timeklvietn&.
15. Pretkorupcijas stratégiju aktualizg:

15.1. ja kadas Iestades izveidoSanas, reorganizacijas vai likvidacijas d€l ir nepiecieSams precizet

Iestades darbibas pilnvarojumu;
15.2. ja stajies speka jauns normativais akts, kas butiski ietekmé pretkorupcijas stratégijas izpildi.

IV. lIestazu pretkorupcijas pasakumu plana izstrade, izpildes rezultatu
noverteSana un aktualizéSana

16. Iestade, pamatojoties uz PaSvaldibas pretkorupcijas stratégiju un Pasvaldibas pretkorupcijas
strat€gijas realizacijas planu, izstrada, uztur un :

16.1. Iestades pretkorupcijas pasakumu planu;

16.2. lIestades funkciju un uzdevumu iesp&jamo korupcijas risku noveértgjumu;

16.3. korupcijas riskam paklauto amatu noveért&jumu.
17.  Noteikumu 16. punkta noteikto Iestades ieks€jo dokumentu izstradi, to apstiprinasanu, ievieSanu
Iestades darba un regularu aktualizéSanu, veic Iestades vaditajs.
18. Iestades funkciju un uzdevumu iesp€jamo korupcijas risku novertgjumam, korupcijas riskam
paklauto amatu novértg§jumam un pretkorupcijas pasakumu planam (pretkorupcijas pasakumu plana
izpildei) nosaka ierobeZotas pieejamibas informacijas statusu.
19. Iestade pretkorupcijas pasakumu planu izstrada 3 (tris) méneSu laika no PaSvaldibas pretkorupcijas
strat€gijas realizacijas plana apstiprinasanas Pasvaldibas domé.
20. lestade pretkorupcijas pasakumu planu (3.1. pielikums) izstrada saskana ar PaSvaldibas
pretkorupcijas stratégiju un pamatojoties uz Iestades funkciju, uzdevumu un korupcijas riskam paklauto
amatu izvert§jumu:

20.1. korupcijas riskam paklauto amatu (1.pielikums) izvert€§jumu Iestade veic saskana ar

Vadlinijam;
20.2. funkciju un uzdevumu iesp&jamo korupcijas risku izvertgjumu (2.pielikums) veic saskana ar
Vadlinijam, nosakot pasakumus risku mazinasanai vai noveérsanai.



21. lestade Iidz kartgja gada 31.janvarim sagatavo parskatu par iepriekseja gada Iestades pretkorupcijas
pasakumu plana izpildi (3.2.pielikums), kas tiek glabats Iestades noteiktaja kartiba.
22. Tematisko parbaudi par Iestades pretkorupcijas pasakumu izpildi, to efektivitati un lietderibu lestade
atbilstosi Izpilddirektora rikojumam veic Juridiska nodala vai Pasvaldibas Ieks$gjais auditors. Par parbaudes
rezultatiem parbaudes veicgjs sagatavo un Izpilddirektoram iesniedz zinojumu, kam nosaka ierobezotas
pieejamibas informacijas statusu.
23. lestade pretkorupcijas pasakumu planu aktualizé ne vélak ka 20 (divdesmit) darba dienu laika, ja:
23.1. planosanas perioda aktualizéta Pasvaldibas pretkorupcijas stratégija;
23.2. lestade veikta reorganizacija, precizéts darbibas pilnvarojums;
23.3. noticis intereSu konflikta gadijums vai konstatétas koruptivas darbibas;
23.4. sanemti pamatoti zinojumi par iesp&jamiem parkapumiem lestade;
23.5. identific€ts jauns korupcijas risks;
23.6. pretkorupcijas pasakumu plana noteiktais pretkorupcijas pasakums ir izpildits;
23.7. pretkorupcijas pasakumu plana noteiktais pretkorupcijas pasakums nav izpildits objektivu
iemeslu d€] un ta izpildei nepiecieSams cits izpildes termins;
23.8. parbaudes rezultata konstateti trakumi, kuru novérSanai nepiecieSams noteikt jaunu (jaunus)
pretkorupcijas pasakumu.

V. lestazu pretkorupcijas pasakumu plana izpildes izvértéSana
24. Juridiska nodala sagatavo kartgja gada parbauzu planu, kura norada lestades, kuras tiks veiktas
parbaudes par pretkorupcijas pasakumu izpildi Iestades.
25. lIzstradajot kart€ja gada parbauzu planu, Juridiska nodala nem veéra Iestazu iesp&jamo korupcijas risku
novertéjumu un nodalas resursu.
26. NepiecieSamibas gadijuma Juridiskas nodalas kartgja gada parbauzu plans var tikt aktualizéts.

VI. Nosleguma jautajumi
27. Ar $o noteikumu speka stasanos speku zaudé Smiltenes novada domes 2018. gada 27.decembra
noteikumi Nr.2/18 “Korupcijas un interesu konflikts riska novérsanas kartiba’.
28. Noteikumi stajas speka 2026. gada 1. aprili.

Domes priekssedetajs E. Labanovskis
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- — nepiecieSamas macibas (paaugstinatas zinasanas korupcijas noveér$anas jautajumos) vienu reizi divos gados vai 3 ménesu laika péc normativo aktu
grozijumiem
A* — nepiecieSamas macibas (paaugstinatas zinasSanas korupcijas noverSanas jautajumos) vienu reizi divos gados vai 3 ménesu laika p&c normativo aktu
grozijumiem

— nepiecieSamas macibas (zinaSanas korupcijas noveér$anas jautajumos) vienu reizi tris gados
— nepiecieSamas macibas (salsinatas programmas ietvaros korupcijas nover§anas jautajumos) vienu reizi tris gados
LZ*** — nepiecieSamas macibas (saisinatas programmas ietvaros korupcijas novér$anas jautajumos) vienu reizi tris gados

Smiltenes novada pasvaldibas iestades “ ” funkciju/uzdevumu izvertgjums veikts saskana ar KNAB 31.01.2018. vadlinijam “Vadlimijas par ieks§€jas
kontroles sistémas pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska novérSanai publiskas personas institticija”.

Smiltenes novada pasvaldibas iestades “ ” darbinieku korupcijas riskam paklauto amatu izvert€jumu veica un izstradaja

(darbinieka ienemamais amats, vards, uzvards)
telefons, e-pasts:

Domes prieksseédéetajs E. Labanovskis



2. pielikums
Smiltenes novada pasvaldibas domes
2026. gada 19.marta noteikumiem Nr.6/26

“Korupcijas novérsanas sistema Smiltenes novada pasvaldiba‘*

IEROBEZOTA PIEEJAMIBA

APSTIPRINATS

(lestades vaditajs, vards, uzvards)
Datums, paraksts, vards un uzvards skatams laika zimoga

Korupcijas risku novértésana, korupcijas riskam paklauto amatu identificéSana un pasakumu noteikSana riska mazinaSanai vai novérSanai
Smiltenes novada pasvaldibas iestade ”

N.r.| Veicama funkcija < | @
pk (uzdevumi)/ 8 o | E| 5
darbibas Risks, riska notikuma b E 2 g Amats, kur§ | Pasakums riska mazinasanai vai | Atbildigais par Izpildes terming
joma/process apraksts @ ;:'j %’) S paklauts riskam| novérsanai pasakuma izpildi p ’
~ “ | 2
1 2 3. 4 5 6. 7. 8 9 10. 11

Smiltenes novada pasvaldibas iestades ” funkciju/uzdevumu izvertejums veikts saskana ar KNAB 31.01.2018. vadlinijam “Vadlinijas par ieksgjas kontroles sisteémas
pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska novérSanai publiskas personas institiicija”.

Smiltenes novada pasvaldibas iestades “ ” funkciju/uzdevumu izvértéjumu veica un izstradaja .
(darbinieka ienemamais amats, vards, uzvards)

telefons, e-pasts:

Domes priekssedetajs E. Labanovskis



3.pielikums

Smiltenes novada pasvaldibas domes

2026. gada 19.marta noteikumiem Nr.6/26

“Korupcijas novéersanas sistema Smiltenes novada pasvaldiba“

IEROBEZOTA PIEEJAMIBA

APSTIPRINATS

(lestades vaditajs, vards, uzvards)
Datums, paraksts, vards un uzvards skatams laika zimoga

Smiltenes novada pasvaldibas iestades * ” pretkorupcijas pasakumu plans 20 -20 .gadam
(iestades nosaukums)

N.r.| Veicama funkcija (uzdevumi)/ darbibas @
: =
pk joma/process = y _ . . _o . . | Atbildigais par .
. . . A= Amats, kurs§ Pasakums riska mazinaSanai vai _ Izpildes
Risks, riska notikuma apraksts = . . pasakuma -
s | paklauts riskam noveérsanai N termins
4 : izpildi ’
a7
1 2. 3 4. 5 6. 7 8

Smiltenes novada paSvaldibas iestades “ ” pretkorupcijas pasakumu plans 202 .- 202 .gadam izstradats saskana ar KNAB
31.01.2018. vadlinijjam “Vadlinijas par iek$€jas kontroles sistemas pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska noveérSanai publiskas personas institiicija”.
pretkorupcijas pasakumu planu izstradaja

(iestades nosaukums)

(darbinieka ienemamais amats, vards, uzvards)
telefons, e-pasts:

Domes priekssedetajs E. Labanovskis



3.1.pielikums
Smiltenes novada pasvaldibas domes
2026. gada 19.marta noteikumiem Nr.6/26

.o - . - . v -7 =66
“Korupcijas noversanas sistema Smiltenes novada pasvaldiba
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(lestades vaditajs, vards, uzvards)
Datums, paraksts, vards un uzvards skatams laika zimoga

” pretkorupcijas pasakumu plana izpilde 202 .gada

Smiltenes novada pasvaldibas iestades «
(iestades nosaukums)

N.r.| Veicama funkcija (uzdevumi)/ darbibas @
pk joma/process 5 o
Risks. riska notikuma apraksts E Amats, kurs§ Pasakums riska mazinaSanai vai Atbggl%sifar Izpildes rezultativais
’ p s | paklauts riskam novérsanai pasakun raditajs
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2
1 2. 3 7. 8. 9. 10. 11.

Smiltenes novada paSvaldibas iestades “ ” pretkorupcijas pasakumu plans 202 .- 202 .gadam izstradats saskana ar KNAB

31.01.2018. vadlmijam “Vadliijas par ieksgjas kontroles sistémas pamatprasibam korupcijas un intereSu konflikta riska novérsanai publiskas personas institticija”.

pretkorupcijas pasakumu planu izstradaja

(darbinieka ienemamais amats, vards, uzvards)
telefons, e-pasts:

Domes priekssedéetajs E. Labanovskis



