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1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

Apstiprinati ar Apes PIl ©’Vaverite”’
Vaditajas rikojumu Nr. VaveriteP11/26/1.6/8, no 19.02.2026.

Izdoti saskand ar Valsts parvaldes iekartas

likuma 72. panta pirmas dalas 1. punktu,

Izglitibas likuma 36. panta treso dalu un

55. panta 8. punktu Ministru kabineta 2023. gada 22.augusta noteikumu
Nr. 474 ,, Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo

profilaktiskas veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba

izglitibas iestades un to organizétajos pasakumos” 9.9. un 15.punktu

I. Visparigie jautajumi

Apes pirmsskolas izglitibas iestades ’Vaverite’’ (turpmak - iestade) iekS€jas Kkartibas
noteikumi ir izdoti, ievérojot Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likumu un iestades nolikumu (turpmak — noteikumi).

Noteikumi nosaka:
izglitojamo tiesibas un pienakumus;
iestades un vecaku lidzdarbibas formas;

vecaku iesaistes kartibu vardarbibas ( tai skaita nirgasanas) prevencijas veicinasanai;
izglitibas procesa organizaciju,
Vispargjos drosibas noteikumus;

bérnu personas datu apstrade un aizsardzibas organizaciju iestadg;
kartiba, kada iestadé uzturas nepiederosas personas;

kartibu, kada vecaki un izglitojamie tiek iepazistinati ar iek$gjas kartibas noteikumiem;

1.10. atbildibu par noteikumu neievérosanu.

2.1.

2.2.

2. lIzglitojamiem ir $adas tiesibas

apmeklét iestadi un apgut visparizglitojoso pirmsskolas izglitibas programmu saskana ar iestades
nolikumu.

uzturéties dzivibai un veselibai droSos apstaklos iestadé un tas organizétajos pasakumos, bt
aizsargatiem no fiziskas, emocionalas un psihiskas vardarbibas un ekspluatacijas, no
nodarbinasanas bistamos vai izglitojama dzivibai kaitigos apstak]os.
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2.3.

2.4.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

3.1.

3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10.
3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

4.1.

4.2.

sanemt paskaidrojumus, un palidzibu no skolotajiem, skolotaju paligiem un citiem iestades
darbiniekiem;

sanemt neatlickamo medicinisko palidzibu;

macibu un audzinasanas procesa brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust
attieksmi, attistit sp&jas un intereses, nemot véra b&rna individualitati;

macibu procesa izmantot iestades telpas, teritoriju, nepiecieSsamos macibu lidzeklus un iekartas;
parstavét iestadi dazada méroga pasakumos, konkursos un skatgs;

sanemt personiskas mantas aizsardzibu iestadg;

citu atbalstu, kas noteikts tiesihas normas.

3.  Izglitojamiem ir §adi pienakumi

macities atbilstosi savai fiziskajai un garigajai attistibai, sagatavojoties pamatizglitibas
uzsakS$anai;

ieverot $os noteikumus;

ieverot drosibas noteikumus un instrukcijas;

neiziet no grupas telpam bez pieauguso pavadibas;

neienest iestade viegli uzliesmojosas vielas, asus priekSmetus, partikas produktus;

ar cienu iztur&ties pret saviem vienaudziem, iestades darbiniekiem un citiem pieaugusajiem;

ar cienu izturéties pret valsts simboliem;

ieverot sabiedriba pienemtos uzvedibas noteikumus iestade, gan tas teritorija, gan arpus tas;
saudzigi izturéties pret iestades ipaSumu un apkart&jo vidi;

izpildit pedagogu un atbalsta darbinieku prasibas;

neveikt jebkadas darbibas, kas var kaitét paSam izglitojamam Vvai citiem izglitojamiem, iestades
darbiniekiem, apmeklétajiem, iestades mantiskajam vérttbam un visadi citadi, kas neatbilst
Izglitibas likuma un citas tiesibu normas noteiktajiem uzvedibas prieksrakstiem;

pasakumos, kas tiek organiz&ti arpus iestades teritorijas ( pargajieni, ekskursijas, koncerti, u.c.)
uzturéties kopa ar savas grupas izglitojamiem un darbiniekiem;

emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai drosibai gadijumos nekaveéjoties saukt
paliga pieaugusos;

veikt pasapkalposanas darbibas (€st, gérbties, glabat savas personigas lietas), atbilstosi attistibas
pakapei un veselibas stavoklim;

sakartot savu darba vietu p&c rotalasanas vai macibu procesa, ka arT pirms dosanas majas.

4. lestades un vecaku lidzdarbibas formas (pienakumi, tiesibas, sadarbiba)

Lai izglitojamo uznemtu iestad€, vecakiem nepiecieSams aizpildit iesniegumu (veidlapa iestade)
un iesniegt izglitojama medicinisko karti (veidlapu Nr.026/u) no gimenes arsta.
Vecaku pienakumi, tiesibas un atbildibas
4.2.1. slegt ligumu par bérna izglitosanu, apripi un édinasanas pakalpojuma nodrosinasanu;
4.2.2. iepazities ar ievietoto informaciju e-klas€ ne mazak ka vienu reizi nedéla;

4.2.3. nodrosinat izglitojamam nepieciesamos personigas higi€nas piederumus — autinbiksites,
zobu suku, vienreiz lietojamos mutautinus, papira un mitras salvetes, kemmi, daudzreiz
lietojamas tidens pudeles, apgérbu diendusai, sporta térpu un apavus, apgerbu ikdienas
nodarbibam telpas un ara;



4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

nodrosinat, lai izglitojamais uz iestadi ierodas tirs, sakopts, vesels, tira, augumam un
laikapstakliem atbilstosa apgerba, galvassega un apavos, bez rotaslietam un auklinam,
kas apdraud izglitojama drosibu un veselibu nodarbibu laika;

aizpildit iesniegumu, par personam, kuras var sanemt izglitojamos no iestades
(veidlapa iestadg);

nodrosinat izglitojama savlaicigu atveSanu un iznemsanu no iestades ( iestades darba
laika), par ko informé&t grupas darbiniekus;

sazinu veikt ar konkrétas grupas skolotajam pa grupu telefoniem - grupa “Riekstini” -
27049550 , grupa “Ciekurini” -29804034, grupa “Kodolini” — 29714530 , grupa
“Vavereni” — 29715670, iestades darba laika, netrauc€jot darbiniekus arpus darba
laika vai atvalinajuma laika;

ierakstit Skolvadibas sistema E-klase (turpmak — e-klase) kav&umu sadala, ja
izglitojamais ir atstats majas, lai novérotu veselibas stavokli vai gimene plano ilgaku
prombitni (atvalinajumu);

iesniegt gimenes arsta zimi, ja izglitojamais nav apmekl&jis iestadi infekcijas slimibu
gadijuma;

4.2.10. saskanot ar iestades medmasu vai administraciju, ja izglitojamajam ir mediciniskais

4.2.11.
4.2.12.

4.2.13.

4.2.14.
4.2.15.

4.2.16.

atzinums, par alergijam vai citam saslim$anam, lai iesp&u robezas pielagotu &dienu
individualajam vajadzibam,;

izmantot mainas apavus, ja apmekI€ grupas telpas;
saudzigi izturéties pret iestades mantu un teritoriju, ka ari macit to b&rniem. Ja ir
radusies iestadei zaud@umi, izglitojama vai savas neatlautas ricibas rezultata, veikt
laboSanas darbus vai jauna inventara iegadi,

neienest, nelietot, neiegadaties un nerealizet atkaribu izraisoSas vielas, ierocus un
municiju, ka arT nepielaut to ieneSanu izglitojamajiem,;

nepielaut savu majdzivnieku (piem. sunu) atraSanos iestades teritorija;

aicinati izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust attiecksmi par iestades darba
organizaciju, izglitibas procesu, ka arl izteikt priekslikumus iestades darbibas
pilnveidosanai, piedaloties lestades padomes darba, vérsoties pie grupas darbiniekiem
vai iestades vaditaja ar mutisku vai rakstisku ierosinajumu papira forma, nosiitot véstuli
e-klasg, vai Uz iestades e-pastu vaverite@smiltenesnovads.lv;

aicinati iesaistities iestades un teritorijas labiekartosana vai sava bérna grupas telpas
pilnveidosana;

4.2.17. ieverot iestades nolikumu, Ieksgjas kartibas noteikumus, lestades padomes [émumus un

citus iestades darbibu reglament&josos noteikumus.

4.3. Iestades pienakumi, tiestbas un atbildibas

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

nodrosinat vecakiem informaciju par licencétam programmam un pedagogiska procesa
organizaciju;

ievietot informaciju par pedagogiska procesa un iestades darba organizaciju e-klase,
grupu vecaku WhatsApp grupas vai vecaku informacijas stenda;

nodro$inat izglitojama zinaSanu un uzvedibas vertgjumu e- klasé ne mazak ka divas
reizes gada, bet vienu reizi veikt individualas sarunas ( ieteicama abu vecaku
piedalisanas), nepieciesamibas gadijuma sarunas veikt biezak;

saskanot individualo sarunu laikus ar izglitojamo vecakiem par pedagogisko procesu
un izglitojama sasniegumiem vismaz vienu dienu ieprieks;
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4.3.5. sniegt informaciju izglitojamo vecakiem par iestades darbu vasaras perioda macibu
gada sakuma;

4.3.6. nodroSinat vecakiem iesp&ju piedalities pasakumos, Sapulcés un akcijas, ko riko
iestade vai cits rikotajs, kuros iestade piedalas;

4.3.7. nodrosinat vecakiem p€c vinu iniciativas, vai iestades darbinieku ieteikuma
konsultacijas ar iestades vai novada specialistiem, lai sanemtu ieteikumus izglitojama
attistibas veicinasanai;

4.3.8. nepielaut izglitojama aizveSanu no iestades personam, kuras ir jaunakas par 13 gadiem
vai izglitojamajam doties uz majam vienam pasam;

4.3.9. neatdot izglitojamo personam, par kuram nav bridinajusi vecaki, ka arl jebkurai
personai, kura péc bérna ieradusies reibuma stavokli vai citos gadijumos, ja ir pamatotas
aizdomas, ka tas var kaitét bérna interesém. Tada gadijuma sazinaties ar vecakiem un
iestades vadibu;

4.3.10. informé&t par neapmaksatiem &dinasanas pakalpojumiem.

4.4. lestades darbinieki, vecaki un izglitojamie savstarp&ji izturas pieklajigi un cienpilni. Iestadé un
tas teritorija nav pielaujama rupja izturéSanas, necenz&tu vardu lietoSana vai vardarbibas
pielietosana.

4.5. lzglitojamo klatbiitne nav atlauts risinat stridigus jautajumus. Domstarpibu gadijuma ar iestades
darbiniekiem, sarunas risinat atseviska telpa bez izglitojamo klatbitnes vai liigt palidzibu
iestades administracijai.

5. Vecaku iesaistes kartiba vardarbibas ( tai skaita nirgasanas) prevencijas veicinasanai

5.1. Lai mazinatu vardarbibas riskus iestade :

5.1.1. Iestades darbiniekiem vecakiem un izglitojamiem uzturét pozitivas savstarp&jas
attiecibas;

5.1.2. Iestadé organizet izglitojosos pasakumus vecakiem ( lekcijas, informativai materials,
kursu piedavajums) par sociali emocionalo audzinasanu, kas sekmé labvéligu
savstarp€jo attiecibu veidoSanos.

5.2. Vecakiem sekot 1idzi tam, lai izglitojamais ar savu izturé$anos un uzvedibu neaizskartu un

neapdraud@tu citus izglitojamos un pedagogus.

5.3. Ja bérna antisocialas uzvedibas c€lonis ir bérna veselibas stavoklis, vecakam (personai, kas
realizeé aizgadibu) ir ne tikai tiesibas, bet arT pienakums informét izglitibas iestades vaditaju par
bérna veselibas stavokli un jebkadiem citiem apstakliem, kas var ietekm@t izglitibas programmas
apguvi un taja iesaistitas personas.

5.4. Pedagogam nekavgjoties reagét, sakaroties ar vardarbibas riskiem iestadé ( apsaukasanas,
izstum$ana, siSana, u.c.), rakstiski dokumentét notiekoso (datums, iesaistitie, konkrétas darbibas,
darbibas vardarbibas mazinasanai utt.).

5.5. Vecakiem nekavéjoties zinot iestadei ( vispirms grupu skolotajam), ja ir bijusi situacija, kad
izglitojamam ir radies kads no vardarbibas riskiem iestadg, par ko vinam ir paudis izglitojamais.

5.6. Ja péc parrunam ar paridaritaju, situacija ir atrisinata, vecakus informét par to, ka vinu bérns
ir bijis iesaistits konkréta gadijuma, bet situacija ir atrisinata.

5.7. Ja situacija nav uzlabojusies, tiek noteikta vecaku un izglitibas iestades vadibas iesaiste situacijas

risinasana:



5.8.

6.1.
6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

5.7.1. tiek informéts paridaritajs, ka situacijas risinasana tiks iesaistiti vina vecaki un skolotajs
ar viniem sazinasies, tad€jadi sakotnéji laut paSam izstastit par notikuso;

5.7.2. saruna ar vecakiem tiek veikta korekta informacijas sniegSana par zinamiem faktiem —
kas un kad ir noticis, ka konkrétais izglitojamais ir iesaistits, kadas sekas ir radijusi vina
uzvediba. Biutiska ir notiku$as sarunas dokument@Sana, protokolu parakstot gan
pedagogiem, gan vecakiem;

5.7.3. iesaistit izglitibas iestades vadibu un citas institiicijas (socialo pedagogu, psihologu,
policiju).

Ja vecakiem ir informacija, ka vardarbibu veic iestades darbinieks, vecaks vispirms informé
iestades vaditaju un ir tiesigs zinot Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijai.

6. Izglitibas procesa organizacija

lestad@ ir noteikta piecu dienu darba nedgla. Darba laiks ir no plkst. 7.30 Iidz plkst. 17.30.
Pirmssvétku dienas darba laiks ir saisinats par vienu stundu lidz plkst 16.30.

lestades ieejas durvju atvérSanai vecaki izmanto durvju kodu, kuru viniem pazino iestades
vaditajs, kad bérns tiek uznemts iestade. Vecaki nedrikst izpaust durvju kodu nepiederosam
personam. NepiecieSsamibas gadijuma vecaki var izmantot zvanu pogu, kura atrodas pie iestades
ieejas vai zvanit iestades darbiniekiem. Vecaki, ieejot vai izejot no iestades teritorijas, aizver
vartus.

Nodarbibas (turpmak — aktivitates) grupas sakas plkst. 9.10. Lai nodro$inatu izglitojamo
€dinasanu un dalibu aktivitatés, bérni uz grupu tiek atvesti lidz plkst. 8.30.

Izglitojamie, kuri apmeklé obligato piecgadigo un seSgadigo bé&rnu apmacibu, iestadé ierodas ne
velak ka plkst.8.30.

Piecgadigajiem un se$gadigajiem izglitojamiem aktivita§u apmekl&jums ir obligats.

Izglitibas process notiek saskana ar iestades vaditaja apstiprinato macibu gada planu,
rotalnodarbibu planojumu un dienas gaitu;

PriekSpusdienas cé€liena grupas skolotaju vadiba tiek organizétas dazadas aktivitates, pastaigas
iestades teritorija un arpus teritorijas, ka ari individualais darbs ar bérniem Dodoties pastaiga
arpus iestades, iestade nodrosina divu pieauguso klatbatni uz katriem 20 izglitojamiem.

Macibu gada laika tematiskajas aktivitatés izglitojamiem tiek sniegta informacija par drosibas
noteikumiem - ugunsdros$ibu, celu satiksmes dro$ibu, ricibu ekstremalas situacijas, drosibu uz
ledus, drosibu uz Gdens, personas higiénu un citiem drosibas jautajumiem, par ko skolotajs veic
ierakstu e-klases zurnala.

Pirms masu pasakumu apmekl&juma grupas skolotajs ar izglitojamiem parruna kartibas
noteikumus pasakuma, par ko veic ierakstu e-klases zurnala.

Pirms doSanas ekskursijas, pastaigas arpus iestades, grupas skolotajs iepazistina izglitojamos par
kartibas noteikumiem pasakuma, par ko veic ierakstu e-klases zurnala.

Vardarbibas novérSanu izglitibas iestadé detaliz&ti nosaka $o noteikumu 5.pielikums ,,Kartiba par
vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo”, kas ir So noteikumu neatnemama sastavdala.

lestades organizétajos pasakumos piedalas tikai iestadé uznemtie izglitojamie, iestades
darbinieki, vecaki un gimenes locekli un iestades aicinati viesi.

Par drosibu pasakumos atbild pasakuma organizators un attiecigas grupas skolotajas.



6.15. Ekstremalas situacijas skolotajs vai darbinieks sniedz pirmo medicinisko palidzibu vai, ja
nepiecieSams, evakug izglitojamos un rikojas atbilstosi apstiprinatam planam arkartas situacijas.

6.16. Visi pasakumi bérniem kopa ar vecakiem tiek organizeti ne vélak ka Iidz plkst. 19.00.

6.17. Gadijumos, kad izglitojamam ir konstatéta saslimsana, iestades medmasa vai grupas skolotajs
sazinas ar vecakiem. Vecakiem jaierodas p&c bérna.

6.18. Grupas telpas nedrikst ienest un lietot jebkura veida medikamentus.

6.19. Vecaki informé grupu skolotajus par bernu veselibas stavokli, vai citiem apstakliem, kas varétu
ietekmét izglitibas procesu.

6.20. Maksajumi par izglitojamo &dinaSanu atrunati <> Ligumos par b&rna izglitoSanu, apriipi un
€dinasanu’’.

6.21. Darbinicku slimibas gadijuma vai cita attaisnotas prombiitnes laika, ka arT gadijumos, ja grupa ir
maz izglitojamo, grupas var tikt apvienotas, par to informg&jot vecakus.

7. Visparéjie drosibas noteikumi

7.1. Izglitojamo drosSibas nodrosinasanai ir izstradati Evakuacijas plani, kas atrodas koplietosanas
telpas 1. un 2.stava gaitenos un grupu garderobgs.

7.2. Evakuacijas plana ir noraditi iesp&jamie evakuacijas celi, ugunsdzésibas lidzeklu izvietojums un
darbibas apraksts.

7.3. Katra grupa ir divas evakuacijas izejas un ir pieejamas instrukcijas par izglitojamo nogadasanu
arpus iestades telpam. Katra grupas telpa un katra stava gaitenT ir izvietoti operativo dienestu
izsaukSanas kontakttalruni.

7.4. lzdzirdot trauksmes signalu, iestades darbiniekiem, izglitojamiem un vecakiem ir nekavéjoties
jaatstaj iestades telpas pa tuvako evakuacijas izeju.

7.5. Trauksmes signala gadijuma iestades darbinieki nekavéjoties nodroSina izglitojamo evakuaciju
atbilstosi droSibas instrukcijai.

8.  Bérnu personas datu apstrade un aizsardzibas organizacija iestade

8.1. Izglitojamo personas datu aizsardzibas organizaciju un nosacijumus likumigai datu apstradei
atbilstosi Latvijas valsts normativajiem aktiem datu aizsardzibas joma nosaka iestadé
apstiprinata Izglitojamo personas datu aizsardzibas kartiba (Pielikums Nr.1)

8.2. Kartibas ieveroSana attiecas uz visiem iestades darbiniekiem, kuri saistiti ar izglitibas iestades
funkciju nodrosinasanu un saskarsmi ar izglitojamo personas datiem.

8.3. Izglitojamajam, iestajoties iestade, vecaki, aizpilda veidlapu “ Piekrisana personas datu apstradei
fotografésanas un filmeésanas noliikos .

8.4. Aizpilditas veidlapas uzglaba izglitojamo personas lietas, sniegtos datus apkopo un izmanto
personals, kuru ikdienas amata pienakumi paredz sniegto datu apstradi un konfidencialitates
ieverosanu.

8.5. Personas datu drosibu, ka ari komunikacijas konfidencialitati, izmantojot elektronisko
pakalpojumu e-klase, nodrosina vecakiem izsniegtas individualas piekluves paroles lietoSana.

8.6. Atbildibu par konfidencialitati elektroniska pakalpojuma e-klase izmantoSana, uznemas Katrs
lietotajs individuali, saskana ar e-klases lietotaju datu aizsardzibas politiku.

8.7. Par personas datu ievadi e-klasé atbild iestades vaditaja. Izglitojamo kav&umus attaisnojosu
dokumentu registrésanu veic grupu skolotaji.



8.8. Personas datu apstrade e-klas€ notiek laika perioda kamér izglitojamais ir iestades audzeknis.

9. Kartiba, kada iestade uzturas nepiederoSas personas

9.1. Kartibas mérkis ir nodroSinat izglitojamo drosibu un iestades darbibas nepartrauktibu.
9.2. Par nepiederoSu personu tiek uzskatita persona, kura nav izglitibas iestades izglitojamais,
vecaks vai izglitibas iestades darbinieks.
9.3.  Vecaki un darbinieki iekl@iSanai iestadé izmanto durvju kodus vai zvana pogu. Durvju kodu
nedrikst izpaust nepiederoSam personam.
9.4. Jebkurs iestades darbinieks uzruna iestad€ vai tas teritorija ieraduSos svesos cilvékus, uzzinot
ieraSanas iemeslu un:
9.4.1. informe iestades vaditaju;
9.4.2. jaiesp€jams, aizved apmekletaju pie vajadzigas personas;
9.4.3. ludz apmeklétajam atstat teritoriju, ja darbinieka ieskata nav likumiska pamata Seit
atrasties.

9.5. lestades darbibu kontrolgjoso institiiciju amatpersonas, ierodoties iestadé, uzrada dienesta
apliecibu un informe iestades vaditaju par savas ieraSanas merki.

9.6. lestadi nedrikst apmekl&t personas ar elpcelu infekcijas slimibu pazimém vai apreibinosu vielu
iespaida.

9.7. Atrasanas iestades teritorija, arpus iestades darba laika, bez vaditajas atlaujas ir aizliegta.

9.8. Ja nepiederosa persona neievéro kartibas noteikumus vai nepaklaujas izglitibas iestades
darbinieku prasibam vai ar savu ricibu rada aizdomas par iesp&amiem draudiem izglitojamo
dzivibai, tad darbiniekam nekavéjos$i jazino paSvaldibas policijai vai 112, vienlaicigi inform&jot
par radusos situaciju vaditaju.

9.9. Kartiba izvietojama apmekl&tajiem pieejama vieta.

10.Kartiba, kada vecaki un izglitojamie tiek iepazistinati ar iek$ejas kartibas
noteikumiem

10.1. Pirms izglitojama uznemsanas iestadg, iestades vadiba iepazistina vecakus ar noteikumiem, ko
vecaki apliecina ar savu parakstu.

10.2. Katru gadu septembri, organizétajas grupas sapulcés vaditaja aicina vecakus iepazities ar
noteikumiem, kuri ievietoti e-klas€ un p&c iepazisanas, vecaki to apliecina ar savu parakstu.

10.3. Noteikumi tiek ievietoti e-klases zurnala sadala “’lestades aktualitates’’.

10.4. Informacijas stenda vecakiem ir izvietota informacija par iestades vaditajas darba un
pienemsanas laiku.

10.5. lzglitojamos ar Siem noteikumiem iepazistina grupas skolotajas katru gadu septembrT un atkartoti
attiecigajas macibu témas.

11. Atbildiba par noteikumu neievérosanu

11.1. Noteikumu ievérosSana ir obligata izglitojamiem, vinu vecakiem un iestades personalam.
11.2. Noteikumu neievérosanas gadijuma skolotaji:

11.2.1. var izteikt mutisku aizradijumu;

11.2.2. var veikt individualas parrunas ar izglitojamo un /vai vecakiem;



11.2.3. iestades vadiba veic parrunas ar izglitojamo, darbinieku vai izglitojamo vecakiem.

11.3. Atkartotas noteikumu neieveéroSanas gadijuma, vaditaja, izvert§jot situaciju, zino atbildigajam
institlicijam (Socialajam dienestam, Barintiesai, paSvaldibas policijai).

11.4. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto fizisko vai emocionalo vardarbibu, administrativi vai
kriminali sodamiem parkapumiem pret bérniem, iestade sazinas ar vecakiem un nekavgjoties
zino tiesibsargajosam iestadém. B&rna veselibas aizsardziba un dro$iba ir primarais iestades
uzdevums, kas tiek nodrosinats nekavgjoties.

12. Nosléguma jautajums

12.1. Atzit par spéku zaud&jusiem 2023.gada 18.oktobri apstiprinatos Apes pirmsskolas izglitibas
iestades “Vaverite” leksgjas kartibas noteikumus”.

12.2. Noteikumi ir saskanoti 11.02.2026.- Pedagogiskas padomes sédé un 18.02.2026.- Iestades
padomes sedg.

12.3. Noteikumi stajas spéka ar to apstiprinasanas bridi un ir spéka lidz nomainai.

Vaditaja Vita Andersone

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
ZIMOGU



