Delegesanas ligums Nr. SNP — S — DE/SP/1-24

Smiltene,

Liguma parakstiSanas datums ir

pédeja pievienotd drosa elektroniska paraksta
un ta laika zimoga pievienoSanas datums

Smiltenes novada pasvaldiba, registracijas Nr. 90000048152, juridiska adrese: Darza iela 3,

Smiltene, Smiltenes novads, turpmak — Pasvaldiba, kuras varda saskana ar Pasvaldibas domes
2023.gada 28.jlnija saistoSajiem noteikumiem Nr.14/23 “Smiltenes novada paSvaldibas nolikums”
rikojas Pasvaldibas domes priekssédetaja Astrida Harju, no vienas puses,

un
SIA “Gatartas pakalpojumu agentiira”, registracijas Nr. 40203600871, juridiska adrese:

"Gatartas pansionats", Drustu pag., Smiltenes novads, LV-4132, turpmak — Pilnvarota persona, kuras
varda saskana ar statiitiem rikojas tas valdes loceklis Aivars Damroze, no otras puses,

turpmak teksta kopa sauktas - Puses, bet katra atseviski - Puse,

ieverojot:

[1] Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 9. punktu, ka viena no PaSvaldibas autonomajam
funkcijam ir nodroSinat iedzivotajiem atbalstu socialo problému risinaSana, ka arT iesp&ju sanemt
socialo palidzibu un socialos pakalpojumus no katras autonomas funkcijas izrietoSu parvaldes
uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai citai publiskai personai;

[2] Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu, ka privatpersonai parvaldes
uzdevumu, cita starpa, var delegét ar ligumu, ieverojot $a likuma 41.panta otras un tresas dalas
noteikumus.

[3] Parvaldes uzdevumu var delegét vienigi tad, ja pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var
veikt efektivak un privatpersonai ir tiesibas veikt attiecigo parvaldes uzdevumu, nemot véra tas
pieredzi, reputaciju, resursus, personala kvalifikaciju, ka arT citus kriterijus;

[S] ka Pagvaldibas funkcija ietilpsto$a parvaldes uzdevuma delegésanas mérkis ir nodro§inat
kvalitativu, stabilu un efektivu Pasvaldibas funkcijas izpildi un to, ka So mérku sasniegSanai ir
nepiecieSams skaidri definét Pusu tiesibas un pienakumus,

un,

pamatojoties uz Smiltenes novada pasvaldibas domes 2024.gada 21. novembra [émumu Nr.718

“Par deleg€sanas liguma slégsanu ar SIA “Gatartas pakalpojumu agentiira™” (sédes prot.Nr.15, 6.9),
noslédz $adu delegésanas ligumu, turpmak — Ligums:

1.1.

1.2.

1. Delegétie parvaldes uzdevumi

Pasvaldiba delegé Pilnvarotajai personai un Pilnvarota persona apnemas atbilstosi spéka esoSo
normativo aktu prasibam veikt no Pasvaldibu likuma 4.panta pirmas dalas 9.punkta noteiktas
pasvaldibas autonomas funkcijas (socialas palidzibas nodrosinasana) izrietosus parvaldes uzdevumus,
kura izpildes kartiba noteikta tehniskaja specifikacija (1.pielikums) nodroSinot $adu socialo
pakalpojumu sniegSanu (turpmak — Uzdevumus):
1.1.1. Grupu dzivokla (majas) pakalpojumu pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem

(turpmak — GRDZ GRT) pakalpojumu - 8 vietas;
1.1.2. Specializétas darbnicas pilngadigam personam ar GRT (turpmak — SPD GRT) - 11 vietas,
turpmak — Socialie pakalpojumi.
Liguma 1. 1. punkta noteikta parvaldes uzdevuma sniegSanas vieta — Pasvaldibas nekustamaja ipasuma
“Karkli”, Drustu pagasts, Smiltenes novads, kas uz delegéta uzdevuma izpildes laiku tiek nodots
Pilnvarotajai personai atbilsto$i noslégtajam Iigumam par Pasvaldibas nekustama Tpasuma nodosanu
bezatlidzibas lietosanai.



1.3. Pilnvarota persona apnemas nodrosinat Uzdevuma izpildi atbilstosi §im Ligumam, ta pielikumiem un
atbilsto$i normativajiem aktiem!, tada apméra un kartiba, ka noteikts PaSvaldibas Sociala dienesta
lémuma par pakalpojuma pieskirSanu.

2. PuSu pienakumi un tiesibas

2.1. Pasvaldiba:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.14.

uzrauga un kontrol€ Liguma izpildi, Uzdevuma ietvaros sniegto Socialo pakalpojumu apjomu,
saturu, to kvalitates atbilstibu Liguma noteikumiem;

konstatéjot Liguma nepienacigu izpildi vai neatbilstibu ta izpildes noteiktajiem kvalitates
kriterijiem, nekav€joties, bet ne vélak ka 10 (desmit) darbdienu laika no konstatacijas briza,
rakstiski informé par to Pilnvaroto personu iesniedzot atbilstoSu pretenziju, un Pilnvarota
persona 10 (desmit) darbdienu laika sniedz paskaidrojumus uz izteiktajam pretenzijam;
rakstveida uzdod tas noteiktaja termina Pilnvarotajai personai veikt nepiecieSamas darbibas
Uzdevuma izpildes kvalitates uzlaboSanai un, no Pilnvarotas personas sanemt apstiprinoSu
atskaiti par veiktajiem konkrétajiem uzlabojumiem;

pieskir finanSu resursus no Pasvaldibas budZeta §1 Liguma ietvaros noteikta Uzdevuma izpildei
un apmaksa Pilnvarotas personas faktiski sniegtos Socialos pakalpojumus atbilstosi $aja Liguma
noteiktajai Socialo pakalpojumu cenai.

2.2. Pilnvarotas personas pienakumi:

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.
2.2.9.

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.

Uzdevuma ietvaros atbilstoSi PaSvaldibas Sociala dienesta I@mumiem vai nosiitijumiem
nodro§inat Socialo pakalpojumu saneémgjiem (turpmak — klientiem) bez maksas profesionalu,
kvalitativu, miisdienu prasibam un normativo aktu prasibam atbilstoSu Socialo pakalpojumu
sniegSanu;

slegt Iigumu ar klientu par Grupu dzivokla pakalpojuma un Specializétas darbnicas
pakalpojuma nodrosinasanu, tipveida liguma paraugu saskanojot ar Socialo dienestu;
nodroS$inat nodalitu gramatvedibas uzskaiti par Liguma ietvaros sanemtajiem finansu lidzekliem
un to izlietojumu,

audita un citu parbauzu veikSanas noltika nodroSina Pasvaldibai un Socialajam dienestam pieeju
visai ar Ligumu saistitajai dokumentacijai, tai skaita finanSu informacijai;

informét sabiedribu Pilnvarotas personas timekla vietné par Ligumu, Uzdevuma ietvaros
sniedzamajiem Socialajiem pakalpojumiem  (aktualitates, Socialo pakalpojumu veidi,
specialisti, pienemsanas laiki); nodrosinat komunikaciju ar sabiedribu par Uzdevuma izpildi ar
plassazinas lidzeklu un socialo tiklu starpniecibu;

Uzdevuma izpildes ietvaros Pilnvarota persona nodrosina Socialos pakalpojumus, kas izriet no
Uzdevuma un ir precizi definéti liguma 1. pielikuma "Uzdevums — tehniska specifikacija par
uzdevuma izpildes ietvaros nodroSinato socialo pakalpojumu" 7.1. sadalas 5. punkta un 7.2.
sadalas 5. punkta;

nodro$inat Uzdevuma ietvaros sniedzamo Socialo pakalpojumu pieejamibu klientiem un to
sniegSanu atbilstosi Liguma nosacijumiem;

nodroSinat socialo pakalpojumu sniedzgjiem noteikto obligato prasibu ievérosanu;

patstavigi veikt visus nepiecieSamos pasakumus Uzdevuma istenoSanai, tai skaitd - veikt
nepieciesamo materialo resursu iegadi;

sniegt informaciju Pasvaldibai par Uzdevuma izpildi, taja skaita - péc Pasvaldibas pieprasijuma
uzradot ar Uzdevuma izpildi saistito dokumentaciju;

sadarboties ar citam valsts un pasvaldibu iestadém, ka arT nevalstiskajam organizacijam
Uzdevuma izpildes nodrosinasanai;

ieveérot profesionalas &tikas noteikumus, kadi noteikti 2022. gada 28. maija Latvijas socialo
darbinieku étikas kodeksa?;

liguma speka esamibas laika katru gadu lidz 30.septembrim Pasvaldibai rakstveida iesniegt
Uzdevuma izpildei nepieciesama finans€§juma apméru izveért€Sanai, ieplanoSanai un

! Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma un Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila noteikumos Nr. 138
“Noteikumi par socialo pakalpojumu sanemsanu” noteiktas prasibas;
2 https://www.lm.gov.lv/Iv/media/19586/download?attachment, skatits 2024. gada 21. novembri
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apstiprinaSanai budZeta planoSanas procesa. Uzdevuma izpildes ietvaros Socialo pakalpojuma
maksa nevar parsniegt maksu, kada ta ir noteikta Liguma 2.pielikuma.

2.3. Pilnvarotas personas tiesibas:

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

2.3.1. patstavigi slegt Uzdevuma izpildei saistitos ligumus igumus ar fiziskdm un juridiskam

personam par Uzdevuma izpildes nodrosinasanu;

2.3.2. pieprasit Pasvaldibai un sanemt no tas informaciju, ja $ada informacija nepiecieSama Uzdevuma

un Liguma izpildei;

2.3.3. veikt nepiecieSamos pasakumus, lai piesaistitu projektu un ziedojumu lidzeklus, lai nodroSinatu

kvalitativu, un izmaksu zina konkuretsp&jigu, Socialo pakalpojumu piedavajumu;

3. Uzdevuma izpildes finanséjums
Uzdevuma izpildei Pasvaldiba katru gadu saskana ar Liguma 2.1.4. apakSpunktu Pilnvarotai personai
pieskir finanSu lidzeklus dotacijas veida, kas paredzeti Uzdevumu izpildes nodroSinasanai (turpmak —
Finans€jums).
Uzdevuma ietvaros sniedzamo Socialo pakalpojumu cena noteikta Liguma 2. pielikuma. Liguma
darbibas laika pakalpojumu cenas var tikt paaugstinatas, gadijuma, ja valsti mainas atalgojuma
apméri, vai paaugstinds komunalo pakalpojumu izdevumi un citi ar apsaimniekoSanu saistiti
izdevumi, ka arT materialu izmaksas, kas nepiecieSamas saturiga ikdienas darba nodroSinasanai
specializétajas darbnicas.
Pasvaldiba 20 (divdesmit) darba dienu laika p&c Pilnvarotas personas ikméneSa atskaites par
iepriek$€ja ménesi 1stenoto Uzdevumu par katru klientu un atbilstosi Ligumam sagatavota rékina
sanemsSanas Pasvaldiba, parskaita finanséjumu Pilnvarotajai personai uz Liguma rekvizitos vai rékina
noradito kreditiestades norékinu kontu.
Pilnvarota persona Liguma 3.3. punkta noteiktaja rékina, bez Pasvaldibas rekvizitiem, ieklauj Sadu
minimalo obligato informaciju: norada pakalpojuma kop&jo cenu, Socialo pakalpojumu sanéméja
(klienta) samaksas dalu, pieskirto valsts lidzfinans€juma dalu (ja tada ir) un pasvaldibas finans€juma
apmeru.
Pasvaldibas finans€jumu, kuru Pilnvarota persona nav izlietojusi atbilstoSi Liguma noteikumiem,
Pilnvarota persona péc Pasvaldibas pieprasijuma atmaksa PaSvaldibai tas noraditaja termina vai
Pasvaldiba par attiecigo summu samazina kartgjo Pasvaldibas finans€juma maksajumu.
Ja finansu lidzeklu atmaksa apdraud Uzdevuma izpildes nepartrauktibu, Pasvaldiba var noslegt
vienoSanos ar Pilnvaroto personu par finansu lidzeklu atmaksasanu ilgaka laika perioda.
Puses vienojas, ka Pilnvarota persona atskaiti un rékinu var sagatavot elektroniski un nosutit
Pasvaldibai uz elektroniska pasta adresi: pasts@smiltenesnovads.lv, rekini@smiltenesnovads.lv vai
soc.dienests@smiltenesnovads.lv. Puses atzist un apstiprina, ka elektroniski sagatavots rékins ir derigs
bez paraksta saskana ar Gramatvedibas likuma 11.pantu, ja uz ta noradita piezime ,,Re€kins ir
sagatavots elektroniski un ir derigs bez paraksta”. Puses vienojas, ka rékins tiek uzskatits par nogadatu
Pasvaldibai un PaSvaldiba to ir sanémusi otraja darba diena no dienas, kad tas tiek izsiitits uz
Pasvaldibas elektronisko pasta adresi.
Pilnvarota persona pieprasa valsts lidzfinans€jumu ar Grupu dzivokla un Dienas apriipes centra
pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem pakalpojumu saistito izmaksu segSanai
Ministru kabineta 2007. gada 4. decembra noteikumu Nr. 829 “Noteikumi par dienas centru, grupu
maju (dzivoklu) un puscela maju izveidoSanas un uzturéSanas izdevumu lidzfinanséSanu” paredzetaja
kartiba un valsts lidzfinans€juma sanemsanas perioda par sanemta lidzfinans€juma ikménesa summu
samazina Pasvaldibai pieprasama attieciga ménesa maksajuma apméru par Grupu dzivoklu un Dienas
apripes centra pakalpojumiem.
Pilnvarota persona par 3.8. punkta sanemto valsts lidzfinans€jumu Grupu dzivokla un Dienas apriipes
centra pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem pakalpojumu saistito izmaksu segSanai,
pieprasijuma par attieciga ménesa maksajuma apmeru no PaSvaldibas par Grupu dzivokla un Dienas
apripes centra pakalpojumiem valsts lidzfinans€juma sanemsSanas perioda, pievieno Labklajibas
ministrijai iesniegto attieciga ménesa parskatu valsts lidzfinanséjuma sanemsanai atvasinajumus un
dokumentus, kas apliecina lidzfinansg€juma sanemsanu.




4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

4. Pusu atbildiba
Pasvaldiba atbild par tas funkciju, kuras ietilpst Uzdevums, izpildi kopuma un no sava budzeta
atlidzina zaud&jumu un kait€jumu, kas nodarfits tresajai personai.
Pilnvarota persona atlidzina PaSvaldibai visus zaud&jumus un izdevumus, kas PaSvaldibai radusies
Pilnvarotas personas prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas, ka arT neizpildita vai nepienacigi izpildita
Uzdevuma rezultata.
Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas Uzdevumu izpildes
rezultata tiek nodarTti zaud&jumi treSajai personai un zaudéjumu atlidzinajuma prasijums tiek vérsts
pret Pasvaldibu, Pilnvarota persona PaSvaldibai zaudéjumus atlidzina regresa kartiba.
Pilnvarota persona normativajos aktos noteiktaja kartiba atbild par sniegta Pakalpojuma kvalitati un
kompetento institiiciju konstatétajiem Socialo pakalpojumu sniegSanu regul&joSo normativo aktu
parkapumiem.
Ja Pilnvarota persona Uzdevumu izpilda nekvalitativi vai ir konstatéti Liguma 4.3.punkta konstat&tie
parkapumi, PaSvaldibai ir tiesibas iesniegt pretenziju vai uzdot Pilnvarotai personai veikt

nepiecieSamas darbibas saskana ar Liguma 2.1.3. un 2.1.4.apakSpunktu vai uzteikt Ligumu saskana ar
9.4.un 9.5. punktu.

5. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba
Pilnvarota persona Liguma izpildes ietvaros ir PaSvaldibas, tai skaita Sociala dienesta parraudziba.
Liguma izpildes kontroli par finanSu lidzeklu izlietojumu veic Pasvaldibas pilnvarotas personas. 8.
Uzdevumu izpildes, to kvalitates uzraudzibu un novertéjumu veic Socialais dienests.
Pasvaldibas Socialais dienests, nodroSinot Uzdevuma izpildes uzraudzibu:
5.2.1. irtiesigs pieprasit no Pilnvarotas personas noteikta kartiba iesniegt informaciju par Uzdevuma
izpildi;
5.2.2. apkopo un izvérté Pilnvarotas personas iesniegtos parskatus, atskaites un zinojumus;
5.2.3. veic Uzdevuma izpildes kontroli un noveérteé Uzdevuma izpildes kvalitati saskana ar Liguma
7.2. punkta noraditajiem Uzdevuma izpildes kvalitates novertéjuma kriterijiem;
5.2.4. 1steno citas tiesibas un pienakumus, kas izriet no Liguma un normativajiem aktiem, atbilst
Pasvaldibas Sociala dienesta kompetencei un ir nepiecieSami uzraudzibas nodroSinasanai.
Pilnvarota persona atbilstosi tas budzeta iesp&jam ieveéro Pasvaldibas Sociala dienesta priekSlikumus
un ieteikumus, kas versti uz Uzdevuma izpildes nodroSinasanu un ta kvalitates uzlaboSanu.
Pasvaldibai ir tiesibas veikt parbaudes par Pilnvarotajai personai no Pasvaldibas budzeta pieskirto
finanSu lidzeklu izlietojumu un ta atbilstibu pieskirSanas mérkim.
Pilnvarotajai personai ir pienakums izpildit Pasvaldibas rikojumus, lai partrauktu prettiesisku darbibu
un bezdarbibu, mazinatu vai novérstu prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas sekas. Pilnvarotai
personai atbilstosi PaSvaldibas rikojumam ir pienakums Pasvaldibas noteiktaja termina pienemt
lémumu, lai partrauktu prettiesisku bezdarbibu, mazinatu vai noverstu prettiesiskas bezdarbibas sekas.

6. Parskatu un zinojumu sniegSanas kartiba

Pilnvarota persona nekavégjoties, ne velak ka 1 (vienas) darba dienas laika, pazino PaSvaldibai, ja ir

radusies tadi apstakli, kas var ietekm&t Uzdevuma izpildi vai var€tu biit par pamatu Liguma 1.punkta

noteikta Uzdevuma vai kadas ta dalas (pakalpojuma) izpildes partrauksanai, zinojuma noradot raduSos

apstaklus un pamatojumu Uzdevuma vai tas dalas partrauksSanas iemesliem.

Parskata par Uzdevuma izpildi Pilnvarota persona ieklauj informaciju par:

6.2.1. uzdevuma izpildes sasniegtajiem rezultatiem un Uzdevuma izpildi;

6.2.2. uzdevuma nodroSinajuma nepartrauktibu;

6.2.3. klientu apmierinatibu ar Uzdevuma ietvaros sniegtajiem pakalpojumiem, t.sk. par sanemto
stdzibu skaitu un to pamatotiba;

6.2.4. Uzdevumu ietvaros piesaistito specialistu kvalifikaciju;

6.2.5. ieksgjo parvaldes procesu organizaciju efektivai pakalpojumu nodrosinasanai,

6.2.6. informacijas pieejamibu/izvietojamibu timekla vietné par Uzdevumu ietvaros sniegtajiem
Socialajiem pakalpojumiem (t.i. informacijas veidi, saturs, timekla vietnes apmekl&taju
skaits);



6.3.

6.4.

6.5.

7.1.

7.2.

7.3.

8.1

8.2.

9.1.

6.2.7. jebkuru citu papildus informaciju, kuru Pilnvarota persona uzskata par bitisku, pieméram,
informaciju par no Pasvaldibas sanemto lidzeklu izlietojumu un investicijam, informaciju
par veiktajiem ieguldijumiem nepiecieSamajas iekartas un aprikojuma.

Parskatu par Liguma noteikta Uzdevumu izpildi Pilnvarota persona iesniedz rakstveida Pasvaldibai

ne velak ka: pirmo atskaiti par laika periodu no Liguma darbibas uzsaksanas Iidz 2025. gada 1. julijam

- ne velak ka 2025. gada 10. julija. Par katru nakamo periodu Pilnvarota persona iesniedz Pasvaldibai

atskaiti piemeérojat katram nakama Liguma darbibas gada periodam augstak miné&to periodu ménesi

un datumu.

Pasvaldibai ir tiesibas pieprasit un sanemt no Pilnvarotas personas parskatu par Uzdevumu izpildi

biezak, ka noradits Liguma 6.3. punkta. Sada gadfjuma rakstveida pieprasijums Pilnvarotajai personai

iesniedzams 1 (vienu) ménesi ieprieks.

Pasvaldibai p&c parskata sanemsanas ir tiesibas, par to 1 (vienu) ned€lu ieprieks rakstiski bridinot

Pilnvaroto personu, veikt Uzdevumu izpildes parbaudi, ko veic Pasvaldibas Sociala dienesta noteikta

persona vai Pasvaldibas izpilddirektora norikota personu grupa.

7. Uzdevumu izpildes kvalitates novertéjuma
kritériji un sasniedzamie rezultati

Pilnvarotas personas darbibu PaSvaldiba veérté peéc kriterijiem, kas raksturo Uzdevuma sniegSanu

pienaciga kvalitateé un apmera, Pilnvarotas personas darbibas atbilstibu normativajiem aktiem un labas

parvaldibas principiem.

Novertgjot Pilnvarotas personas sniedzama Socialo pakalpojumu kvalitati, tiek nemti veéra sadi

kritériji:

7.2.1. Uzdevuma ietvaros sniedzamo pakalpojumu nodrosinasanas pieejamiba;

7.2.2. Klientu apmierinatiba ar pakalpojuma kvalitati, ievérojot pakalpojumu sanémé&ju viedoklu
vertejumu rezultatus;

7.2.3. Konstateto parkapumu, sanemto stidzibu vai pozitivo atsauksmju saturs, to pamatotiba un
ietekme uz Sociala pakalpojuma sniegSanas kvalitati;

7.2.4. Pilnvarotas personas iekS€jo parvaldes procesu organizacija, lai nodroSinatu efektivu
Uzdevumu izpildi;

7.2.5. Koyvalificétu specialistu nodroSinajums visa Uzdevuma ietvaros paredz&to pakalpojumu
sniegSanas laika;

7.2.6. Informacijas pieejamiba par Uzdevumu ietvaros sniegtajiem Socialajiem pakalpojumiem
(informacijas veidi, saturs, timekla vietnes (Pilnvarotas personas majaslapas) apmekl&taju
skaits);

7.2.7. Savlaicigu kvalitativu parskatu u.c. pieprasitas informacijas iesniegSana (saturs, iesniegSanas
termins).

Pilnvarota persona, izpildot Liguma 1. pielikuma “Tehniska specifikacija” 1.1.-1.5. punkta noteiktos

raditajus, nodroSina, ka piepildijums ir vismaz 50% apmeéra no Tehniskaja specifikacija noradita.

Pasvaldiba vienu reizi gada izveérté Pilnvarotas personas darbibas rezultatus, sasniegtos rezultativos

raditajus, kas noteikti Iiguma 1. punkta, ka art kvalitates novert€juma kriterijus, kas definéti liguma

7.2. punkta. IzvertéSanas procesa tiek nemtas véra ari Pilnvarotas personas iesniegtas ikméneSa

atskaites.

8. Personas datu aizsardziba un konfidencialitate
Saja Liguma sadala lietotas definicijas ir interpretéjamas atbilstosi Eiropas Parlamenta un Padomes
regulai N1.2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu
brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (turpmak - Vispariga datu aizsardzibas regula).
Puses ir atbildigas par personas datu aizsardzibas un informacijas tehnologiju drosibas organizésanu
atbilsto$i Liguma 3.pielikumam “Personas datu aizsardziba un informacijas tehnologiju dro§iba”.

9. Liguma spéka stasanas un grozijumi
Ligums stajas speka no abpusgjas parakstisSanas briza un ir spéka 5 (piecus) gadus no Liguma
speka stasanas dienas.



9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

Puses, savstarp€ji vienojoties, ir tiesigas izdarit grozijumus Liguma atbilstoSi Valsts parvaldes
iekartas likuma 45.pantam. Liguma grozijumi péc to abpus&jas parakstiSanas kliist par Liguma
neatnemamu sastavdalu.
Pusém ir tiesibas vienpusgji uzteikt Ligumu, neieveérojot Valsts parvaldes iekartas likuma 47.panta
otraja dala noteikto terminu, ja otra Puse rupji parkapj Liguma noteikumus vai ari pastav citi svarigi
iemesli, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas..
Bez Liguma 9.4. punkta mingtajiem nosacijumiem Liguma uzteikSanai Puses ir tiesigas uzteikt
Ligumu, ja vairs nepastav ta noslégSanas pamatnoteikumi vai specialie deleg€Sanas nosacijumi
privatpersonai.
Katra Puse var vienpusgji uzteikt Ligumu pirms termina, rakstveida bridinot par to otru Pusi vismaz
3 (tr1s) menesus ieprieks.
Liguma pirmstermina uzteikuma gadijuma Pilnvarotajai personai ir pienakums atmaksat finansgjumu,
kas nav izlietots atbilstosi Liguma noteikumiem saskana ar Pasvaldibas izrakstitu rékinu 10 (desmit)
darba dienu laika no rékina sanemsanas dienas.

10. Nosleguma jautajumi
Ligums neietekmé PusSu tiesibas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka ar1 Iidz $im
noslégto ligumu speka esamibu, iznemot ligumus par no $§a Liguma delegéto parvaldes uzdevumu
izrieto$o pakalpojumu sniegSanas pienakumu un tiesibu delegéSanu citam personam.
Neatkarigi no ta, vai konkréti pienakumi ir tie$i noteikti Liguma, Puses laba ticiba sadarbojas un
dara visu iesp&jamo, lai nodrosinatu Liguma noteikto Uzdevumu vislabako izpildi.
Kadam no Liguma noteikumiem zaudgjot speku normativo aktu izmainu gadijuma, Ligums nezaude
speku ta pargjos punktos, iznemot tadus normativo aktu grozijumus, kas atce] $a Liguma noslégSanas
pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Pusém ir pienakums Ligumu piemérot
atbilstosi speka esoSo normativo aktu prasibam.
Visus stridus, domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laika, ka ar1 sakara ar Liguma izbeigSanu,
Puses risina savstarp&jo sarunu cela. Ja vienoSanas netiek panakta 30 (trisdesmit) dienu laika,
attiecigais strids tiek galigi izSkirts normativajos aktos noteiktaja kartiba.
Neviena no Pusém nav atbildiga par savu Liguma paredz&to saistibu neizpildi, ja saistibu izpilde
ir aizkavéta, vai neiesp€jamas neparvaramas varas (force majeure) apstaklu del. Ar
neparvaramas varas apstakliem saprot dabas katastrofu, karu un jebkura cita rakstura apstaklus,
ko Puses nevar paredzet vai noverst sapratigiem lidzekliem. Ja kada no Pusém iepriekSminéto
apstaklu dél nespé€j dalgji vai pilnigi izpildit Liguma noteiktas saistibas, tad Liguma noteiktais
saistibu izpildes termins tiek apturéts 11dz bridim, kameér pastav Sie neparvaramas varas apstakli.
Pusu savstarpgja sarakste/korespondence (taja skaita rékini, pazinojumi un bridinajumi) veicama
rakstveida un uzskatama par sanemtu, kad nogadata attiecigajai Pusei. Korespondence, kas
iesniegta personigi otrai Pusei, tiek uzskatita par sanemtu taja diena, kad attieciga Puse vai tas
pilnvarotais parstavis ir parakstijies par korespondences sanemsSanu. Uz Liguma noraditajam
PuSu adresém nositita korespondence ir uzskatama par sapemtu septitaja diena péc tas
izsuitiSanas. Elektroniskie dokumenti, kas sagatavoti un parakstiti atbilstosi Elektronisko
dokumentu likumam uzskatami par sanemtiem nakama diena p&c to nostutiSanas.
Pasvaldibas kontaktpersona Liguma izpildes jautajumos ir paSvaldibas iestades “Smiltenes novada
Socialais dienests” vaditaja Inta Silina, talrunis 26362282, e-pasts: inta.silina@smiltenesnovads.lv.
Pilnvarotas personas kontaktpersona Liguma izpildes jautajumos ir Liguma izpildes jautajumos ir
Sabiedribas valdes loceklis Aivars Damroze, talrunis 29463629, e-pasts: aivars@gapa.lv.
Ligumam pievienoti 3 (tr1s) pielikumi:
10.9.1. 1. pielikums “Uzdevums — tehniska specifikacija par uzdevuma izpildes ietvaros
nodrosinato socialo pakalpojumu ” uz 8 (astonam) lapam;
10.9.2. 2.pielikums “Uzdevuma ietvaros sniedzamo pakalpojumu cena” uz 2 (divam) lapam;
10.9.3. 3.pielikums “Personas datu aizsardziba un informacijas tehnologiju drosiba” uz 1 (vienas)
lapas.

10.10. Liguma pielikumi ir neatnemama Liguma sastavdala.
10.11. Ligums ir sagatavots uz 7 (septinam) lapam Liguma pamatteksta un 3 (tris) pielikumiem uz 11
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(vienpadsmit) lapam; kopa Ligums uz 17 (septinpadsmit) lapam.
10.12. Ligums parakstits elektroniski ar droSu elektronisko parakstu®, kas satur laika zimogu.
Elektroniski parakstita Liguma datne glabajas pie katras no Pusém.

11. PuSu rekviziti

Pagvaldiba Pilnvarota persona

Smiltenes novada pasvaldiba SIA “Gatartas pakalpojumu agentiira”
Registracijas numurs: 90009067337 registracijas Nr. 40203600871,

Juridiska adrese: Darza iela 3, Smiltene, Juridiska adrese: "Gatartas pansionats”,
Smiltenes novads, LV — 4729 Drustu pagasts, Smiltenes novads, LV-4132
www.smiltenesnovads.lv

Banka: Valsts kase (paraksts)*

Kods: TRELLV22
Konta Nr.: LV25TREL9802559050000

Talr. +371 26362282 Valdes loceklis Aivars Damroze
e-pasts: pasts@smiltenesnovads.lv

(paraksts) *

Domes priekssedetaja Astrida Harju



1.pielikums
Delegésanas ligumam Nr. SNP — S — DE/SP/1-24

Uzdevums
Tehniska specifikacija
par Uzdevuma izpildes ietvaros nodrosinato socialo pakalpojumu

1. Pilnvarotas personas uzdevums ir ieviest un nodrosinat adresé “Karkli”, Drustu pagasts, Smiltenes
novads:

1.1. Grupu dzivokla (majas) pakalpojumu pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem
(turpmak — GRDZ GRT) pakalpojumu 8 vietas;
1.2.  Specializetas darbnicas pilngadigam personam ar GRT (turpmak — SPD GRT)- 11 vietas;

2. Pilnvarota persona sniedz sabiedriba balstitus pakalpojumus saskana ar normativiem aktiem un $aja
Liguma noteikto.

3. Pe&cnosiitjuma sanemSanas mérka grupas personam veic individualo vajadzibu izvértéSanu un sagatavo
individualo socialas apriipes vai socialas rehabilitacijas planu.

4. Sanemot pakalpojumu personai ir pienakums samaksat par €dinasSanas pakalpojumu saskana ar
Smiltenes novada paSvaldibas saistoSajiem noteikumiem par socialiem pakalpojumiem Smiltenes
novada.

5. Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma personai ir pienakums norékinaties par faktiskajam dzivojamas

telpas, un koplietoSanas telpu 1ri un ekspluataciju, t.sk. apkuri (atbilstosi lietojamai dalai).

Sniedzot SPD GRT pakalpojumu, Pilnvarotas personas pienakums ir nodrosinat klientu &dinasanu.

Uzdevuma ietvaros izpildamo Socialo pakalpojuma saturs:

s

7.1.  Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma pilngadigam personam ar gariga rakstura
traucéjumiem sniegSana “Karkli”, Drustu pagasts, Smiltenes novads saskana ar speka esoSajiem
normativajiem aktiem, So Uzdevumu un Liguma nosacijumiem

Nr. Pozicija Planotais Pakalpojuma cena
klientu skaits personai diennaktt bez
gada PVN

1. | Grupu majas (dzivokla) pakalpojums 8 Bez apriipes 11dz 0.0

EUR/diennaktt

Ar apripi I1dz 0.0
EUR/diennakti
Sniedzamais pakalpojums
Sniedzamais pakalpojums Vietu skaits
8 8

2. Pakalpojuma meérkis
Uzlabot personu ar gariga rakstura trauc€jumiem spé&jas sociali funkcionét, lai persona varétu uzsakt
patstavigu dzivi vai spétu iesp&jami neatkarigi funkcion&t grupu maja (dzivokli).

. Meérkauditorija
3.1.Pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc€jumiem un kuras objektivu apstaklu deél nevar dzivot
patstavigi:
3.2. Pakalpojums nodroSinams Smiltenes novada deklarétam personam ar Smiltenes novada pasvaldibas
Sociala dienesta lémumu.
3.3. Netiesa mérkauditorija: klientu piederigie un sabiedriba.
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. Pakalpojuma sniedzgjs

Sociala pakalpojuma sniedzgjs ir registréts Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra konkréta sociala
pakalpojuma sniegSanai. Pakalpojumu sniedz saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu, Ministru kabineta 02.04.2019. noteikumiem Nr.138 "Noteikumi par socialo pakalpojumu
sanemSanu”, Ministru kabineta 13.06.2017. noteikumiem Nr.338 "Prasibas socidlo pakalpojumu
sniedz&jiem", Ministru kabineta 27.06.2017. noteikumiem Nr.385 "Noteikumi par socialo pakalpojumu
sniedz&ju registréSanu" un citiem spéka esoSiem tiesibu aktiem.

. Socialas rehabilitacijas un socialas apriipes pakalpojumi:

5.1. Majoklis;
5.2. Diennakts uzraudziba;

5.3. Sociala aprtpe:

5.3.1. Atbalsts pasapriipg;

5.3.2. Palidziba, atbalsts vai paSapriipes nodrosinasana, personam bez paSapripes prasmém,;
5.4. Est gatavoSana:

5.4.1. Atbalsts &st gatavosana;

5.4.2. Ediena pagatavo$ana personam bez paSapriipes prasmém.

. Sociala darba un socialas rehabilitacijas pakalpojumi':

6.1. Sociala darba pakalpojumi: Iigumu ar klientu slégSana un parraudziba, klientu socialas
rehabilitacijas plana izstrade, TstenoSana un parraudziba, sociala darbinieka un citu sociala
darba specialistu konsultacijas, klienta problému identificeSana un analiz€Sana, atbalsta
sniegSana klientam socialo problému risinaSana un klienta socialo problému risinaSanas
procesa vadiSana, sociala pakalpojuma sniegSanas procesa planoSana un TstenoSana,
nodrosinot pakalpojuma satura un apjoma izpildi, ka ar1 dokumentéSanu, veicot sociala
pakalpojuma sniegSanas procesa atspogulojumu, starpprofesionalu komandas veidoSana,
sadarbibas.

6.2. Socialas rehabilitacijas pakalpojumi: klienta patstavigas dzives prasmju, fizisko un garigo
sp&ju izverteSana, patstavigas dzives prasmju un iemanu apgisana, uzturéSana, pilnveide
vai korekcija (individuali un grupu darba forma), t.sk. nodarbibu nodrosinasana klientiem,
ja klients darba dienas dienas laika nav iesaistits aktivitat€s arpus grupu majas (dzivokla)
t.1., kuri nemacas, nav darba tiesiskajas attiecibas vai neapmekl€ citu regulari sanpemamu
socialo pakalpojumu (dienas apriipes centru, specializ€to darbnicu, u.c.), integracijas
sabiedriba veicinasanas un informativi — izglitojoso pasakumu organiz&sana (sabiedribai
pienemamu saskarsmes iemanu apgiisana, atbalsts fiziski aktiva dzivesveida veicinasanai,
u.c.).

! Grupu maja (dzivokli) klientam tiek veidota izpratne par normalu dienas ritmu, t.i. darba dienas dienas laika klients ir
nodarbinats (strada algotu darbu briva darba tirgd, socialaja uzne@muma, subsidétaja darba vieta, u.tml., ir algota darba
mekl&jumos, apgiist arodu vai kvalifikaciju, apmekI€ specializétas darbnicas, apmeklé dienas apriipes centru, u.tml.).

Ja grupu majas (dzivokla) klients nav iesaistits aktivitates arpus grupu majas (dzivokla), grupu maja (dzivokli) klientam
tiek nodroSinatas nodarbibas un aktivitates (individuali un grupu darba forma), organizgjot dazadu praktisko iemanu
apguvi, atbalstu integracijai sabiedriba un darba tirgd, atbilstosi klienta individualajam socialas rehabilitacijas planam.

7. Pakalpojuma saturs:

Vienai personai
nodrosinot dzivojamo
istabu, koplietoSanas
telpu briva laika
aktivitateém/sadzives

darbinieks, socialais
aprupétajs vai apripetajs

Nr. Pakalpojums/ Atbildigais personals Laika posms, regularitate
p-k. nodarbiba/aktivitate
7.1. Majoklis: Vaditajs, socialais Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma

sanems$anas laika




telpas, koplietoSanas
aprikotu virtuvi diena
pagatavosanai, tualetes
un dusas telpas,
koplietoSanas telpas
velas mazgaSanai un
zavesanai

7.2. Sociala apriipe: Apriipétajs Atbilstosi klienta individualajam

vajadzibam un

72.1. | Palidziba, atbalsts vai socialas rehabilitacijas plana noteikto
pasapriipes mérku ulluzdevllmu izpildei, .
nodroginasana, personam grupu majas (dzivokla) darba laika
bez pasapriipes prasmém

7.3. Diennakts uzraudziba Socialais aprupétajs vai | Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma

aprupétajs sanems$anas laika nepartraukti - 24
stundas diennakti, nodro$inot personai
droSibu/drosu vidi
7.4. Est gatavoSana: Sociala darba specialists | Atbilstosi klienta individualajam
vai apripétajs vajadzibam un

7.4.1. | Atbalsts est gatavoSana socialas rehabilitacijas plana noteikto
_ mérku un uzdevumu izpildei,

7.4.2. | Ediena pagatavosana, grupu majas (dzivokla) darba laika
personam bez
paSapriipes prasmeém

7.5. Sociala darbinieka Socialais darbinieks Sociala darbinieka individualas
individualas konsultacijas atbilstosi klienta
konsultacijas un atbalsts individualajam vajadzibam grupu majas

(dzivokla) darba laika, individuala
tikSanas ar katru klientu ne retak ka 1
(vienu) reizi nedgla.

7.6. Atbalsts socialo Socialais darbinieks, citi | Atbilstosi klienta individualajam
problému risinasana, sociala darba specialisti, | vajadzibam un
prasmju un sadzives atbilstosas jomas socialas rehabilitacijas plana noteikto
iemanu apgiiSana, specialisti mérku un uzdevumu izpildei,
uzturéSana, pilnveide vai grupu majas (dzivokla) darba laika
korekcija (majokla
jautajumu risinasana,
nodarbinatibas jautajumu
risinasana, veselibas
jautajumu probleému
risinasana, budzeta
planoSana, socialo
prasmju attistiSana, citas
patstavigai dzivei
nepiecieSamas prasmes)

7.7. Informativi-izglitojosie Socialais darbinieks, Atbilstosi darba planam klientu socialas
pasakumi (ekskursijas un atbilstosas jomas rehabilitacijas planos noteikto mérku un
kultoras pasakumi, specialists uzdevumu izpildei
sporta aktivitates u.c.) grupu majas (dzivokla) darba laika

7.8. Dienas nodarbinatibas Socialais darbinieks, Darba dienas (individuali un grupu
aktivitaSu nodroSinasana atbilstosas jomas darba forma) socialas rehabilitacijas
(ja klients nav iesaistits specialists plana noteikto mérku un uzdevumu
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aktivitates arpus grupu izpildei grupu majas (dzivokla) darba
majas (dzivokla)) laika atbilstoSi darba planam.

8. Personals:

Patstavigs personals, komanda iesaistiti dazadi specialisti atbilstosi pakalpojuma sniegSanas saturam,
Ministru kabineta 13.06.2017. noteikumiem Nr.338 "Prasibas socialo pakalpojumu sniedzgjiem" un
citiem normativajiem aktiem (socialais darbinieks, socialais rehabilitétajs/apripetaji u.c.). Profesionalas
darbibas veikSanai, visiem komandas darba iesaistitajiem specialistiem ir atbilstoSa izglitiba
(kvalifikacija), zinasanas un prasmes un praktiska darba pieredze.

Pakalpojuma sniedzgjs papildus tabula mingtajam personalam piesaista personalu atbilstosi saviem

ieskatiem.

Pakalpojuma sniedz&js nodrosina supervizijas darbiniekiem, kuri strada ar klientiem.

9. Darba laiks:

| 24 h (diennakti), septinas dienas nedgla.

10. Pakalpojuma pieskirSana

10.1. Kritériji pakalpojuma pieskirSanai:
10.1.1. saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu un noslégto ligumu;
10.1.2. klientam nav medicinisko un specialo (psihisko) kontrindikaciju pakalpojuma sanemsanai;
10.1.3. klientam piemit vélme atrasties sabiedriba.

10.2. IzvertéSana un pakalpojuma sniedzgja izvéle:
10.2.1. klients izv€las grupu majas (dzivokla) pakalpojuma sniedzgju;;
10.2.2. socialais dienests pienem l€émumu par pakalpojuma pieskirSanu vai pienem l€émumu par
atteikumu pieskirt pakalpojumu;
10.2.3. Smiltenes novada pasSvaldibas Socialais dienests piedava vietu grupu maja (dzivokli)
sadarbiba ar sociala pakalpojuma sniedzgju;
10.2.4. Grupu majas (dzivokla) pakalpojumu klientam socialo pakalpojumu sniedzgjs uzsak sniegt
péc savstarp€ja liguma noslégSanas ar klientu vai ta likumisko parstavi. Liguma nosaka sniegta
pakalpojuma saturu un apjomu.

11. Pakalpojuma partraukSana

11.1. Ja klients v&las partraukt pakalpojuma sanemsSanu, pakalpojuma sniegSana tiek partraukta,
pamatojoties uz klienta iesniegumu;

11.2. Ja persona apdraud citu personu veselibu vai dzivibu;

11.3. Persona launpratigi parkapj vai nepilda liguma par sociala pakalpojuma sniegSanu noteiktas
saistibas.

12. Pakalpojuma dokumenteSana:

12.1. Klienta lieta (iekarto uzsakot pakalpojuma sniegSanu), kura ietver:
12.1.1. gimenes arsta izzinu kopiju par personas veselibas stavokli un par normativajos aktos
noteikto medicinisko kontrindikaciju neesamibu;
12.1.2. psihiatra atzinuma kopiju par personas psihisko veselibu un specialajam (psihiatriskajam)
kontrindikacijam socialo pakalpojumu sanemsanai;
12.1.3. nosiitijums pakalpojuma sanemsanai;
12.1.4. socialas apriipes vai socialas rehabilitacijas planu atbilstosi klienta funkcionalajam
stavoklim;
12.1.5. Iigumu ar klientu par pakalpojuma nodro$inasanu un majokla nodroSinasanas izdevumu
segSanas kartibu;
12.1.6. sociala darba un citu specialistu ar klientu veikta darba parskatu (grupu maja (dzivoklr)
dokumenti péc nepiecieSamibas.
12.1.7. citi dokumenti p&c nepiecieSamibas un atbilstosi speka esoSiem tiesibu aktiem.
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12.2. Ne retak ka reizi 12 meneSos un péc attieciga sociala pakalpojuma sniegSanas beigam noverte
klienta socialas situacijas izmainas un sasniegtos rezultatus un iesniedz rakstisku informaciju socialajam
dienestam- dalibnieku novértéjumu, socialas situacijas izmainas un sasniegtos rezultatus, lai vertétu
rezultatus un atbilstoSu pakalpojumu nodros§inasanu turpmak.

13. Pakalpojuma novéertésana:

Nr. Novértesanas veids Izpilditajs Regularitate
p-k.
13.1. |Klienta sp&u un dinamikas | Pakalpojuma sniedzgjs Ne retak ka 1 (vienu)
novertésana reizi gada
13.2. | Atskaite par pakalpojuma sniegSanu | Pakalpojuma sniedzgjs 1 (vienu) reizi ménesi
— par finans€juma izlietojumu un
iestades noslogojumu
13.3. | Regulara parraudziba Smiltenes novada | Liguma izpildes termina
pasSvaldibas Socialais
dienests
13.4. | Grupu majas (dzivokla) | Smiltenes novada | P&c nepiecieSamibas, bet
pakalpojuma kvalitates izvertéSana | paSvaldibas Socialais | ne retak ka 1 (vienu)
dienests reizi gada
13.5. | Pakalpojuma sniedz&ja darbibas | Pakalpojuma sniedzgjs Ne retak ka 1 (vienu)
paSnovertgjums: reizi trijos gados
- pakalpojumu izvértesana;
- klientu aptaujas rezultati;
- ieguldijumi attistiba,
piesaistitie resursi, sadarbiba;
- leviestas novitates, utt.
- darbinieku supervizijas vai
kovizijas

7.2. Specializeto darbnicu pakalpojumu pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem
“Karkli”, Drustu pagasts, Smiltenes novads

Specializéto darbnicu pakalpojumu sniegSana pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem
“Karkli”, Drustu pagasts, Smiltenes novads saskana ar speka esosajiem normativajiem aktiem, So uzdevumu
un Liguma nosacijumiem:

Nr. Pozicija Planotais klientu Pakalpojuma cena
skaits gada personai diena bez PVN
1. Specializéto darbnicu 11 lidz 0,0 EUR/diena
pakalpojums

1. Sniedzamais pakalpojums
Sniedzamais pakalpojums Vietu skaits

Specializéto darbnicu pakalpojums pilngadigam personam ar gariga | 11
rakstura trauc€jumiem “Karkli”, Drustu pagasts, Smiltenes novads.

2. Pakalpojuma meérkis
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Specializéto darbnicu (turpmak — SPD) pilngadigam personam ar gariga rakstura traucg€jumiem dienas
laika nodroSina prasmes veicinos$as aktivitates un specialistu atbalstu personam ar funkcionaliem
traucgjumiem.

3. Merkauditorija

3.1.TieSa meérkauditorija: pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc&jumiem, kuram nepiecieSama
sociala rehabilitacija dienas laika.

3.2. Pakalpojums nodroSinams Smiltenes novada deklarétam personam ar Smiltenes novada paSvaldibas
Sociala dienesta [emumu.

3.3. Netie$a mérkauditorija: klientu piederigie.

4. Pakalpojuma sniedzejs

Sociala pakalpojuma sniedzgjs ir registréts Socialo pakalpojumu sniedz&ju registra konkréta sociala
pakalpojuma sniegSanai. Pakalpojumu sniedz saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu, Ministru kabineta 02.04.2019. noteikumiem Nr.138 "Noteikumi par socialo pakalpojumu
sanemSanu", Ministru kabineta 13.06.2017. noteikumiem Nr.338 "Prasibas socialo pakalpojumu
sniedzgjiem", Ministru kabineta 27.06.2017. noteikumiem Nr.385 "Noteikumi par socialo pakalpojumu
sniedz&ju registréSanu" un citiem spéka esosiem tiesibu aktiem.

5. Socialas rehabilitacijas un sociala darba pakalpojumi:

5.1. Darba iemanu apguvi;

5.2. Nodarbinatibas intereSu un iemanu novértésanu — atbilstosi vajadzibai

5.3. Specialistu konsultacijas un nodarbibas;

5.4. Prasmju un iemanu attistiSana;

5.5. individualas vai grupu nodarbibas sociala rehabilitétaja vadiba;

5.6. Aktivas nodarbibas (briva laika pavadiSana, sporta aktivitates);

5.7. Edinasana;

5.8. Atbalsta pakalpojumi (konsultacijas, klientu informésanas un izglitoSanas pasakumus atbilstosi
nepiecieSsamibai u.c.) klienta gimenes locekliem/tuviniekiem un/vai klienta likumiskajiem parstavjiem par
SPD pakalpojuma apjomu, saturu pieejamibu u.c. informaciju par resursu piesaistiSanu klienta socialo
problému risinasana.

6. Pakalpojuma saturs:

Nr. p.k. | Pakalpojums/ Atbildigais personals Laika posms, regularitate
nodarbiba/aktivitate
Specializéto darbnicu Klientu skaits
(SPD) 24 personas diena
6.1. Darba iemanu apguvi Darbnicu vaditajs darba laika no 8.00 Iidz 17.00
6.2. Palidziba pasapriipe Apriipétajs SPD darba laika atbilstosi
nepiecieSamibai.
Atbilstosi klienta individualajam
vajadzibam.
6.3. Edinasana Apriipétajs 1x diena
6.4. Prasmju un iemanu Socialais rehabilitétajs SPD darba laika
attistiSana
Apriipetajs
6.5. Specialistu konsultacijas Socialais darbinieks vai | SPD darba laika atbilstosi
atbilsto$as jomas nepiecieSamibai.
specialists Atbilstosi klienta individualajam
vajadzibam.
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6.6. Darbnicu Nodarbibas Darbnicu vaditajs vai SPD darba laika daliba dazadas
Socialais rehabilitétajs darbnicas p&c klienta sp&jam.
Vai atbilstosas jomas
specialisti
6.7. Specialistu nodarbibas un Piesaistitie specialisti SPD darba laika péc
atbalsta pakalpojumi nepiecieSamibas
6.8. Informativi-izglitojosie Socialais darbinieks Atbilstosi nepiecieSamibai
pasakumi (lekcijas, Atbilstosas jomas SPD darba laika, vismaz 1
ekskursijas un kultiiras specialists pasakums meénest
pasakumi u.c.)
6.9. Aktivas nodarbibas (briva Socialais darbinieks SPD darba laika, vismaz 1
laika pavadiSana, sporta ménest
aktivitates) Atbilstosas jomas
specialists
6.10. Atbalsta pasakumi klienta Atbilstosas jomas 1 x ceturksni, individualas
tuviniekiem specialists. konsultacijas pec

nepiecieSamibas

7. Personals:

Socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanai ir izveidota starpprofesionalu komanda. Komanda
lesaistiti dazadi specialisti atbilstosi pakalpojuma sniegSanas saturam (specializétas darbnicas profilam
atbilstoSs specialists, socialais darbinieks, socialais rehabilitétajs/apripétajs). Profesionalas darbibas
veikSanai, visiem komandas darba iesaistitajiem specialistiem ir atbilstosa izglitiba (kvalifikacija),
zinasanas un prasmes un praktiska darba pieredze.
Pakalpojuma sniedzg€js papildus tabula min&tajam personalam piesaista personalu atbilstos$i saviem
ieskatiem.

Pakalpojuma sniedz&js nodro§ina supervizijas darbiniekiem, kuri strada ar klientiem.

8. Darba laiks:

| Darba dienas- 8 stundas diena

9. Pakalpojuma pieskirSana

9.1. Kritériji pakalpojuma pieskirSanai:
9.1.1. saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu un noslégto ligumu;
9.1.2. klientam pakalpojuma sanemsanai nav (psihisko) kontrindikaciju;
9.1.3. klientam piemit vélme atrasties sabiedriba.
9.2. Izvertésana un pakalpojuma sniedzgja izvéle:
9.2.1. Klients pirms dokumentacijas noforméSanas un pakalpojuma sanemsanas, pavada vienu
informacijas-adaptacijas dienu SPD;
9.2.2. socialais dienests pienem lémumu par pakalpojuma pieskirSanu vai pienem l€émumu par
atteikumu pieskirt pakalpojumu;
9.2.3. Smiltenes novada pasvaldibas Socialais dienests piedava vietu SPD sadarbiba ar sociala
pakalpojuma sniedzg&ju;
9.2.4. Socialo pakalpojumu klientam socialo pakalpojumu sniedz&js SPD uzsak sniegt péc
savstarpgjas liguma noslégSanas ar klientu vai ta likumisko parstavi. Liguma nosaka sniegta
pakalpojuma saturu un apjomu.

10. Pakalpojuma partrauksSana

10.1. Ja klients vélas partraukt pakalpojuma sanemsSanu, pakalpojuma sniegSana tiek partraukta,
pamatojoties uz klienta iesniegumu;
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10.2. Ja persona apdraud citu personu veselibu vai dzivibu;

10.3. Ja klients bez attaisnojosa iemesla neapmeklé SPD ilgak par vienu ménesi, pakalpojuma sniegSana
tiek partraukta, par to rakstiski inform&jot Smiltenes novada pasvaldibas Socialo dienestu;

10.4. Persona launpratigi parkapj vai nepilda liguma par sociala pakalpojuma sniegSanu noteiktas
saistibas.

11. Pakalpojuma dokumenté$ana:

11.1. Klienta lieta (iekarto uzsakot pakalpojuma sniegSanu), kura ietver:
11.1.1. gimenes arsta izzinu kopiju par personas veselibas stavokli un par normativajos aktos
noteikto medicinisko kontrindikaciju neesamibu;
11.1.2. psihiatra atzinuma kopiju par personas psihisko veselibu un specialajam (psihiatriskajam)
kontrindikacijam socialo pakalpojumu sanemsanai;
11.1.3. socialas apripes vai socialas rehabilitacijas planu atbilstosi klienta funkcionalajam stavoklim.
11.1.4. citi dokumenti p&c nepiecieSamibas un atbilstosi speka esoSiem tiesibu aktiem.
11.2. Klientu registracijas zurnals, kura tiek veikta atzime par katru klienta apmekléjuma dienu. Katru
meénesi, nemot par pamatu zurnala datus, tiek sagatavots apkopojums par SPD noslogojumu.
11.3. Darba plans(-i) atbilstoSi nepiecieSamibai, kuros izdara atzimi par izpildi un darba plana perioda
beigas apkopo rezultativos raditajus (kvalitativos un kvantitativos) — klientu skaitu, apmekl&jumu,
1stenotajam nodarbibam u.c.
11.4. Ne retak ka reizi 12 méneSos un péc attieciga sociala pakalpojuma sniegSanas beigdm novérte klienta
socialas situacijas izmainas un sasniegtos rezultatus un iesniedz rakstisku informaciju socialajam
dienestam- dalibnieku novertgjumu, socialas situacijas izmainas un sasniegtos rezultatus, lai vertétu
rezultatus un atbilstoSu pakalpojumu nodrosinasanu turpmak.

12. Pakalpojuma novértésana:

Nr. Novértesanas veids Izpilditajs Regularitate

p-k.

12.1. Klienta sp&u un dinamikas | Pakalpojuma sniedzgjs Ne retak ka 1 (vienu)
novertésana. reizi gada

12.2. Atskaite par pakalpojuma Pakalpojuma sniedzgjs 1 (vienu) reizi ménest

sniegSanu — par finans€juma
izlietojumu un iestades

noslogojumu.

12.3. Regulara parraudziba Smiltenes novada pasvaldibas | Liguma izpildes

Socialais dienests termina

12.4. SPD  pakalpojuma  kvalitates | Smiltenes novada paSvaldibas | P&c nepiecieSamibas,

izverteSana Socialais dienests, bet ne retak ka 1
(vienu) reizi gada

12.5. Pakalpojuma sniedz€ja darbibas | Pakalpojuma sniedzgjs Ne retak ka 1 (vienu)

pasSnovertejums: reizi trijos gada

- pakalpojumu izveérteésana;

- klientu aptaujas rezultati;

- ieguldijumi attistiba,
piesaistitie resursi, sadarbiba;

- leviestas novitates, utt.

- darbinieku supervizijas vai
kovizijas
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2.pielikums
Delegesanas ligumam Nr. SNP — S — DE/SP/1-24

Uzdevuma ietvaros sniedzamo pakalpojumu cena

3.pielikums
Tirgus izpéte “Grupu majas (dzfvokla). un specializéto darbnicu pilngadigam personam ar gariga rakstura (rauc&jumiem pakalpojuma
nodroginasanu™ SNSD/2024/1.13/907T1

FINANSU PIEDAVAJUMS

dalibai Tirgus izp&te “Grupu majas (dzivokla), un specializéto darbnicu pilngadigam
persondim ar gariga rakstura trauc€jumiem pakalpojuma nodroginasanu” Nr. SNSD/2024/1.13/907T1

Més piedavajam veikt Smiltenes novada pa$valdiba Grupu majas (dzivokla) un specializ€to
darbnicu pakalpojumu pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem. pakalpojuma nodroginasanu
saskana ar Tirgus izpétes nosacijumiem, par summut:

Nosaukums 1zr_naksas izmaksas Kopa izmaksas
o vienam PVN, ja vienam klientam
k]l?ntam klientam visu  attiecinams| visu periodu, euro
Tk, periodu, euro ) ar PVN (
i bez PVN 3) pretendents
VN ( pretendents norada periodu)
1) norada @+3)
periodu)
2)
Grupu majas nav

(dzivokla) klientam o

bez atbalsta apriopes 23,70 2R T 73
nodro§inasana

Grupu majas (dzivokla) R
Klientam ar atbalstu 31,60 964 ménesi 964
paSaprupes
nodro§ina$ana
Specializéta  darbnica 25,50 o nav
pilngadigdm personam ar 778 ménesi 778 .
GRT ]

Apliecinam, ka Finan$u piedavajuma piedavataja cend ieklautas visas ar pakalpojuma snieg8anu saistitas
izmaksas, tai skaita algas, kancelejas, komunalie, transporta, komunikaciju uzturé¥anas izdevumi, visas ar
pakalpojuma planosanu, snieganu, kontroli tie3i un netiesi saistitas izmaksas, apdrodinasana, iesp&jamie riski
(to novérianas vai mazinasanas) un citas iesp&jamas ar pakalpojuma sniegSanu saistitas izmaksas, ietverot
visus piemérojamos nodok]us, iznemot pievienotas vertibas nodokli. Pretendents apzinas, ka tam nebs tiesibu
prasit piedavitas ligumcenas paaugstinasanu un Pasutitdjs nemaksas papildus vairak, neka noteikta ligumcena,
par ko noslégts ligums.

Paraksttiesiga vai pilnvarota persona: P A
Aivars Damroze SIA Gatartas pakalpojumu agentiira valdes loceklis L ol
vards, uzvards amats paraksts”

' o

2024.gada 19. novembris 2 i
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

3.pielikums
Delegesanas ligumam Nr. SNP — S — DE/SP/1-24

Personas datu aizsardziba un informacijas tehnologiju drosiba
Puses apnemas apstradat visus personas datus saskana ar normativajiem aktiem, kas attiecas uz personas
datu apstradi un aizsardzibu.
Pasvaldiba un Pilnvarota persona ir atseviski parzini.
Pagvaldiba ir parzinis personas datu apstradei, kas tiek veikta Liguma izpildes un kontroles ietvaros.
Pilnvarota persona ir parzinis tai personas datu apstradei, ko ta veic, lai nodroSinatu Uzdevuma izpildi,
sniedzot socialo pakalpojumu atbilstosi Sociala pakalpojuma un socialas palidzibas likumam un citiem
nozari regul§josiem normativajiem aktiem.
Pilnvarotai personai ir pienakums inform&t PaSvaldibu par ar Liguma izpildi saistitu personas datu
parkapumu (drosibas parkapums, kura rezultata notiek nejausa vai nelikumiga nositito, uzglabato vai citadi
apstradato personas datu iznicinaSana, nozaudésana, parveidoSana, neatlauta izpausana vai piekluve tiem)
un drosibas incidenta (kaitigs notikums vai nodarfjums, kura rezultata tiek apdraud€ta informacijas
tehnologiju integritate, pieejamiba vai konfidencialitate) gadijumu, izpildot Uzdevumu, iznemot gadijumus,
kad ir maz ticams, ka personas datu aizsardzibas parkapums vai droSibas varétu radit risku fizisku personu
tiesibam un brivibam vai Pasvaldibai.
Ja ir iestajies §T pielikuma 5.punkta noraditais personas datu parkapums vai drosibas incidents, Pilnvarota
persona informaciju nosita PaSvaldibas Informacijas tehnologijas nodalai uz e-pastu
pasts@smiltenesnovads.lv p&c iesp&jas atrak, bet ne velak ka divdesmit Cetras stundas p&c personas datu
aizsardzibas vai dro§ibas incidenta atklasanas vai stidzibas sanemsanas.
Pilnvarota persona nosiita $adu informaciju: personas datu aizsardzibas parkapuma apraksts vai drosibas
incidenta apraksts, tostarp, ja, iesp&jams, ietekmeto datu subjektu kategorijas un aptuvenais skaits; ietekméto
personas datu ierakstu kategorijas un aptuvenais skaits; datu aizsardzibas specialista vards un uzvards un
kontaktinformacijas vai norada citu kontaktpersonu ar mérki iegtit papildus informaciju par personas datu
parkapumu vai droSibas incidentu; personas datu aizsardzibas parkapuma iesp&jamo seku apraksts;
pasakumu, ko Pilnvarota persona ir veikusi vai ierosinajusi veikt, lai noverstu personas datu aizsardzibas
parkapumu, apraksts, tostarp pasakumi, lai mazinatu iespg&jamas nelabveligas sekas.
Ja §1 pielikuma 7.punktd Pilnvarotai personai nav iesp€jams sniegt visu informaciju vienlaikus, tad
informaciju var sniegt pa posmiem bez nepamatotas kavéSanas.
Pilnvarota persona informe personu par vinas personas datu apstradi, sniedzot Pakalpojumu.
Ja Pilnvarota persona izmanto Datu apstradei citas juridiskas vai fiziskas personas, tad par to Pilnvarota
persona informé Pasvaldibas Informacijas tehnologijas nodalai uz e-pastu pasts@smiltenesnovads.lv, ka ari
nodros$ina §1 pielikuma nosacijumu izpildi.
Pagvaldibai ir tiesibas veikt parbaudes, kas ir nepiecieSamas, lai parliecinatos, ka Pilnvarota persona izpilda
savus pienakumus saskana ar $o pielikumu.
Pilnvarota persona sniedzot pakalpojumus Uzdevuma ietvaros patstavigi sniedz atbildes uz datu subjektu
pieprasfjumiem.
Ja Pilnvarota persona sanem pieprasijumu no tiesibaizsardzibas iestadém vai valsts institlicijam saistiba ar
personas datiem, Pilnvarotai personai ir pienakums nekavéjoties informé&t par to PaSvaldibu, ja vien to
neaizliedz likums.
Puses sadarbojas ar kompetentajam personas datu aizsardzibas iestad€m, ja sanem informacijas
pieprasijumu vai ja notiek parbaude.
Pilnvarota persona nodro$ina visus nepiecieSamos aizsardzibas pasakumus, lai Tstenotu personas datu
aizsardzibu pret jebkadu nejausu vai nelikumigu iznicinasanu, nejausu zudumu, parveidosanu, neatlautu
izplatiSanu vai pieeju, gadijumos, kad personas datu apstrade ietver datu parraidi tikla, ka arT pret jebkuru
citu nelikumigu apstrades vai komunikacijas ar neautorizétam personam, formu saskana ar Vispargja datu
aizsardzibas regula noteikto.
Pilnvarota persona apnemas neapstradat personas datu pec tiesibu aktos noteikta datu glabasanas termina,
un apstradat tikai saskana ar mérkiem, kuriem tie ir iegiti un apstradati.
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