SMILTENES NOVADA PASVALDIBAS DOME
Reg. Nr.90009067337, Darza iela 3, Smiltene, Smiltenes novads, LV-4729
talr. 64774844, e-pasts pasts@smiltenesnovads.lv

LEMUMS
Smiltene
2025.gada 23.oktobr1 Nr. 574

(protokols Nr.15, 60.§.)

Par sadarbibas liguma slég§anu ar Valsts izglitibas attistibas agentiiru par sadarbibu Eiropas
Sociala fonda Plus projekta Nr.4.2.4.2/1/24/1/001 istenoSana

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 21.punktu, Valsts parvaldes
iekartas likuma 61.panta pirmo un otro dalu, Smiltenes novada pasvaldibas domes 2023.gada
28.jlinija saistoSo noteikumu Nr.14/23 “Smiltenes novada pasSvaldibas nolikums” 60. punktu, ka ar1
pamatojoties uz Ministru kabineta 2024. gada 7. maija noteikumu Nr. 283 “Eiropas Savienibas
Koheézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.2.4. specifiska atbalsta mérka “Veicinat
miuzizglitibu, jo Tpasi paredzot elastigas kvalifikacijas paaugstinasanas un parkvalific€Sanas iesp&jas
visiem, nemot vera digitalas prasmes, labak paredzot parmainas un jaunas prasibas péc prasmém,
kas balstitas uz darba tirgus vajadzibam, atvieglojot karjeras mainu un sekméjot profesionalo
mobilitati” 4.2.4.2. pasakuma “Atbalsts pieauguSo individualajas vajadzibas balstitai pieauguso
izglitibai” 1stenoSanas noteikumi” 3. punkta, 14.2. un 19. punkta noteikto, un nemot veéra Valsts
izglitibas attistibas agenttras priekslikumu par sadarbibu projekta Nr. 4.2.4.2/1/24/1/001 “Atbalsts
pieauguso individualajas vajadzibas balstitai picauguso izglitibai* (turpmak — Projekts) Istenosana
un Smiltenes novada paSvaldibas domes Izglitibas, kultliras un sporta jautdjumu pastavigas
komitejas 2025. gada 14.oktobra atzinumu (sédes protokols Nr.9), atklati balsojot ar 14 balsim
"Par" (Andris Abramovs, Andris Vilkasts, Astrida Harju, Baiba Skerite, Dainis Aleksgjevs, Edgars
Avotin$, Edgars Pletiens, Ervins Labanovskis, Girts Freibergs, Ilze Palma, Mikus Dubickis, Otars
Putralis, Sanita Briede, Vairis Tralla), "Pret" — nav, "Atturas" — nav
Smiltenes novada pasvaldibas dome
NOLEMJ:

1. Atbalstit sadarbibas liguma slégSanu ar Valsts izglitibas un attistibas agenttiru par Projekta
Nr.4.2.4.2/1/24/1/001 “Atbalsts pieauguso individualajas vajadzibas balstitai pieauguso
1zglitibai” TstenoSanu.

2. Pilnvarot Smiltenes novada pasvaldibas domes priekSsédétaju parakstit 1emuma 1.punkta
minéto sadarbibas ligumu (Iémuma pielikuma).

3. Par liguma noslégSanu un ta izpildi atbild Smiltenes novada Izglitibas parvaldes vaditaja
Evija Kindzule.

4. Par Iémuma izpildes kontroli atbild pasvaldibas izpilddirektors Andris Lapins.

Leémums stajas speka ar ta pienemsanas dienu.
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Domes priekssedéetajs E. Labanovskis
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Sadarbibas ligums
Par sadarbibu Eiropas Sociala fonda Plus projekta Nr. 4.2.4.2/1/24/1/001 “Atbalsts pieauguso
individualajas vajadzibas balstitai pieauguso izglitibai” istenoSana

Riga, Dokumenta datums ir ta parakstisanas datums*

Valsts izglitibas attistibas agentiira (turpmak — Agentira), tas PieauguSo izglitibas
departamenta direktores Elinas Purmales-Baumanes persona, kura rikojas saskana ar Agentliras
2024. gada 21. jinija rikojumu Nr. 1.-5.2/87 “Par atbildigas struktiirvienibas, amatpersonas un
paraksta tiesibu noteikSanu”, no vienas puses, un

Smiltenes novada pasSvaldiba (turpmak — Partneris), tas persona, kurs
darbojas pamatojoties uz , N0 otras puses,

abi kopa turpmak teksta saukti — Puses, bet katrs atseviski — Puse,

pamatojoties uz Ministru kabineta 2024. gada 7. maija noteikumu Nr. 283 “Eiropas Savienibas
Kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.2.4. specifiska atbalsta mérka “Veicinat
miuzizglitibu, jo Ipasi paredzot elastigas kvalifikacijas paaugstinasanas un parkvalific€Sanas iesp&jas
visiem, nemot veéra digitalas prasmes, labak paredzot parmainas un jaunas prasibas péc prasmém,
kas balstitas uz darba tirgus vajadzibam, atvieglojot karjeras mainu un sekméjot profesionalo
mobilitati” 4.2.4.2. pasakuma “Atbalsts pieauguSo individualajas vajadzibas balstitai pieauguso
izglitibai” TstenoSanas noteikumi” (turpmak — MK noteikumi Nr. 283) 3. punkta, 14.2. un 19.
punkta noteikto,

VIENOJAS par sadarbibu projekta Nr. 4.2.4.2/1/24/1/001 “Atbalsts pieauguso individualajas
vajadzibas balstitai pieauguSo izglitibai“ istenoSana (turpmak — Projekts) un noslédz sadu
sadarbibas ligumu (turpmak — Ligums):

1. Liguma mérkis, priekSmets un piemérojamie normativie akti

1.1. Liguma mérkis — nodrosinat sadarbibu starp Agentiiru un Partneri Projekta atbalstamo
darbibu 1stenoS$ana un rezultatu sasniegSana.

1.2. Ligums nosaka PuSu pienakumus un tiesibas Projekta 1stenoSana, Partnera darbibas atbilstibas
novértéSanas kartibu un Partnerim pieskirto finanSu Iidzeklu apmeéru darbibu istenoSanai
atbilstoSi Projektam.

1.3. Pildot Liguma noteiktos pienakumus un saistibas, Puses apnemas piemérot spéka esoSos
Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas normativos aktus. Gadijuma, ja piemérojamais
normativais akts vai atseviska tiesibu norma tiek grozita vai zaud€ speku, ir piemérojams
speka esoSais normativais akts un tiestbu norma, kas regulé attiecigo jautajumu, neatkarigi no
ta, vai Liguma uz to ir vai nav dota tieSa norade.

2. Agentiras pienakumi un tiesibas

2.1. Agentirai ir pienakums:

2.1.1.Tstenot Projektu, nodrosinot tiesisku un efektivu Projekta vadibu;

2.1.2.Uzsakot Liguma izpildi, iepazistinat Partneri ar atbilstoSajiem atskaiSu veidlapu
paraugiem u.c. dokumentiem, kas nepiecieSami Partnera pienakumu veikSanai;

2.1.3.Sniegt Partnerim informativo, konsultativo un metodisko atbalstu Projekta atbalstamo
darbibu istenoSana un rezultatu sasniegSana, taja skaita organiz€t informativus, meér
komunikacijas un kapacitates stiprinaSanas pasakumus, tostarp paSvaldibu Pieaugu$o
izglitibas koordinatoru un pieauguso izglitibas specialistu prasmju stiprinaSanai;



2.2.

3.1.

3.2.

2.1.4.Nodrosinat Partneri ar informaciju par atbalsta iesp&jam Projekta mérka grupai -
nodarbinatas personas, kuras sasnieguSas vismaz 18 gadu vecumu, prioritari
atbalstu sniedzot nodarbinatajiem ar zemu izglitibas limeni (pabeigta vai nepabeigta
pamatizglitiba vai vispargja videja izglitiba), nodarbinatajiem vecuma no 50 gadiem, ka
ar1 bégliem un personam ar alternativo statusu (turpmak - mérka grupas personas vai
mérka grupa);

2.1.5.Nodrosinat Partnerim nepiecieSamo finans€jumu atbilstosi MK noteikumu Nr. 283 23.9.
apakSpunktam meérka grupas inform&Sanai un piesaistei Projekta un karjeras
konsultaciju sniegSanai saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2025. gada
3. februart apstiprinatas metodikas “Vienas vienibas izmaksu standarta likmes aprékina
un piemérosanas metodika mérka grupas personu iesaistei un karjeras konsultaciju
istenosanai Eiropas Savienibas Kohézijas politikas programmas 2021. — 2027. gadam
4.2.4. specifiska atbalsta mérka “Veicinat mizizglitibu, jo ipasi paredzot elastigas
kvalifikdacijas paaugstinasanas un parkvalificésands iespéjas visiem, nemot verd
digitalas prasmes, labak paredzot parmainas un jaunas prasibas péc prasmém, kas
balstitas uz darba tirgus vajadzibam, atvieglojot karjeras mainu un sekméjot
profesionalo mobilitati” 4.2.4.2. pasakuma “Atbalsts pieauguSo individualajas
vajadzibas balstitai pieauguso izglitibai” ietvaros" (turpmak — Metodika) noteikto;

2.1.6.Nodrosinat Liguma 3.2. un 3.3. apakSpunkta noteiktam personam to funkciju veikSanai
nepiecieSamaja apjoma piekluvi Agentiiras uzturétaja Prasmju parvaldibas platforma.

Agentirai ir tiesibas:

2.2.1.Pieprasit un sanemt no Partnera nepiecieSamo informaciju un dokumentaciju par
Projekta atbalstamo darbibu IstenoSanu un rezultatu sasniegSanu;

2.2.2.Pieprasit un sanemt visus nepiecieSamos dokumentus un skaidrojumus, kas saistiti ar
Liguma izpildi;

2.2.3.Veikt Partnera Projekta istenoSanas darbibas novérte€Sanas vizites darbibu istenoSanas
vieta.

3. Partnera pienakumi un tiesibas

Istenojot MK noteikumu Nr. 283 21.2. apakSpunktd noteiktas atbalstamas darbibas,
Partnerim ir pienakums:

3.1.1. informé&t mérka grupas personas par Projekta planotajam macibu iesp&jam un piesaistit
dalibai Projekta;

3.1.2. konsultét merka grupas personas par Projekta pieejamam atbalsta iesp&jam;

3.1.3. sniegt ieteikumus par pieejamo karjeras atbalstu, izmantojot individualu pieeju atbilstosi
mérka grupas personu vajadzibam,;

3.1.4. nodroSinat informacijas pieejamibu par macibu un papildus atbalsta iesp&jam Projekta,
izplatit to pasvaldibas teritorija.

Lai 1stenotu Liguma 3.1. apakSpunkta noteikto, Partneris nodroSina Pieauguso izglitibas
koordinatora (turpmak — Koordinators) piesaisti un darbibu pasvaldiba Projekta ietvaros, kura
pienakumi ietver:

3.2.1. mérka grupas personas uzrunasanu un konsultéSanu;

3.2.2. sakotngjo mérka grupas personas informé&Sanu un motivéSanu iesaistities Projekta,
1stenojot diferencétu pieeju atbilstos$i vecumam, dzimumam, nodarbinatibai u.c.;

3.2.3. informacijas sniegSanu meérka grupas personam par dalibu Projekta, par Projekta
planotajam macibu iesp&jam, par piedavatajiem papildu atbalsta pasakumiem, 1stenojot
individualizetu pieeju;

3.2.4. skaidrojumu sniegSanu par pieejamo atbalsta pasakumu atSkiritbam, informgjot ar1 par
citiem pieejamiem macibu atbalsta pasakumiem, tostarp nepiecieSamibas gadijuma
palidzot mérka grupas personai pienemt [emumu;



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.2.5. atbalstu mérka grupas personai izveidot individualo macibu kontu Prasmju parvaldibas
platforma, lai pieteiktos macibam un registrétos atbalsta sanemsanai;

3.2.6. pasakumu organizéSana pieauguSajiem, lai veicinatu vinu motivaciju un izpratni par
macisanos.

Lai 1stenotu MK noteikumu Nr. 283 21.4. apakSpunkta noteikto atbalstamo darbibu,
ievérojot MK noteikumu Nr. 283 47. punkta noteikto, Partneris var nodroSinat pasvaldibas
karjeras konsultanta ar atbilstoSu izglittbu (ja Partneris nodroSina karjeras konsultaciju
pakalpojuma pieejamibu) (turpmak — Karjeras konsultants) piesaisti un darbibu pasvaldiba
Projekta ietvaros, kur§ mérka grupas personai:

3.3.1. sniedz individualas karjeras konsultacijas, konsultgjot mérka grupas personas
karjeras izv€les joma un sniedzot psihologisku atbalstu personam ar zemu izglitibas
Iimeni nedrosibas barjeru parvarésanai;

3.3.2. sniedz informaciju par darba tirgus tendenceém, vajadzibam un pieejamam
izglitibas iesp&jam;
3.3.3. izveido karjeras attistibas planu, kas ietver informaciju par personas dalibas

macibas merki, darba pieredzi, iepriek§ ieglto izglitibu, apgitajam prasmém un

kompetencém, ka arT nepiecieSamo macibu atbalstu personas turpmakai profesionalas

kompetences attistibai atbilstoSi darba tirgus vajadzibam un personas izvirzitajiem
karjeras attistibas mérkiem;

3.3.4. izstradajot karjeras attistibas planu, ieteikumus sniedz atbilstosi MK noteikumu
Nr. 283 47.2. apakSpunkta min&tajiem nosacijumiem, ievérojot MK noteikumu Nr. 283
41. punkta nosacijumus;

3.3.5. atbilstosi personas karjeras attistibas mérkiem iesaka un novirza uz Projekta
Istenosana iesaistitam izglitibas iestadém personu zinasanu, kompeten¢u un prasmju
novertésanai un kompetencu attistibas plana izstradei;

3.3.6. sniedz skaidrojumu par pieejamo atbalsta pasakumu atskiribam, informg&jot ar1
par citiem pieejamiem macibu atbalsta pasakumiem.

Partneris informé Agentiiru par Koordinatora un Karjeras konsultanta datiem: vards,
uzvards, amats, iestade, kontaktinformacija.

Partneris iesniedz Agentiirai parskatu par Projekta ietvaros veiktajam atbalstamajam
darbibam un sasniegtajiem rezultatiem atbilsto§i Metodikas 1. pielikumam un parskatu par
individualu karjeras konsultaciju nodroSinaSanu mérka grupas personam atbilstosi Metodikas 2.
pielikumam, kas ietver arT mérka grupas personas apliecinajumu par sanemto atbalstu, Liguma
4.3. apakSpunkta noraditaja termina.

Partneris nepielauj intereSu konfliktus Projekta istenoSana. Par iesp&amam intereSu
konflikta situacijam Partneris nekavgjoties informé Agentiiru. Interesu konflikta jédziens ir
tulkojams atbilsto§i piemérojamajiem FEiropas Savienibas un Latvijas Republikas
normativajiem aktiem, ar to saprotot ikvienu situaciju, kad personigu, gimenes, ekonomisko
intereSu vai citu apstaklu dé] var tikt apSaubita personas objektivitate, pienemot biitiskus ar
Projekta 1stenoSanu saistitus [emumus.

Partneris nodroSina, ka pieejamie Projekta finanSu lidzekli tiks izlietoti saskana ar MK
noteikumos Nr. 283 noteiktajam Projekta atbalstamajam darbibam un attiecinamiem
izdevumiem.

Partneris apnemas nepielaut dubultfinanséSanas risku par vienu un to paSu darbibu,
tostarp nodroSinot, ka viena un ta pati mérka grupas persona nesapem vienu un to pasu
pakalpojumu vairakas reizes publiska finanséjuma ietvaros.

Partnerim ir tiesibas:

3.9.1. Pieprasit un sanemt Agentiiras informativo, konsultativo un metodisko atbalstu Projekta
atbalstamo darbibu 1stenosana;

3.9.2.Liguma noteiktajos terminos sanemt finans€jumu atbilstoS§i MK noteikumu Nr. 283
23.9. apakSpunkta un Metodika noteiktajam.



4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

8.1.
8.2.

4. FinanSu Itdzekli un to pieSkirSana

Ar mérka grupas informeSanu un piesaisti Projekta saistitas Koordinatora atlidzibas izmaksas
un ar individualu karjeras konsultaciju sniegSanu saistitas Karjeras konsultanta atlidzibas
izmaksas tiek noteiktas saskana ar Metodiku.

Projekta i1stenoSanai planotos finansu lidzeklus Partneris sanem Projektam atvérta norékinu
konta Valsts kase.

Lai Agentlira apstiprinatu attiecinamo izmaksu apjomu, Partneris Iidz teko$a meénesa
10. datumam iesniedz parskatu par Projekta ietvaros veiktajam atbalstamajam darbibam un
sasniegtajiem rezultatiem par iepriekS€jo menesi atbilstosi Metodikas 1. pielikumam un
Metodikas 2. pielikumam.

Agentiira 20 (divdesmit) darba dienu laika no Liguma 4.3. apakSpunkta min&to parskatu
sanemsSanas dienas veic tas parbaudi (ja nav nepiecieSami preciz&€jumi), parliecinas par merka
grupas personu atbilstibu MK noteikumu Nr. 283 3.punktam.

Agentiira parskaita Partnerim finansu Iidzeklus 15 (piecpadsmit) darba dienu laika péc 4.4.
apakSpunkta minétas parbaudes veikSanas.

Ja Partneris nepilda Liguma noteiktos pienakumus vai iesniegtaja dokumentacija konstateti
neatbilstosi veikti izdevumi, Agentlrai ir tiesibas apturt vai samazinat attiecinamo
finans€juma dalu vai atgiit neatbilstosi veiktos izdevumus.

5. Kbvalitate un savlaicigums

No Liguma izrietos$as saistibas abas Puses apnemas izpildit kvalitativi, ieverojot pienacigu
rupibu un uzmanibu.

Gadijuma, ja Liguma uzdevumu izpildes gaita Partneris konstaté, ka no Liguma izrietoSo
saistibu izpildi atbilsto$i Liguma noteikumiem, Partnerim ir pienakums par to nekavgjoties
pazinot Agentiirai un darit visu nepiecieSamo, lai Sos $kér§lus noverstu.

Gadijuma, ja tiek konstatéts, ka nav iesp&jams ieverot nepieciesamo dokumentu iesniegSanas
terminus, Partneris par to pazino Agentiirai ne vélak ka 15 (piecpadsmit) darba dienas pirms
attieciga termina iestasanas.

6. Gramatvedibas noteikumi

Partneris ar Liguma spéka stasanas dienu Projektam nodroSina atsevisku gramatvedibas
uzskaiti un finanSu planosanu atbilstosi Latvijas Republikas normativajiem aktiem un
starptautiskajiem gramatvedibas standartiem.
Partneris sagatavo maksajumu uzdevumus, noradot budZeta izdevumu ekonomiskas
klasifikacijas kodus atbilstosi speka esoSajiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem par
budzeta izdevumu ekonomisko klasifikaciju.

7. Noradijumi

Papildus Liguma noteiktajiem pienakumiem un saistibam, Partneris, Istenojot Projekta
atbalstamas darbibas, apnemas pildit ar Projekta istenoSanu saistitus Agentiiras noradijumus
rakstveida vai mutvardos, tai skaita uzsakt Liguma 3.2. un 3.3. apakSpunktos noradito
atbalstamo darbibu veikSanu ne atrak, ka péc Agenturas noradijuma.

8. Dokumenti un to glabasanas noteikumi

Partneris nodroS$ina, ka Projekta lietvediba ir noSkirta no iestades kop€jas lietvedibas;
Partneris nodroSina, lai visa dokumentacija (taja skaita maksajumu uzdevumos), kas attiecas
uz Projekta TstenoSanu, tiek noradits Projekta Nr. 4.2.4.2/1/24/1/001.



8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.
10.6.

10.7.

11.2.

11.3.

Partneris nodrosina visas ar Projekta istenoSanu saistitas dokumentacijas (jebkuru ar Projektu
saistito sarakstes dokumentu, veikto maksajumu apliecinoSo dokumentu originalu vai to
atvasinajumu ar juridisku spé€ku u.c.) uzglabasanu lidz 2035. gada 31. decembrim.

Partneris nodros$ina ar Projekta istenosanu saistito dokumentu kopiju iesniegSanu vai
uzradiSanu tris darba dienu laika péc Agenturas pieprasijuma.

9. Konfidencialitate

Ikviena no Pusém apnemas neizpaust no otras Puses vai citam Projekta iesaistitajam
personam Projekta atbalstamo darbibu 1istenoSanas gaita sanemtu konfidenciala satura
informaciju, kas Pusém kluvusi zinama Projekta ievieSanas gaita.

Informacija nav uzskatama par konfidencialu, ja ta ir publiski pieejama saskana ar Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

10. Atbildiba

Puses patstavigi atbild par visiem zaud@umiem, kas to neatbilstosas ricibas (darbibas vai
bezdarbibas) rezultata Projekta ietvaros raduSies Agentiirai, Partnerim, citiem Projekta
iesaistitajiem partneriem vai jebkurai citai personai.

Puses patstavigi atbild par sniegto zinu, informacijas un dokumentacijas pareizibu un
atbilstibu patiesibai.

Partnerim ir pienakums viena ménesa laika no Agentiiras rakstveida pieprasijuma nosutiSanas,
atgriezt neattiecinamo izmaksu summu noraditaja apjoma Projektam atvértaja Valsts kases
norékinu konta.

Agentiira nav atbildiga par jebkadiem zaud&umiem, kas radusies Partnerim Liguma noteikto
pienakumu izpildes gaita, it 1pasi gadijumos, kad Liguma izbeigSanas rezultata Liguma
pienakumu izpilde tiek partraukta.

Neattiecinamas izmaksas Partneris sedz no saviem finanSu lidzekliem.

Puses tiek atbrivotas no atbildibas par dalgju vai pilnigu Liguma paredzeto saistibu neizpildi,
ja §1s saistibas nevargja tikt izpilditas neparvaramas varas, arkartgju apstaklu rezultata, kurus
Puses nevargja paredz&t un noverst. Par neparvaramas varas apstakli tiek atzits notikums, no
kura nav iesp&jams izvairities un kura sekas nav iesp&ams parvarét, notikums, kuru Liguma
slegSanas bridi nebija iesp€jams paredzet, notikums, kas nav radies Puses vai tas kontrol€
esoSas personas kliidas vai ricibas dél, notikums, kas padara saistibu izpildi ne tikai
apgrutinosu, bet neiesp&jamu.

Puse, kurai kluvis neiesp&ami izpildit saistibas Liguma 10.6. apakSpunkta minéto apstaklu
del, 10 (desmit) darba dienu laika pazino otrai Pusei par Sadu apstaklu iestaSanos un
izbeigSanos. Ja pazinojums nav izdarits noteiktaja laika, vainiga puse zaudg tiesibas atsaukties
uz neparvaramu varu.

11. Parbaudes un audits

. Partneris apliecina, ka lidz Agentiiras noteiktam terminam nodro$inas Agentuiras, Centralas

finanSu un ligumu agentiiras, Eiropas Komisijas, Eiropas Biroja krapsanas apkarosanai,
Korupcijas noverSanas un apkaroSanas biroja, ES fondu vadiba iesaistito institiiciju, Valsts
kontroles un Iepirkumu uzraudzibas biroja parstavjiem pieeju visu ar Projekta istenoSanu
saistito dokumentu originaliem un gramatvedibas sistémai, ka ari attieciga Projekta
istenoSanas vietai.

Partneris nodroSinas iesp€jas veikt uzraudzibu un kontroli visa Liguma darbibas laika,
nodroSinot Liguma 11.1. apakSpunkta noteikto institiciju likumigo prasibu izpildi un iesp&ju
tikties ar Projekta dalibniekiem un brivu pieeju saviem gramatvedibas dokumentiem,
informacijai, finanSu Iidzekliem, telpam un citam materialam vértibam, kas attiecas uz
veicamo parbaudi vai auditu.

Agentiira veic Partnera darbibas novertéSanas vizites (tai skaita attalinati).



11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.
12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

Liguma 11.3. apakSpunkta min€tas Partnera darbibas noverteéSanas vizites var tikt veiktas visa
Liguma darbibas laika. NoverteéSanas viziSu skaits nav ierobezots un tas var tikt veiktas art bez
bridinajuma.

Parbaudes vizites var veikt Eiropas Komisija vai citas attiecigajos Eiropas Savienibas vai

Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktas kompetentas institiicijas tam ar normativo

aktu pieskirtaja termina.

Par Partnera darbibas novértéSanas un parbaudes vizites rezultatiem Agenttra informé

Partneri un nepiecie$amibas gadfjuma norada novérSamos trikumus. Sadi noradijumi

Partnerim ir saisto$i un izpildami Agenttras noraditaja laika perioda.

Lai nodroSinatu Liguma 11.2., 11.3. un 11.5. apak$punkta noteikto prasibu izpildi, Partneris

apnemas Agentiirai, Eiropas Komisijai vai citai saskana ar Eiropas Savienibas vai Latvijas

Republikas normativajiem aktiem, kompetentai institticijai:

11.7.1. sniegt visu nepiecieSamo informaciju par Liguma paredzéto pienakumu izpildes
gaitu;

11.7.2. nodrosinat atbilstoSas pieejas tiesibas Liguma izpildes vietam, telpam, dokumentu
originaliem un citai ar Liguma pienakumu izpildi saistitajai informacijai, tai skaita —
elektroniska formata esosai informacijai;

11.7.3. nepiecieSsamibas gadijuma nodro$inat iesp&ju organiz&t intervijas ar Liguma izpilde
iesaistitajam personam;

11.7.4. nodroSinat atbilstoSus apstaklus (telpas, darba apstaklus u.tml.) dokumentu
parbaudei;

11.7.5. nepiecieSsamibas gadijuma izsniegt pieprasito dokumentu kopijas;

11.7.6. nodroS$inat Partnera atbildigo personu klatbitni;

11.7.7. sniegt citu nepieciesamo palidzibu un atbalstu.

12. Personas datu apstrade

Puses apstrada personas datus ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada
27. aprila Regulas (ES) Nr.2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu
aizsardzibas regula) 6.panta l.punkta b, ¢ un e apakSpunkta prasibas, Ministru kabineta
2023. gada 21. marta noteikumu Nr. 135 “Eiropas Savienibas fondu projektu parbauzu
veikSanas kartiba 2021.—2027. gada planoSanas perioda” 45. punkta, un MK noteikumu Nr.
283 prasibas.

Katra no Pusém apzinas, ka Liguma ietvaros sanemot personas datus no otras Puses, ta klust
par sanemto personas datu parzini ar personas datu sanemsanas bridi.

Partneris ka personas datu parzinis Agentiirai nodod identifikacijas datus - vards, uzvards,
personas kods, dzim§anas datums, paraksts, kontaktinformacijas datus.

Agentiira ka personas datu parzinis apstrada Liguma 12.3. apakSpunkta minétos datus.

Puses apstrada tikai tadus personas datus, kas atbilsto§i normativo aktu prasibam
nepiecieSami Projekta istenoSanai.

Puses saistiba ar personu datu apstradi appemas veikt visus nepiecieSamos tehniskos un
organizatoriskos pasakumus, lai tiktu nodroSinata datu subjektu tiesibu aizsardziba un
personas datu drosiba.

Puses vienojas, ka gadijuma ja personas datu apstrade (nodoSana) notiek izmantojot
elektronisko pastu, Puses iesp&ju robezas izmanto personas datu SifréSanas iesp&ju vai ja tas
nav iespgjams, vienojas par citu Pusém pienemamu un droSu personas datu apstrades
(nodoSanas) veidu.

Puses nodrosina, ka personas datu apstradi Prasmju parvaldibas platforma un arpus tas veic
un datiem var pieklit tikai PuSu darbinieki, kuri tam ir pilnvaroti.

Puses aizsarga Projekta istenoSanas laika iegiitos personas datus pret neatlautu datu apstradi,
bet jo 1pasi pret neatlautu izpausanu, nosiitiSanu vai iznicinaSanu.



12.10. Partneris nekavéjoties, bet ne vélak ka 24 stundu laika péc atklasanas inform& Agentiiru par

notikusu personas datu aizsardzibas parkapumu attieciba uz Agentiiras nodotajiem personas
datiem.

12.11. Puses sadarbojas ar uzraudzibas iestadi saistiba ar datu incidentu izmekl€Sanu un novérsanu.
12.12. Puses apnemas sniegt viena otrai palidzibu datu subjektu un iestaZzu pieprasijumu risinaSana,

kas saistiti ar Saja liguma noteikto personas datu apstradi.

12.13. Partneris apliecina, ka Karjeras konsultantu, Koordinatoru un kontaktpersonu datus, ko tas

13.1.

13.2.

13.3.

14.1.
14.2.

15.1.

15.2.

15.3.
15.4.

15.5.

15.6.

17.1.

iesniedz Agentirai, ir ieguvis likumigi un tam ir tiesibas Sos personas datus izpaust min&taja
noliika, ka arT apstiprina, ka §1s personas ir informétas par Pusu veikto personas datu apstradi
un datu nodosanu otrai Agentirai.

13. Informacijas un publicitates pasakumu istenoSana

Partneris nodroSina informacijas un komunikacijas pasakumus saskana ar Eiropas Savienibas
un Latvijas Republikas normativajos aktos noteikto.

Ja Agentiira nepieprasa citadi, Partneris jebkura ar Projektu saistita publikacija, pazinojuma,
konferencé vai seminara norada, ka pasakums tiek finanséts ar Eiropas Sociala fonda Plus
atbalstu.

Partneris nodroSina aktualas informacijas par Projekta istenoSanu izvietoSanu sava timekla
vietn€ ne retak ka reizi trijos ménesos.

14. Liguma speka stasanas un izpildes termin$

Ligums stajas speka ar ta abpusgjas parakstiSanas bridi.
Liguma izpildes termin$§ ir no Liguma spéka staSanas briza lidz pilnai Pusu pienakumu
izpildei.

15. Liguma groziSana un izbeigSana

Pusém ir tiestbas grozit vai izbeigt Ligumu, tikai pamatojoties uz savstarp&ju rakstveida
vieno$anos, kas ir Liguma neatnemama sastavdala.

Liguma 15.1. apakSpunkts nav piemérojams, ja Ligums tiek grozits vai izbeigts saskana ar
Liguma 15.4. apakSpunkta noteikto.

Ligums ir saistoSs PuSu tiesibu un saistibu parpémejam.

Agentlira normativajos aktos noteiktas kompetences ietvaros ir tiesiga vienpusgji grozit vai
izbeigt Ligumu, ménesi ieprieks par to informgjot Partneri.

Agentiira un Partneris var vienoties par papildu pasakumiem un uzdevumiem, ka ar par citam
izmainam Liguma, veicot Liguma grozijumus.

Rekvizitu mainas gadijuma attieciga Puse informe otru Pusi bez grozijumu veikSanas Liguma,
atstitot vestuli ar jaunajiem rekvizitiem 5 (piecas) darba dienu laika no attiecigo izmainu
raSanas dienas. Pazinojums par rekvizitu mainu tiek pievienots Ligumam ka ta neatnemama
sastavdala.

16. Stridu izskatiSanas kartiba

Puses vienojas, ka visi stridi un domstarpibas, kas saistiti ar Liguma izpildi risinami parrunu
cela, Pusém vienojoties. Ja parrunu rezultata vienoSanos neizdodas panakt, stridi un
domstarpibas tiek risinati Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja vispargja kartiba.

17. Citi noteikumi

Visus organizatoriskos jautajumus un informacijas apmainu par Projekta TstenoSanu, ka arl
17.2.2. un 17.2.3. apakSpunkta noradita kontaktpersona - Liguma 3.5. apakSpunkta paredz&to



17.2.

parskatu iesniegSanu, veic PusSu noteikta kontaktpersona, Koordinators un Karjeras

konsultants:

17.1.1. Kontaktpersona no Agentiiras puses: vards, uzvards, tel. Nr. , e-pasts
adrese: .

17.1.2. Partnera Koordinators: vards, wuzvards, tel. Nr. ,  e-pasts
adrese: .

17.1.3. Partnera Karjeras konsultants: vards, wuzvards, tel. Nr. , e-pasts
adrese:

Gadijuma, ja Liguma izpildes laika tiek nomainitas Liguma 17.1. apakSpunkta ming&tas
personas, Puse par to rakstveida informé& otru Pusi ne vélak ka 2 (divu) darba dienu laika.
Atseviski Liguma grozijumi par to netiek veikti.

17.3. Ligums sagatavots latviesu valoda uz 8 (astonam) lapam.

18. Pusu rekviziti un paraksti

Valsts izglitibas attistibas agentiira Smiltenes novada pasvaldiba
Adrese: Valnu iela 1, Riga, LV-1050 Adrese: Darza iela 3, Smiltene,
Nodoklu maksataja reg. Nr. 90001800413 Smiltenes novads, LV - 4729,
Talrunis: 67854775 Nodoklu maksataja reg. Nr.
e-pasts: info@viaa.gov.lv 90009067337,

Pieauguso izglitibas departamenta direktore Domes priekssedetajs E. Labanovskis

Talrunis: 20022348; 64707588,
e-pasts: pasts@smiltenesnovads.lv

E. Purmale-Baumane



tel:+371%2020022348
tel:+371%2064707588
mailto:pasts@smiltenesnovads.lv

