SMILTENES NOVADA PASVALDIBAS DOME
Reg. Nr.90009067337, Darza iela 3, Smiltene, Smiltenes novads, LV-4729
talr.: 64774844, e-pasts: dome@smiltenesnovads.lv

LEMUMS
Smiltené
2022.gada 27.aprilt Nr. 204
(protokols Nr.10, 34.8.)

Par Smiltenes novada pasvaldibas izglitibas nozares attistibas stratégijas 2023. — 2028. gadam
izstradi

Pamatojoties uz Smiltenes novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2013. — 2037.gadam
(apstiprinata ar Smiltenes novada pasvaldibas domes (turpmak — Dome) 2022.gada 26.janvara
lémumu Nr.2, 2.8.) 2.4. nodala min&to hierarhiju pasvaldibas attistibas planosanas dokumentu
izstrade, ka attistibas programmai atbilstosi tiek izstradati nozaru planoSanas dokumenti un iestazu
ricibas plani, nemot véra Domes lzglitibas, kultiras un sporta jautajumu pastavigas komitejas
2022.gada 19. aprila atzinumu (sédes protokols Nr.4) un atklati balsojot ar 10 balsim "PAR" -
(Edgars Avoting, Dainis Aleks€jevs, Andris Abramovs, Inga Ergle, Toms Markss, Otars Putralis,
Ainars Mezulis, Ervins Labanovskis, Janis Aboling, Astrida Harju), "PRET" — nav, "ATTURAS”
nav,

Smiltenes novada pasvaldibas dome

NOLEMJ:

1. Saskanot Smiltenes novada pasvaldibas izglitibas nozares attistibas strat€gijas 2023. — 2028.
gadam (turpmak — Strat€gija) izstrades uzsaksanu.

Izstrades vaditaju noteikt darba grupa.

Apstiprinat Strat€gijas darba uzdevumu (pielikuma).

Par [émuma izpildi atbild Smiltenes novada Izglitibas parvaldes vaditajs Edgars Roslovs.
Lémuma izpildi kontrolét Smiltenes novada pasvaldibas izpilddirektoram.

Leémums stajas speka ar ta pienemsanas bridi.

S

Domes priekssedetajs E.Avotins
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1.PIELIKUMS

Smiltenes novada pasvaldibas domes

27.04.2022. Iémumam Nr.204
(protokols Nr.10, 34.8.)

Smiltenes novada pasvaldibas izglitibas nozares attistibas stratégijas 2023. — 2028. gadam

izstrades pamatojums un darba uzdevums

Lai Smiltenes novada pasvaldiba nodrosinatu efektivu, ilgtsp&jigu, kvalitat€ un vienlidzibas

principos balstitu izglitibas attistibu, nemot véra Izglitibas likuma noteikto, ka paSvaldiba ir atbildiga
par izglitibas attistibas stratégijas izstradi, ka arT sniedz atbalstu izglitibas iestazu darbibas kvalitates
nodrosinasanai, apkopo un analizé informaciju par izglitibas (iznemot augstako izglitibu) kvalitati
sava teritorija (Izglitibas likums, 17. pants), ir nepiecieSams izstradat visaptveroSu vid€ja termina
nozares attistibas planosanas dokumentu “SMILTENES NOVADA PASVALDIBAS IZGLITIBAS
NOZARES ATTISTIBAS STRATEGIJA 2023.-2028. GADAM?, kas ietvertu sekojosas saturiskas
komponentes:

I DALA: ESOSAS SITUACIJAS IZVERTEJUMS, t.sk.:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

Izglitibas nozares kopgjais raksturojums, t.sk. apskats par nozares butiskajiem raksturojosajiem
elementiem, ieskats nozares parvaldiba, esoSo sadarbibu raksturojums, ka arT metodiska darba
nodrosinajuma apskats novada;

Izglitojamo skaita tendences p&d€jo 3 gadu laika (t.sk. dalfjuma pa izglitibas posmiem un
izglitibas iestazu Itmeni) vispargjas izglitibas iestadés (t.sk. novada deklaréto un nedeklaréto
izglitojamo proporcijas);

Demografijas tendencu analize un nakotnes prognozes novada;

EsoSo izglitibas iestazu un izglitibas pakalpojumu parklajuma analize novada, t.sk.:

a) konteksta ar novada teritorija esoSo izglitibas nozares infrastruktiiras apskatu,

b) konteksta ar robezojoso novadu izglitibas pakalpojumiem,

C) izglitibas programmu piedavajuma apskats,

d) ieklaujosas un specialas izglitibas nodrosinajums,

e) dazadas izglitibas apguves formas (talmaciba, izglitiba gimeng u.c.);

Izglitojamo sasniegumi — centralizéto eksamenu rezultatu analize, ka arT izglitojamo daliba un
sasniegumi olimpiad€s un konkursos;

Pedagogiska personala nodroSinajums (t.sk. vecuma struktiira, profesionala kvalifikacija,
kapacitate, vakances, esoSais motivacijas modelis, atbalsta personala un karjeras izglitibas
specialistu nodrosinajums);

Citu resursu (finans€jums, infrastruktira un materialtehniska baze, piem., tehnologiju
nodroSinajums, macibu kabinetu nodro§inajums u.c.) apskats;

IntereSu un profesionalas ievirzes izglitibas pakalpojumu apskats un vajadzibu analize;
Profesionalas, augstakas un pieauguso izglitibas pakalpojumu apskats un vajadzibu analize.

11 DALA: STRATEGISKA UN RICIBU DALA, t.sk.:

1)
2)

3)

Izglitibas nozar€ iesaistito puSu gaidas un vajadzibas, bitiskakie izaicinajumi un nepiecieSamas
ricibas — ka kopsavilkums I DALAS izvértéjumam;

Izglitibas nozares ilgtermina stratégiskie uzstadijumi — vizija, virsmerkis, ilgtermina attistibas
prioritates;

Izglitibas nozares attistibas planosanas sasaiste ar Eiropas Savienibas, nacionala un regionala
Itmena politikas planoSanas dokumentiem,;



4) Ricibas plans vid&ja termina politikas TstenoSanai — vid€ja termina prioritates jeb ricibas virzieni,
uzdevumi, stenoSanas periods, atbildigas iestades, iesaistitas puses, indikativs finansgjuma
apmers, finans€juma avoti;

5) Izglitibas iestazu tikla attistibas potencials un vizija;

6) Izglitibas nozares attistibu raksturojoSie rezultativie raditaji, to sasniedzamie rezultati un datu
avoti;

7) Vidgja termina izglitibas nozares attistibas plano$anas dokumenta istenosanas, uzraudzibas un
aktualiz&Sanas kartiba.

Kopigais strat€gijas izstrades termin$ ir 8 ménesi no 18émuma stasanas speka dienas, paredzot
sekojoSus starpzinojumus:

N.p.k. Darba posms Starpzinojumu termini

1. Darba uzsaksana un planoSana 1 ménesa laika no Domes [émuma par
Izglitibas stratégijas izstrades uzsaksanu

2. Esosas situacijas izvertejums 3 ménesu laika no Domes lémuma par
Izglitibas stratégijas izstrades uzsakSanu

3. Stratégiska un ricibu dala 6 menesu laika no Domes lémuma par
Izglitibas stratégijas izstrades uzsaksSanu

4, Gala zinojuma saskanoSanas un 7 ménesu laika no Domes [émuma par
apstiprinasanas posms Izglitibas stratégijas izstrades uzsakSanu
5. 8 ménesu laika no Domes lémuma par

Izglitibas stratégijas izstrades uzsaksanu

Domes priekssedeta;js E.Avotins



