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LEMUMS
Smilteng
2022.gada 27.aprili Nr.203
(protokols Nr.10, 33.8.)

Par Smiltenes novada pasvaldibas sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardzibas joma izveido$anu
un Nolikuma Nr.23/22 “Sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardzibas joma nolikums” projekta
apstiprinasanu

Likuma “Par pasvaldibam” 61. panta pirma dala noteic, ka atseviSku pasSvaldibas funkciju
pildiSanai vai pasvaldibas administrativas teritorijas parvaldisanai no domes deputatiem un attiecigas
paSvaldibas iedzivotajiem var izveidot valdes, komisijas vai darba grupas, savukart, atbilstosi
Smiltenes novada pasvaldibas domes 2021. gada 8. jilija saistoSo noteikumu Nr.1 “Smiltenes novada
paSvaldibas nolikums” 19. punktam, atsevisku PaSvaldibas funkciju pildiSanai vai administrativas
teritorijas parvaldiSanai Dome no deputatiem un Pasvaldibas iedzivotajiem, pieaicinot specialistus un
ekspertus, veido komisijas, tai skaita konsultativas (turpmak - komisijas), vai darba grupas.

Likuma ,,Par paSvaldibam” 15. panta pirmas dalas 23. punkts nosaka, ka viena no pasvaldibas
autonomam funkcijam ir Istenot bérnu tiesibu aizsardzibu attiecigaja administrativaja teritorija.

Saskana ar Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra noteikumu Nr. 545 “Noteikumi par
institiciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba” (turpmak — Noteikumi) 4. punktu, pasvaldibas
kompetencg ir izveidot konsultativi kolegialu institliciju — starpinstitucionalu sadarbibas grupu bérnu
tiesibu aizsardzibas joma. Sadarbibas grupas sastava ieklauj parstavjus no pasvaldibas policijas,
paSvaldibas sociala dienesta, barintiesas un pasvaldibas izglitibas parvaldes vai izglitibas specialistu.

Atbilstosi Noteikumu 14. un 18. punktam pasvaldibas domei jaizstrada sadarbibas grupas
nolikums, kas japublicé paSvaldibas timeklvietné.

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 21. panta pirmas dalas 8., 23., 24. un 27. punktu,
41. panta pirmas dalas 2. punktu, 61.panta pirmo dalu, Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra
noteikumu Nr. 545 “Noteikumi par institiiciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba” 4., 5., 13., 14. un
18. punktu, Smiltenes novada pasvaldibas domes 2021. gada 8. julija saistoSo noteikumu Nr.1
“Smiltenes novada pa$valdibas nolikums” 19. punktu, nemot véra Smiltenes novada pasvaldibas
Socialo un veselibas jautajumu pastavigas komitejas 2022.gada 19.aprila atzinumu (protokols Nr.5),
atklati balsojot ar 10 balstm "PAR" - (Edgars Avotin§, Dainis Aleks€jevs, Andris Abramovs, Inga
Ergle, Toms Markss, Otars Putralis, Ainars Mezulis, Ervins Labanovskis, Janis Abolin$, Astrida
Harju), "PRET" — nav, "ATTURAS”- nav,

Smiltenes novada pasvaldibas dome

NOLEMJ:
1. lzveidot Smiltenes novada pasvaldibas Sadarbibas grupu bérnu tiesibu aizsardzibas joma (turpmak
— Sadarbibas grupa).
2. Apstiprinat Sadarbibas grupu §ada sastava:
2.1. Solvita Bauere - Smiltenes novada Barintiesas priekssédétaja;
2.2. Egija Cekula - Smiltenes novada Pasvaldibas policijas priekSniece;
2.3. Maruta Bubene - Smiltenes novada Sociala dienesta Sociala darba nodalas vaditaja;
2.4. Aurika Zivere— Smiltenes Bérnu un gimenes krizes centra vaditaja;
2.5. Edgars Roslovs — Smiltenes novada Izglitibas parvaldes vaditajs.
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3. Noteikt Smiltenes pasvaldibas novada domes prieksseédétaja vietniecei kultiiras un socialajos
jautajumos Astridai HARJU ne vélak ka Iidz 2022. gada 20.maijam sasaukt pirmo Sadarbibas grupas
sanaksmi.

4. Apstiprinat Nolikumu Nr. 23/22 “Sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardzibas joma nolikums”
projektu (pielikuma).

5. Publicét Sadarbibas grupas nolikumu Smiltenes novada pasvaldibas timek]vietné.

6. Atzit par speku zaudgjusu Smiltenes novada domes 2013.gada 28. februara [lémumu Nr.4, 9.§. “Par
starpinstitucionalas darba grupas izveidoSanu”.

7. Kontroli par lémuma izpildi veikt Smiltenes novada pasvaldibas izpilddirektoram.

Domes priekssédetajs Edgars Avotin$
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NOLIKUMS
Smiltené

2022.gada 27.aprili Nr.23/22

Apstiprindts

Smiltenes novada pasvaldibas domes
2022. gada 27.aprila lémumu Nr.203
(protokols Nr.10, 33.8.)

Smiltenes novada pasvaldibas
Sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardzibas joma
nolikums

Izdots saskana ar

Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra noteikumu

Nr.545 “Noteikumi par institiciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba”
14.punktu

. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Smiltenes novada pasvaldibas sadarbibas grupas bérnu tiesibu aizsardzibas joma
(turpmak — Sadarbibas grupa) mérki, uzdevumus un tiesibas, organizatorisko struktiiru un darba
organizaciju.

2. Sadarbibas grupa ir Smiltenes novada pasvaldibas domes (turpmak — Dome) izveidota konsultativa
kolegiala institiicija, kas darbojas Smiltenes novada pasvaldibas administrativaja teritorija ar merki
veicinat saskanotu un koordinétu starpinstitiiciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibas joma un 1stenot
prevencijas pasakumus, lai noverstu iesp&jamos likumparkapumus.

3. Sadarbibas grupas sastavu apstiprina Dome, pienemot attiecigu l@mumu. Sadarbibas grupas
sekretara pienakumus veic Smiltenes novada Barintiesas sekretare.

4. Sadarbibas grupa funkcionali ir paklauta Smiltenes novada pasvaldibas izpilddirektoram.

5. Sadarbibas grupas locekli sanem atalgojumu par piedaliSanos Sadarbibas grupas seédeés Domes
noteiktaja kartiba un apmera.

6. Sadarbibas grupa sava darbiba ievéro Satversmi, likumus, Ministru kabineta noteikumus, Domes
saisto$os noteikumus, 1émumus, rikojumus un $o nolikumu.

7. Sadarbibas grupa izstrada Instrukciju, lai sadarbiba ar dazadam Smiltenes novada pasvaldibas
iestadeém, risinatu un analiz&tu problému gadijumus gimenei ar bérniem - kuriem nepiecieSama
sociala, psihologiska palidziba vai aizsardziba, vai, kuri ir izdarjusi vairakart&jus likumparkapumus.

1. Sadarbibas grupas uzdevumi, pienakumi un tiesibas
8. Sadarbibas grupas pamatuzdevumi noteikti Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra
noteikumu Nr.545 “Noteikumi par institiiciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba” (turpmak —
Noteikumi).
9. Sadarbibas grupas papildus uzdevumi:
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9.1. Izteikt priekslikumus Domei par bérna augsanai, attistibai, uzvedibas korekcijai nepiecieSamo
pakalpojumu attistiSanu paSvaldibas administrativaja teritorija;
9.2. Realizet pakapeniskuma principu darba ar beérnu, kur§ pielauj parkapumus, un vina gimeni,
lai socialpsihologiskas, pedagogiskas un administrativas ietekmésanas metodes biitu atbilstosas
izdarTtajiem parkapumiem un bérna vecumam.
10. Sadarbibas grupas pienakumi:
10.1. koordin&t preventivos pasakumus darba ar nepilngadigajiem likumparkapgjiem;
10.2. koordinét nepiecieSamas palidzibas sniegSanu gimeném, kuras nav pietickami nodroSinata
bérnu attistiba un audzinasana, ievérojot bérna labakas intereses;
10.3. neizpaust informaciju par fizisko personu datiem, kas kluvusi zinami, pildot Sadarbibas
grupas locekla pienakumus;
10.4. ieverot konfidencialitates un profesionalas &tikas principus.

11. Sadarbibas grupai ir tiesibas:
11.1. pieaicinat sadarbibas grupa specialistus no Noteikumos ming&tajam valsts un pasvaldibas
iestadéem un institlicijam, nevalstiskajam organizacijam, ka ari pieaicinat citus specialistus vai
pieprasit no viniem nepiecieSamo informaciju Noteikumos minétaja gadijuma;
11.2. savas kompetences ietvaros pieprasit un sanemt no valsts un paSvaldibas iestadém
problémsituacijas risinasanai nepiecieSamo informaciju;
11.3. uzaicinat uz Sadarbibas grupas sanaksmém bé&rnus un vinu likumiskos parstavjus.

I11. Sadarbibas grupas organizatoriska struktiira
12. Sadarbibas grupu 5 (piecu) loceklu sastava izveido un tas sastavu apstiprina Dome, taja ieklaujot
parstavjus no Noteikumos minétajam paSvaldibas iestadém, kuru ikdienas pienakumi saistiti ar
bérniem vai gimeném ar bé&rniem, un kuriem ir specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma.
13. Parstavjus darbam Sadarbibas grupa izvirza attieciga iestade, institiicija vai organizacija.
14. Sadarbibas grupas sastava ir:
14.1. Sadarbibas grupas vaditajs;
14.2. Sadarbibas grupas vaditaja vietnieks;
14.3. Sadarbibas grupas locekli.
15. Sadarbibas grupas darbu vada un tas darbu organizé Sadarbibas grupas vaditajs, bet Sadarbibas
grupas vaditaja prombiitnes laika — Sadarbibas grupas vaditaja vietnieks, kurus no sava vidus ievél
Sadarbibas grupas locekli.
16. Sadarbibas grupas vaditajs:
15.1. plano un organizé Sadarbibas grupas darbu;
15.2. sagatavo un apstiprina Sadarbibas grupas sanaksmju darba kartibu;
15.3. nosaka Sadarbibas grupu sanaksmju laiku un datumu un ne vélak ka 3 (tris) darbdienas pirms
Sadarbibas grupas sanaksmes elektroniski nosiita Sadarbibas grupas locekliem informaciju par
Sadarbibas grupas sanaksmes sasaukSanu un darba kartiba izskatamajiem jautajumiem;
15.4. vada Sadarbibas grupas sanaksmes;
15.5. paraksta Sadarbibas grupas sanaksmju protokolus, korespondenci un citus Sadarbibas grupas
dokumentus;
15.6. organize un nodro§ina Domes Iémumu projektu sagatavosanu jautajumos, kas ir Sadarbibas
grupas kompetence.
17. Sadarbibas grupas vaditaja vietnieks pilda Sadarbibas grupas vaditaja pienakumus vina
prombiitnes laika.
18. Sadarbibas grupas sekretars:
18.1. pec Sadarbibas grupas vaditaja ierosindjuma pieaicina uz Sadarbibas grupas sanaksmi
specialistus, kuru piedaliSanas Sadarbibas grupas sanaksmé ir nepiecieSama;
18.2. Sadarbibas grupas vaditaja uzdevuma izstrada Sadarbibas grupas sanaksmés izskatamos
materialus un citus dokumentu projektus;
18.3. veic Sadarbibas grupas kontaktpersonas funkcijas;
18.4. protokolé Sadarbibas grupas sanaksmes un paraksta Sadarbibas grupas sanaksmes
protokolu;



18.5. nodrosina informacijas apmainu starp Sadarbibas grupas locekliem, ievérojot normativo
aktu prasibas fizisko personu datu aizsardzibas joma;
18.6. karto Sadarbibas grupas lietvedibu, nodro$ina dokumentu noformé&Sanu, glabasanu un
nodosanu Smiltenes novada pasvaldibas arhiva;
18.7. veic Sadarbibas grupas sanaksmju apmekl&tibas uzskaiti.

19. Sadarbibas grupas locekli:
19.1. piedalas Sadarbibas grupas sanaksmes;
19.2. informé Sadarbibas grupu par vinu parstavétas iestades viedokli Sadarbibas grupas
sanaksm¢é izskatamaja jautajuma,
19.3. informe sevis parstavéto iestadi par Sadarbibas grupas sanaksmé pienemtajiem lémumiem;
19.4. sniedz priekslikumus Sadarbibas grupas darba organizacijas uzlabosanai.

IV. Sadarbibas grupas darba organizeSana
20. Sadarbibas grupas sanaksmes notiek péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka noteikts Noteikumos
par institiiciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba.
21. Sadarbibas grupa par katru tas kompetencé esoSu jautajumu pienem protokollemumu par
Sadarbibas grupas loceklu parstavéto iestazu un institiiciju veicamajiem uzdevumiem, ievérojot to
kompetenci.
22. Sadarbibas grupa protokollémumus pienem atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu.
Katram Sadarbibas grupas loceklim ir viena balss. Ja balsu skaits sadalas vienadi, izSkirosa ir
Sadarbibas grupas vaditaja balss.
23. Sadarbibas grupa ir lemttiesiga, ja tas sanaksmeé piedalas vairak neka puse no Sadarbibas grupas
locekliem.
24. Ja Sadarbibas grupas sanaksmé& piedalas uzaicinatas personas, par to izdarams ieraksts
Sadarbibas grupas sanaksmes protokola. Pieaicinatajam personam nav balsoSanas tiesibu. Pieaicinato
personu viedoklim, vert€jumam, atzinumam ir rekomendg&joss raksturs.

Domes priekssedetajs Edgars Avotins



