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Projekts ""PROTI un DARI!

Smiltenes novada pasvaldiba sadarbiba ar Jaunatnes starptautisko programmu agentiiru
(JSPA) 1stenos Eiropas Sociala fonda (ESF) projektu "PROTI un DARI!", programmas
"Izaugsme un nodarbinatiba" 8.3.3. specifiska atbalsta mérka "Attistit NVA neregistréto
NEET jaunieSu prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA istenotajos pasakumos
JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba"
ietvaros.

Projekta mérkis ir motivet un aktivizeét jauniesus, kuri nemacas, nestrada vai neapgiist arodu
un nav registréti Nodarbinatibas valsts agentiira (NVA) ka bezdarbnieki. Tapat projekta
meérkis ir veicinat So jaunieSu iesaisti izglitiba, tai skaita aroda apguve, JaunieSu garantijas
pasakumos, kurus isteno NVA un Valsts izglitibas attistibas agenttira, un nevalstisko
organizaciju vai jauniesSu centru darbiba.

Projekta mérka grupa: Jaunie$i vecuma no 15 Iidz 29 gadiem (ieskaitot), kuri nemacas,
nestrada, neapgist arodu un nav registréti Nodarbinatibas valsts agentira ka bezdarbnieki.

Pasvaldibas un to stratégiskie partneri projekta veiks $adas aktivitates:

1. mérka grupas jaunieSu sasniegSanas un uzrunasanas aktivitates, ka ar1 informeSanas
pasakumus, iesaistot pasvaldibas stratégiskos partnerus;

2. mérka grupas jaunieSu profiléSanu un individualo pasakumu programmu izstradi;

3. mérka grupas jaunieSu motiveéSanu, aktivizé€Sanu un atbalsta sniegSanu saskana ar mérka
grupas jauniesa individualo pasakumu programmu, kas izstradata, balstoties uz profiléSanas
rezultatiem, lai sekmé&tu So jaunieSu iesaisti izglitiba, tai skaita aroda apguvé pie amata
meistara, NVA T1stenotajos pasdkumos JaunieSu garantijas ietvaros, nevalstisko
organizaciju vai Jjauniesu centru darbiba.

Pasvaldibu stratégiskie partneri var biit — jaunieSu organizacijas, socialais dienests,
profesionalas asociacijas, izglitibas iestades, amatnieki, uznémgéji u.c.

Merka grupas jaunietim paredzgetais atbalsts:
1.veikta jaunieSu profiléSana (novertéSana), apzinot jaunieSa prasmes, intereses un iegtito
izglitibu, ka ar1 nosakot attistibas virzienus;

2.sadarbiba ar katru jaunieti, balstoties uz ta profileSanas rezultatiem, izstradata vina
individuala pasakumu programma, kas sastav no cetram obligatajam komponenteém
(UNESCO izstradatie maciSanas pilari): personibas attistiba, ieklauSanas sabiedriba, "darba
tikums", muzizglitibas kompetences.



Sadarbiba ar katru jaunieti, apzinot jaunieSa prasmes, intereses un iegtto izglitibu, ka ar1
nosakot attistibas virzienus, tiks izstradata vipa individuala pasakumu programma
personibas attistibai un iesaistei sabiedriba un darba dzivé. Individualais darbs ar jaunieti
no projekta lidzekliem tiks nodroSinats Iidz pat 9 meénesu ilga laika perioda, ietverot:

e regularu individuals mentora atbalstu (vismaz 20 stundas ménesi);

o neformalas un ikdienas maciSanas aktivitates;

o specialistu konsultacijas;

e dalibu pasakumos (nometnges, seminaros, sporta aktivitates, kultiiras pasakumos);

o Dbrivpratiga darba aktivitates, iesaisti nevalstisko organizaciju un jauniesu centru
aktivitates, pasakumos un projektos;

o ckskursijas uz uzn@émumiem vai Tslaicigu praksi uzn€muma (aktivitates profesijas
specifikas iepaziSanai, lai izvéletos iegiit profesionalo kvalifikaciju vai apgiit
arodu pie amata meistara);

e iesaisti vietgjas sabiedriskajas aktivitates u.c.

Projekta Tstenosanas laiks: 2018. gada 31.oktobris.
Lai pieteiktos projektam vai iegiitu papildus informaciju, rakstot programmas vaditajai

Smiltenes novada uz e-pastu: ilze.mize@smiltene.lv vai zvanot pa mob.
talruni  286319939.



