SMILTENES NOVADA PASVALDIBAS DOME
Reg. Nr. 90009067337, Darza iela 3, Smiltene, Smiltenes novads, LV-4729
talr.: 64774844, fakss: 64707583, e-pasts: dome@smiltenesnovads.lv

NOLIKUMS
Smiltené

2021.gada 24. novembr1 Nr. 52/21

Apstiprinats ar

Smiltenes novada pasvaldibas domes
2021.gada 24. novembra

lémumu Nr.332 (protokols Nr.14., 48.8.)

Smiltenes novada
Bérnu un gimenes atbalsta centra
Nolikums

Izdots saskand ar

Valsts parvaldes iekartas likuma 28. pantu,

likuma “Par pasvaldibam”21 .panta pirmas dajas 8. punktu,

41. panta pirmas dajas 2. punktu

likuma “Par pasvaldibam”21 .panta pirmas dajas 8. punktu, 41. panta pirmas dajas 2. punktu

L Visparigie noteikumi
1. Smiltenes novada Bérnu un gimenes atbalsta centrs (turpmak teksta- Centrs) ir Smiltenes novada
pasvaldibas domes dibinata arpusgimenes apriipes un socialas rehabilitacijas iestade bareniem un bez
vecaku apriipes paliku§iem b&rniem, nepilngadigam matém, ka arT gimeném uz laiku, kuras nonakusas
krizes situacija un nepiecieSama psihologiska, socidla un cita veida palidziba.
2. Centrs ir pasvaldibas iestades “Smiltenes novada Socialais dienests” parraudziba eso$a pasvaldibas
iestade.
3. Centrs tiek izveidots, lai nodro§inatu:
3.1. islaicigu socialo apriipi un socidlo rehabilitaciju krizes situacija nonakuSiem bérniem vai
gimen€m ar bérniem (turpmak — Krizes centra pakalpojums);
3.2. ilgstosu socidlo apripi un socialo rehabilitaciju barepiem, bez vecaku gadibas palikusiem
bérniem, veicinot bérna un gimenes atkalapvieno$anos vai jaunas gimenes iegli$anu vai, ja tas nav
iesp&jams, sagatavojot bérnu patstavigas dzives uzsakSanai (turpmak — IlgstoSas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojums);
4. Centrs darbojas saskana ar Latvijas Republika spéka esosajiem normativajiem aktiem, pasvaldibas
saisto§ajiem noteikumiem, citiem normativajiem aktiem un So nolikumu.
5. Centrs sava darbiba ievéro Latvijas Republika speka esofos normativos aktus, Pa§valdibas saisto3os
noteikumus, Pa$valdibas lémumus, komiteju atzinumus, Pasvaldibas izdotos rikojumus, funkciju
deleg&jumu ligumus un Centra nolikumu.
6. Centram var biit savs zimogs un sava veidlapa.



7.

8.

Centra juridiska adrese- Galdnieku 10b, Smiltene, Smiltenes novads, LV-4729.

II. Centra funkcijas, uzdevumi un tiesibas

Centra galvenie uzdevumi
8.1. nodrosinat barenu un bez vecaku gadibas paliku$o bérnu un jaunieSu audzinaSanu, vispusigu
attistibu un rehabilitaciju, socialo un medicinisko apriipi;
8.2. nodrosinat socialu un psihologisku palidzibu krizes situdcija nonaku$am gimeném ar bérniem,
ka arT nepilngadigam matém;
8.3. veikt izglitojosu darbu ar vecakiem par b&rnu un gimenes problémam.
Centrs, veicot galvenos uzdevumus:
9.1. nodro$ina apriipes un audzina$anas darbu ar katru bérnu vai grupds, atbilsto$i bérna
individualajai attistibai;
9.2. nodro$ina b&rnus atbilsto§i vecumam, vajadzibam un drodibai un krizes situacija nonakusas
gimenes ar nepiecieSamo dzivojamo platibu un sadzivei nepiecieSamo aprikojumu;
9.3. apgada nepilngadigos ar velu un apaviem;
9.4, organiz€ bérnu un jauniesu racionalu &dinasanu, nemot véra vinu vecumu un veselibas stavokli;
9.5. nodro$ina bérnu un jauniesu socialo un psihologisko rehabilitaciju;
9.6. nodros$ina profilaktiskos pasakumus bérniem Centra un arstniecibas iestades;
9.7. sadarbiba ar barintiesam, paS$valdibu socialajiem dienestiem stradd, lai Centra uzpemto
nepilngadigo personu dokumenti biitu juridiski pareizi noformé&ti, nodrosinot b&rnu tiesibu un
interesu aizsardzibu;
9.8. sekmé bérniem iesp&jas apmekIét kulttiras un sporta pasakumus;
9.9. veicina profesionalo orientaciju un darba iemanu apgti$anu Centra pulcinu nodarbibas, skolas
un jaunrades centros;
9.10. sagatavo b&rnus un jaunie$us patstavigas dzives uzsaks$anai un integré sabiedriba;
9.11. nepiecieSamibas gadfjuma nodro$ina informacijas konfidencialitates un anonimitates
saglabasanu;
9.12. nodrogina piemérotu telpu privatam sarunam ar Centra specialistiem;
9.13. nodroSina bérnu un jauniesu izglitibu atbilstosas izglitibas iestadés;
9.14. nodrosina Centra dzivojosam personam tiesibu un piendkumu skaidrojumu;
9.15. nodrogina psihologisko, socialo un cita veida palidzibu krizes situacija nonaku$am gimeném;
9.16. veicina personibas attistibu, cel pasSapzinu un palidz veiksmigi parvarét krizes situaciju;
9.17. nodrosina kvalificétu personalu sociglo pakalpojumu sniegSana;
9.18. nodroSina atbilsto$u aprikojumu psihologiskas palidzibas snieg8ana;
9.19. nodrosina vides pieejamibu personam ar ipa3am vajadzibam,
9.20. organize izglitojoSus pasakumus vecakiem;
9.21. informé sabiedribu par Centra pakalpojumiem.

III. Uznem$anas, uzturé$anas un izrakstiSanas noteikumi

10. Centra ilgsto$a socidlo apriipé un socidld rehabilitacija uzpem barenus, bez vecaku gadibas

palikusos bérnus un nepilngadigds mates, pamatojoties uz Ministru kabineta 2019. gada 2. aprila
noteikumiem Nr.138 “Noteikumi par socialo pakalpojumu sanem$anu” un Ministru kabineta 2017.
gada 17. junija noteikumos Nr. 338 “Prasibas socialo pakalpojumu sniedz&jiem” un Smiltenes novada
pasvaldibas Sociala dienesta norikojumiem.

11. Krizes grupa uzpem:

11.1. gimenes ar bérniem islaicigai apriipei (Iidz 60 diennaktim) p&c policijas rikojuma, barintiesas
vienpersoniska lémuma vai sociala dienesta norikojuma;

11.2. arkartas situacijas nonakusas gimenes vai bérni, kuriem ir nepiecieSams psihologisks atbalsts,
islaicigi tiek uzpemti bez rakstiska nosiitijuma ITdz apstaklu noskaidrosanai;



11.3. apriipe bernus péc vecaku uzrakstita iesnieguma vai pasa bérna izteiktas vélmes, vai ari, ja
vina uznem$anu prasa persona, kas konstat&jusi, ka b&rns palicis bez apriipes un atrodas dzivibai
bistamos apstak]os;
11.4. bernus barenus un bez vecaku gadibas palikuSos bérnus ar barintiesas 1émumu (ilgsto3a
aprlipé).
12. Centra uznemta persona tiek registréta uznemsanas Zurnala.
13. Ilgsto3a socidla apriip€ un sociala rehabilitacija katram uznemtajam tiek iekartota personas lieta.
14. Uznem3anu Centra noforme ar vaditdja rikojumu.
15. Krizes sitvacija nondku3as gimenes tiek uznpemtas Centrd, noslédzot gimenes un Centra
savstarp&jo ligumu.
16. Uzturoties Centra ir jaievero iek$cjas kartibas noteikumi.
17. Nepilngadigo izraksta no Centra, izdarot atzimi uznemsanas zurnala, $ados gadijumos:
17.1. Nepilngadiga vecakiem ar barintiesas lémumu ir atjaunotas aizgadibas tiesibas;
17.2. barintiesa pienémusi l&émumu par aizbildnibas nodibindSanu b&mam, ievietoSanu
audZugimené, bérna nodo$anu pirmsadopcijas apripe;
17.3. nepilngadigais tiek ievietots cita bérnu socialas apriipes iestade, ja tas ir béma intereses;
17.4. sasniedz pilngadibu un aiziet patstaviga dzive;
17.5. nepilngadiga naves gadijuma;
17.6. nepilngadiga deklarétas dzivesvietas socialais dienests sniedz atzinumu par bérna atgrieSanos
gimené.
18. Pilngadigu personu no krizes grupas izraksta p&c specialistu slédziena, bet ne vélak ka pec
uztur&Sanas termina izbeigSanas.
IV.  Centra vadiba
19. Centru vada ar Smiltenes novada pasvaldibas Iémumu iecelts vaditajs, ar kuru tiek noslégts darba
ligums.
20. Vaditaja tiesibas un pienakumi:
20.1. atbildgt par tiesibu aktu ievéroSanu Centrd, par darbibas nodrofina¥anu un paredz&to
uzdevumu izpildi, ka ar7 par finan3u Iidzek]u racionalu izmantosanu;
20.2. nodro3inat personala dokumentacijas, graimatvedibas, lietvedibas un par&jas dokumentacijas
pareizu iekarto$anu, izpildi un glabasanu normativajos aktos noteiktaja kartiba;
20.3. savas kompetences ietvaros rikoties ar Centra IpaSumu un naudas lidzekliem, iestades
apstiprinata budZeta ietvaros;
20.4. apstiprinat ick$€jas kartiba noteikumus;
20.5. ievérot prasibas, kas noteiktas sociélo pakalpojumu sniedzgjiem, un atbildét par pakalpojumu
kvalitati;
20.6. noteikt darbinieku pienakumus un nodro$inat darbinieku kvalifikacijas celsanu;
20.7. nodrosinat normativajos aktos noteikto prasibu ievéro$anu ugunsdrosibas, darba aizsardzibas,
veselibas aizsardzibas, apkartgjas vides aizsardzibas u.c. jomas;
20.8. iesniegt normativajos aktos noteiktos parskatus;
20.9. saskana ar tiesibu aktiem lemt par Centram pieskirto asign&jumu un iepémumu izmanto$anu
atbilstosi uzturéSanas un pasakumu izmaksas tamei;
20.10. bez ipasa pilnvarojuma rikoties Centra varda;
20.11. parstavet Centra intereses valsts un pa§valdibu institiicijas, uznémumos, ki ari sabiedriskas
un religiskas organizacijas;
20.12. slégt Centra darbibas nodro$inaSanai nepiecieSamos piegades, pakalpojumu, nomas un
sadarbibas ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Skolas apstiprinata budzeta ietvaros;
20.13. pienemt darbd un atbrivot no darba, izdot rikojumus un dot norddijumus Centra
darbiniekiem;
20.14. savas kompetences ietvaros izsniegt pilnvaras;



20.15. pieprastt un sanemt no valsts un pasvaldibu institiicijam Centra funkciju un uzdevumu
izpildei nepiecieSamo informaciju un dokumentus;
20.16. veikt privattiesiskus darfjumus, kas nepiecie$ami Centra darbibas nodro$ina$anai;
20.17. atbilstosi kompetencei sadarboties ar arvalstu un starptautiskajam organizacijam, piedalities
starpvalstu sadarbibas programmas un projektos;
21. Centra vaditajs veic ilgsto$a sociala apriip€ un sociala rehabilitacija ievietota nepilngadiga bérna
aizbildpa pienakumus.
22. Smiltenes novada padvaldiba, pemot véra Centra vaditdja ieteikumus, nosaka Centra struktiiru,
apstiprina $tatu sarakstu un nosaka darbinieku atalgojuma apméru.

V. Centra finansiila un saimnieciska darbiba

23. Centru finans€ no Smiltenes novada pa$valdibas budZeta lidzekliem.
24. Centra gramatvedibas uzskaiti veic un finan3u Iidzek]us parvalda pasvaldibas iestades “Smiltenes
novada pa$valdibas Centrala administracija” Finan$u nodala.
25. Centram var bt citi ienemumi, kas izlietojami tiesibu aktos noteiktaja kartiba:

25.1. juridisko un fizisko personu davingjumi vai ziedojumi;

25.2. finan3u lidzekli, kas iegiiti veicot saimniecisko darbibu (maksas pakalpojumi).
26. Centrs var sniegt telpu nomas pakalpojumus, rikot kursus vai sniegt citus maksas pakalpojumus,
saskana ar Smiltenes novada pa3valdibas apstiprinatajiem maksas pakalpojumiem un, ja tas netraucé
Centra programmu Tsteno$anu.
27. Centrs ne retak ka reizi gada iesniedz Smiltenes novada pa$valdibai parskatu par ta darbibu un
budZeta Iidzek]u izlietojumu, ka arf normativajos aktos noteiktaja kartiba sagatavo parskatu par savu
darbibu.

VI.  Centra darbibas tiesiskuma nodroSinajums
28. Centra darbibas tiesiskumu nodrosina Centra vaditajs un ir atbildigs par iek3gjas kontroles
sistémas un parvaldes [émumu parbaudes sistémas izveidosanu un darbibu.
29. Centra darbinieku faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
Centra vaditajam.
30. Centra vaditaja lémumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu Socidla dienesta vaditajam.
31. Sociala dienesta vaditdja 18émumu par Centra vaditdja faktisko ricibu var apstridét Smiltenes
novada paSvaldibas domei. Smiltenes novada paSvaldibas domes 1émumu var parsidzét
Administrativa procesa likuma noteikta kartiba.
32. Centra izdotos administrativos aktus var apstridét Smiltenes novada pasvaldibas domei. Smiltenes
novada paSvaldibas domes l€mumu par apstridétajiem administrativajiem aktiem var parsiidzat
Administrativa procesa likuma noteikta kartiba.

VII. Centra likvidacija un reorganizicija
33. Centru likvidé vai reorganiz€ dibinatajs saskana ar spéka esofajiem normativajiem aktiem un
Smiltenes novada pasvaldibas lémumu.

VIII. Nosleguma jautajums
34. Sis nolikums stdjas speka ar ta apstiprinaanas bridi un ar 3T nolikuma speka stasanos speku zauds
Smiltenes novada B&rnu un gimenes atbalsta centra nolikums, kas apstiprinats ar Smiltenes novada
domes 2010. gada 27.maija Iémumu (s€des protokols Nr.6, 8.§.).

Domes priek3sedétajs e} E.Avotip$



