PALSMANES PAMATSKOLAS
ATTISTIBAS PLANS
2022./2023.m.g. — 2025./2026.m.g.

Ministru kabineta 2021.gada 10 augusta noteikumi Nr.528 «Visparéjas izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas iestazu
pedagogiska procesa un eksamindcijas centru profesionalas kvalifikacijas ieguves organizésanai obligati nepieciesama
dokumentacija»

1. IEVADS
Palsmanes pamatskola ir Smiltenes novada pasvaldibas dibinata vispar&jas pamatizglitibas iestade, kura atrodas Smiltenes

novada Palsmanes pagasta. Pirma skola pagasta atvérta 1733. gada muizas &rbergi, bet 1906. gada tika uzcelta jauna skolas eka, kur
$obrid darbojas Palsmanes pamatskola. 1971. gada skolas komplekss tika papildinats ar internata eku. Saja korpusa izvietots internats,
sakumskolas klases, skolas virtuve un édamzale.

2022. gada internata &ka tika parbiivéta un renovéta. Eka arT parbiiveti visi iek3gjie inzeniertikli un atjaunota telpu iek3gja apdare,
lai nodroSinatu macibu procesam atbilstoSu vidi. Parbiivéta internata €ka ir skaista gan no iekSpuses, gan no arpuses, ta ir ari
energoefektiva, jo ir nosiltinata un aprikota ar saules paneliem.

Skolas sociala vide ir labveéliga. Lielaka dala skolénu ir motivéti uz macibam un talakizglitibu. Ar skoléniem, kuriem ir
nepiecieSams atbalsts, regulari strada atbalsta komanda, kura koordingé darbibu ar visam iesaistitajam pusém. Skolai ir laba sadarbiba ar
Smiltenes novada izglitibas parvaldi, socialo dienestu, barintiesu un pasvaldibas policiju, kas nepiecieSamibas gadijuma sniedz

konsultacijas un atbalstu Skolai, skoléniem un vinu gimen&m.



Istenotas izglitibas programmas

2. lIzglitibas iestades raksturojoSie raditaji

Izglitibas programmas Izglitibas Licence
nosaukums
programmas Nr. Licencésanas
kods datums

Pamatizglitibas programma | 21011111 V-9852 04.06.2018.
Specialas pamatizglitibas 21015611 V-5404 23.08.2012.
programma izglitojamajiem

ar macisanas traucgjumiem

Specialas pamatizglitibas 21015511 V- 5403 23.08.2012
programma izglitojamajiem

ar valodas traucgjumiem

2022./2023. macibu gada skola strada 21 pedagogs. Visiem
pedagogiem izglitiba ir atbilstoSa 2018. gada 11.septembra Ministru
Kabineta noteikumiem Nr. 569. Pedagogi ik gadu pastavigi paaugstina
savu kompetenci pedagogija, psihologija, macibu priekSmeta macisanas
metodika, informacijas tehnologiju prasmés, ka ari audzinasanas
jautajumos u.c. jomas.

Atbalstu ikdienas macibu darba skoléniem, skolotajiem un
vecakiem nodroSina atbalsta personals, kura sastava ir: psihologs,
socialais pedagogs, logopéds, skolotaja paligs. Skola ir biblioteka, kura
strada bibliotekare.

Izglitojamo skaits Palsmanes pamatskola pedéjo 3 gadu laika:

Macibu gads Izglitojamo skaits Izglitibas iestadi beigusi
2021./ 2022. m. g. 134 16
2020./2021. m. g. 139 17

2019./2020.m.g. 144 17




3. Izglitibas iestades misija, vizija un vértibas

Skolas misija
Nodros$inat labvéligas savstarpgjas attiecibas starp zinatkariem skoléniem, eruditiem skolotajiem un atbalstoSiem vecakiem, reizé

ripgjoties par jégpilnu macisanas procesu un ilgtsp&jigu skolas attistibu.

Skolas vizija
Veidot labveligu un uz izzinas procesiem veérstu macibu vidi, kura sniedz atbalstu katra skoléna personibas attistibai.

Skolas vertibas

Sadarbiba. Es veidoju labas savstarpgjas attiecibas, esmu gatavs kopigi sadarboties. Es uzklausu, atbalstu un palidzu citiem, gan
klasesbiedriem, gan skolas personalam. ES cienu sevi un citus, gimeni, skolu un valsti.

Atbildiba. Esmu atbildigs par teiktajiem vardiem, savu ricibu un sekam. Savus pienakumus veicu kvalitativi un laika. Es izvirzu
merki, kritiski izvert€ju sasniegSanas iespgjas, atbildu par rezultatu. Esmu dala no skolas — Iidzatbildigs par skolas dzivi un
sasniegumiem.

Radosums. Es labprat iesaistos skolas aktivitatés, uzdrosinos paust un realizét savas idejas. Es nebaidos no izaicinajumiem un
gritibam. Es attistu savus talantus, organizgjot un iesaistoties skolas pasakumos. Es iesaistos majigas, miisdienigas vides radiSana sava
klas€ un skola. Ar savu pasiniciativu, sp&ju mérktiecigu izmantosanu pilnveidoju skolas tradicijas un veicinu skolas izaugsmi.



4. lIzglitibas iestades attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

Izglitibas iestades darbibas transformacijas uz maciSanas organizacija darbibas pamatprincipa

atbalstitu savu un citu macisanos.

Skolénu un skolas persondla iesaiste maciSanas organizacijas un sadarbibas tiklu veidoSana ar citam organizacijam, lai

Kvalitativie raditaji

Kvantitativie raditaji

Skoléni tiek aktivi iesaistiti skolas ka organizacijas izpete,
1zzinasana.

Macibas notiek visdazadakajas vietas — skola, biblioteka,
muzeja, uznémuma, meza, izmantojot daudzveidigas macibu
darba organizacijas formas.

90% skolotaju un 60% skolénu iesaistas aptaujas par skolas
vidi.

Vismaz 20 macibu stundas macibu gada tiek realiz&tas arpus
klases.

Atbalsta nodroSinasana izglitojamiem atbilstoSi vinu sp&jam un vajadzibam

Labveligas, skolenu spéju un talantu attistoSas un droSas vides nodroSinasana.

Kvalitativie raditaji

Kvantitativie raditaji

Skola piedava dazadas intereSu izglitibas programmas, ta
radot iesp&ju skoléniem attistit dazadas prasmes, sp&jas un
talantus.

Skoléni iesaistas skolas pasparvaldé un 1steno savas idejas,
talantus pasakumu un aktivitasu organizéSana, vadiSana gan
skola, gan arpus skolas.

75 % skolénu apmekl€ kadu no piedavatajam interesu
izglitibas programmam skola un arpusskolas.

No 5.-9. klases vismaz 2 klases skolénu parstavji iesaistas
skolénu pasparvalde.




3. Kompetencu pieejas ievieSana

Skolotaju sadarbibas sistemas izveide un darbiba kompetences balstita macibu satura istenoSana, ieklaujot digitalo

pratibu.

Kvalitativie raditaji

Kvantitativie raditaji

Ir izveidota un darbojas skolotajiem saprotama skolotaju
sadarbibas sisteéma (metodiskas apvienibas sakumskola, 5.-
9 klasgs, klasu audzinatajiem un savstarpgja stundu
vérosana), kas palidz skolotajiem pilnveidot pedagogisko
meistaribu un atvieglo kompetences balstita macibu satura
istenoSanu.

Vismaz 80% skolotaju macibu procesa izmanto jégpilnu
digitalo riku integraciju, ietverot tehnologiju bagatinatu
macisanos.

80% skolotaju atzist, ka sadarbiba grupas atvieglo stenot
kompetencgs balstito macibu saturu.

5. Izglitibas iestades stratégiskie meérki un uzdevumi

ATBILSTIBA MERKIEM fsteananas
gads
Kritériji Uzlabot skolenu mactbu sasniegumu planos$anu un istenoSanu.
v Piedalities visas novada organiz€tajas macibu priek§Smetu olimpiades. 2023. - 2024.m.g.
v' Piedalities katram skolotajam macibu gada laika kopa ar skoléniem 1 -2 konkursos. 2022. - 2025.m.g.
Kompetences v" Veicinat skolénu sasniegumu uzlabo$anu ikdienas darba, veidojot sistému, kuras ietvaros 2022. - 2025.m.g.

un sasniegumi

ikviens skoléns var iegiit publisku atzinumu.

v Noturét 4.-9 klasé eso$o macibu sasniegumu Iimeni uz 6,5 ballem.

2022.— 2025.m.g.

Veicamdas darbibas:
v" macibu daba rezultatu
analize;
v' darbs pie identific&to
problému risinasanas.

Datu avoti pieradijumu iegiiSanai:
v' skolénu sasniegumi ikdienas macibu darba;
v’ olimpiazu un konkursu rezultati, apkopojums.

Kritériji

Sniegt izpratni un informet par talakas izglittbas celiem un izvelem.




Izglitibas
turpinasana un
nodarbinatiba

v Merktiecigi planot karjeras pasakumus, lai veidotu skolénu interesi par nakotnes profesijam.

2022. -2025.m.g.

v Absolventiem turpinat izglitibas gaitas.

2022. - 2025.m.g.

v Organizét 9.klases skolénu ekskursijas uz Smiltenes vidusskolu un Smiltenes tehnikumu 1x
gada.

2022. -2025.m.g.

Veicamas darbibas: Datu avoti pieradijumu iegiSanai:

v’ piesaistit finansialu atbalstu; v' dati par absolventu talakizglitibu;

v' Karjeras izglitibas pasakumu v’ Karjeras izglitibas pasakumu analize.
organizeéSana, sadarbiba ar
vecakiem, uznémumiem,
izglitibas iestadém;

v' absolventu aptauju veik$ana un
iegiito rezultatu analize.

Kritériji

Istenot ieklaujoSo izglitibas pieeju skola.

Vienlidziba un

Veidot emocionali labvéligu skolas vidi, pievérosot uzmanibu katra skoléna labbutibai.

2022. —2025.m.g.

Sadarbojoties ar skoléna vecakiem, pedagogiem un atbalsta personalu, pilnveidot katra skoléna
vajadzibam nepiecieSamo sistemu.

2022. -2025.m.g.

ieklauSana Veicamas darbibas: Datu avoti pieradijumu iegiiSanai:

v' skolotaju, atbalsta personala un v' individualais plans;
vecaku sadarbibas organizéSana v’ stundu véro$anas materials;
skolénam, kopa izstradajot v’ edurio aptauja.
individualo izglitibas planu;

v’ izglitibas iestades vadibas
komandas atbalsts pedagogiem
ieklaujoSas izglitibas istenoSana.

KVALITATIVAS MACIBAS
Kritériji NodroSinat miisdienigu izglitibu katram skolenam.

Akcentét pasvaditas maciSanas nozimigumu kvalitativa macibu procesa nodroSinasana.

2023./24. m.g.

Piedavat talantigajiem skoléniem papildus macibu izaicinajumus.

2022. —2025.m.g.

lesaistit skolénus SR izvirzisana un skaidrot to nozimi.

2022./23.m.g.




MaciSana un

leviest vienotu darba kartibu e-klasg.

2022./23.m.9.

mdcisanas Veicamas darbibas Datu avoti pieradijumu iegiiSanai
v" skolas vadibas piedalisanas v" macibu stundu véro$anas materials;
stundu v€rosana, v’ talakizglitibas nodarbibas materiali;
v’ savstarp€ja stundu véroSana; v e-klase kontrole;
v’ piedalities olimpiadés un v’ arpusstundas darba rezultati.
konkursos;
v’ e-klases kontrole, aktualizet
skolas jaunumus.
Kritériji NodroSinat kvalitativu pedagogu profesionalo darbibu pamatskola.
Nodrosinat skolas pedagogiem un atbalsta personala komandai profesionalu sadarbibu. 2022./23.m.g.
Notiek jaunu pedagogisko darbinieku piesaiste skolai, lai nodrosinatu optimalu slodzu sadalfjumu un | 2022 ~2025.m.g.
pedagogu paaudZu nomainu.
Pedagogu Izstradat skolotaju darba kvalitates monitoringa kritérijus. 2023./24.m.g.
profesionala | Veicamas darbibas Datu avoti pieradijumu iegiiSanai
kapacitate v' sadarbibu veicino$as vides v’ nepiecieSama pedagogiska personala nodro$indjums;
nodroSinajums; v' edurio aptauja par darbinieku psihologisko labsajttu.
v’ piesaistit jaunus
pedagogus;
v’ izveidot kritériju darba
kvalitates novertéSanai.
Kritériji NodroSinat kvalitativu izglitibas piedavajumu pamatskola.
Izveidot sisteému, ka izvertét sasniegtos rezultatus par arpusstundu pasakumiem. 2023./24. m.g.
Izglitibas Istenot skolas izglitibas programmas, regulari veikt programmu TstenoSanas kvalitates izvertéSanu un | 2022.-2025.mg.
programmu | aktualiz&Sanu.
istenoSana Veicamas darbibas Datu avoti pieradijumu iegiiSanai
v" tematisko planojumu v' stundu plano$ana un tematu saskano$ana;,
izstradasana; v' skolénu macibu sasniegumu izvertéjums;
v’ pasakumu plans ar ta mérkiem, skolénu anketas.




v’ sanaksmju piezimju
veidoSana.

IEKLAUJOSA VIDE

Kritériji Labiekartot skolas vidi un infrastruktiru.
Ierikot kvalitativu interneta pieslégumu skola. 2022./23.m.g.
Labiekartot apkartgjo teritoriju un telpas, lai veicinatu maci§anos un jégpilnu laika pavadiSanu. 2022.-2025.m.g.
Infrastruktiira | Veicamas darbibas: Datu avoti pieradijumu iegiSanai
un resursi v' pieskirto finan$u resursu v' visa skola ierikots optiskais internets;
izmantoSanas planosana, v' labiekartot pasparvaldes telpas;
lai nodroS§inatu v’ uzlabot virieSu wc stavokli;
nepiecieSamo macibu v" skolas pagalms katru gadu tiek labiekartots (Zala klase,
resursu iegadi; sporta laukums);
v" telpu un teritorijas v’ tiek uzstadits Multi fitnesa stacija jaunieSiem.
labiekartosanas
planosana un istenoSana;
v" veikt aptauju par skolénu
droSibu uz ielas skolas
teritorija.
NodroSinat izglitibas pieejamibu pamatskola.
Sadarboties ar izglitibas iestades dibinataju, meklgjot risinagjumus vides pieejamibas uzlabosanai 2022. - 2025.m.g.
skola.
Pieejamiba | 1zglitibas iestadei sadarbiba ar dibinataju, izveidot sistému priek$laicigas macibu partraukSanas risku | 2022/23mg.

mazinasanali, tas darbibas ir preventivas.

Veicamas darbibas: Datu avoti pieradijumu iegiiSanai
v’ vides pieejamibas v’ pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas;
izvertéSana un iesp&jamo v" veiktie pasakumi skolas vides uzlabo$anai.
risinajumu izstradaSana;




v

pasakumu planosana
priekslaicigas maciSanas
partrauksSanas risku
mazinasanai.

Kriteriji

Veidot drosu emocionalo vidi skola.

Drosiba un

Uzlabot savstarpgjo attiecibu kulttras — pieklajibas un konfliktu risinasanu.

2022. -2025.m.g.

Analiz&t aptaujas rezultatus par fizisko un emocionalo drosibu.

2023.-2025.m.g.

psihologiska | Veicinat piederibas sajiitu skolai un saglabat skolas tradicijas, veidojot pasakumus. 2022.-2025.m.g.
labklajiba Veicamas darbibas: Datu avoti pieradijumu iegiiSanai
v" skolotaju sadarbiba ar v' visi skolas pedagogi iesaistas droSas emocionalas vides
skolas atbalsta personalu; veidoSana;
v' daudzveidigu skolas v' rikoto pasakumu apmekl&juma statistika;
pasakumu planosana, v’ edurio aptauja.
sagatavoSana un
realizéSana;
v' Akcentét pieklajibu
skolas vidé visam
ieinteres€tajam pusém.
LABA PARVALDIBA
Kritériji Uzlabot ikdienas darba planosanas sistému.
Organizet administrativo darbu, lai nodro$inatu kompetendu izglitibu izglitibas iestade. 2022. - 2025.m.g.
Veicamas darbibas: Datu avoti pieradijumu iegiiSanai
Administrativa v' Iidzsvarot slodzu v’ aptaujas;
efektivitate sadalfjumu; v' darbinieku intervijas;
v' darba plana izstrade; v' stundu saraksts;
v' optimals stundu saraksts un v pedagogu tarifikacija.

telpu noslogojums;




v’ efektivas savstarpéjas
komunikacijas
nodroSinajums;

v' Atgriezeniska saite par
administracijas darbu.

Atbalsts un
sadarbiba

lesaistit skolu daZada limena projektos.

Iesaistit skolénus un skolotajus Nevalstisko organizaciju, biedribu projektos un starptautisko projektu
istenosana (Erasmus+), ar mérki iepazit citu valsts pieredzi, apgiit jaunas prasmes, pilnveidot

sve$valodas zinasanas.

2022. —2025.m.g.

Izveidot vides parvaldes sistéemu skola, aktivi darbojoties Eko skolu programma.

2023./24.m.g.

Veicamas darbibas:
v' pieteikties Eko skolas
programmai;
v’ istenot esoSos projektus;
v’ iesniegt pieteikumu
Erasmus + 5 gadu
akreditacijas programmai.

Datu avoti pieradijumu iegiSanai:
v' skola isteno Eko skolas programmu;
v' skola piedalas Erasmus+ projekta;
v' skola organizé izglitojoSas nodarbibas un atbalsta
pasakumus skoléniem.

Veicinat efektivu sadarbibu.

Skolotajiem savstarpgji sadarboties macibu procesa planoSana un istenoSana, macibu un darba vides

uzlabo$ana.

2022. —2025.m.g.

Veicamas darbibas:
v’ pedagogu savstarpgjas
sadarbibas veicinasana,
veidojot sadarbibas grupas.

Datu avoti pieradijumu iegiSanai:
v" notiek pedagogu profesionala sadarbiba.

Veidot ciesas savstarpejo sadarbibu ar skolenu vecakiem.

Istenot sadarbibu ar vecakiem un iesaistit tos skolas dzive.

2022.— 2025.m.g.

Veicamas darbibas:

Datu avoti pieradijumu iegiSanai:
v’ sanaksmju protokoli;
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v" nodroS$inat regularu v’ vecaku organizétie pasakumi, meistarklases.
sadarbibu ar skolénu
vecakiem, akcent&jot
vecaku padomes darbibu.

Planot ikdienas darba sistemu un uzlabot parvaldibas efektivitati.

Veidot vienotu izpratni vadibai par izglitibas kvalitati un atbildibu, pienakumu sadalijumu. Kopigi 2022. - 2025.m..
Vadibas planot sasniedzamo rezultatu, istenot un izvertet tos.
profesiondld 'y ejcamas darbibas: Datu avoti pieradijumu iegiiSanai
darbiba

v' regulara vadibas komandas
piedaliSanas profesionalas
pilnveides pasakumos;

v' skolas darba analizes un
turpmakas attistibas
planoSana;

v’ daliSanas pieredze par
vadibas komandas darbu;

v' izveidot sistému vadibas
komandas pasvertésanai.

vadibas komandas dalibnieku talakizglitibas dokumenti;
skolas darba izvértésanas un planoSanas dokumenti;
aptaujas;

vadibas komandas darba paSvertejums.

AN NI NN
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