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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencesanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no o . _
kods ik datums apguvi vai uzsakot vai noslédzot
junidiskas 2020.2021.mac.g. | 2020./2021.mac.g.
adreses)
Pamatizglitibas 21011111 V-8810 02.09.2016. 80 78
programma
V_3470 03.08.2020.
Specialas 21015611 V_3471 03.08.2020 3 3
pamatizglitibas
programma
\Vispargjas 01011111 V/-8809 02.09.2016. 43
pirmsskolas izglitibas
programma
Specialas pirmsskolas 01015611 V_3472 03.08.2020. 1 1
izglitibas programma
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar

to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

personals izglitibas iestade, nosledzot
2020./2021.mac.g.

1. Pedagogu skaits izglitibas iestade, 19 Pedagogu nodrosinajums
noslédzot 2020./2021.mac.g. simtprocentigs, pedagogu
(31.08.2021.) mainiba neliela.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 1 Macibu gada sakuma atbalsta

personals bija psihologs un

logopéds.

Parslodzes dé] logopéds
partrauca darbu 2.pusgada.




1. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un
izglitibas iestades vaditajam)

Joma, mérkis

Kvalitativais rezultativais

Kvantitativais rezultativais

raditajs raditajs
Kvalitativas macibas 1, 2, 5., 7., 8. klasés visos | Visi pedagogi ir izveidojusi
Nodro$inat macibu satura | macibu priekSmetos ir | tematiskos macibu planus, péc

realizé€Sanu atbilstosi
normativajiem

dokumentiem.

izstradati tematu apguves plani,
saskanojot  starp  macibu
priekSmetu jomam.

kuriem strada.

Lielaka dala skolotaju
maciSanads procesa prasmigi
lieto atgriezenisko saiti, lai
meérktiecigi virzitu skolénus uz
sasniedzamo rezultatu.

Ir izveidots digitalo prasmju
apguves plans gan skolotajiem,
gan skoléniem, kas tiek Tstenots
macibu gada laika. 80%
izglitojamo  atzist, ka ir
uzlabojusas digitalas prasmes.

Izveidota  atbalsta  sisteéma
izglitojamajiem  individualas
izaugsmes veicinasanai, kuri
apgust pamatizglitibas
programmu  ar  specialam
vajadzibam un  maciSanas
griitibam.

Laba parvaldiba
Vadibas komanda aktivi

iesaistiSanas kvalitativa
macibu procesa
atbalstiSana un
uzturéSana.

Ir paaugstinatas vadibas
komandas zinasanas par
parmainu ievieSanu un vadiSanu
skola.

Vadiba ir apmeklgjusi kursus,
kur iegiitas zinasanas, pieredze
par parmainu vadibu, kas tiek
realiz&ta skola.

Visas ieinteresétas puses Saprot,
kas ir kvalitativas macibas, laba
macibu stunda, labs pedagogu
darbs.

Ir savakti dati par verotajam
macibu stundam, veiktas
aptaujas par macibu kvalitati
skola, lai izvirzitu nakamos
uzdevumus macibu procesa
uzlaboS$anai.




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmérki 2021./2022.m.g.

2.1.Skolas vizija

Ojara Vacies$a Gaujienas pamatskola-skola, kurad macas visi:
e Skolotaji - pasi macas, maca un vada izglitojamo maciSanos,
e Skoléni - no macisanas lidz pasvaditai macisanas,
e Vecaki — daudzveidigi sadarbojas ar skolu.

Misija
Konkurétspg&jigas, pozitivas, radosas, individualo sp&ju attistoSas, uz muzizglitibu verstas
personibas veidoSana kompetences balstita izglitiba.

Skolas vertibas
Atbildiba. Sadarbiba. RadoSums.

Vizija par skolénu
Personiba ar pasapzinu, radoss daritajs, lietpratgjs izaugsme un atbildigs sabiedribas
dalibnieks.

Skolas darbibas mérki un uzdevumi:

Ojara VacieSa Gaujienas pamatskolas mérkis:
Veidot droSu un pozitivu skolas vidi, organizgjot un istenojot kompetencu (lietpratibas)
pieeja balstitu izglitoSanas procesu, kas nodrosina valsts pamatizglitibas standarta
noteikto izglitibas mérku sasniegSanu.

Skolas pamatuzdevumi:

e Istenot pamatizglitibas programmas, specialas pamatizglitibas programmas
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem, visparejas pirmsskolas izglitibas
programmas un specialas pirmsskolas izglitibas programmas izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas traucg€jumiem, to mérkus un uzdevumus, lai skoléniem nodroSinatu
konkurétspéjigu, lietpratiba balstitu izglitibu.
¢ Veikt macibu satura apguves planoSanu atbilstoSi pamatizglitibas standarta
noteiktajiem mérkiem un skolénu vajadzibam, sniegt nepiecieSamo metodisko atbalstu
skolotajiem pilnveidota macibu satura un pieejas ievieSana.
¢ Veicinat skolotaju savstarp€jo sadarbibu macibu procesa planosana un organizé€Sana,
lai nodroS$inatu macibu satura optimalu apguvi, veicinatu kopsakaribu izpratni un sp&ju
pielietot ieglitas zinasanas.

e Turpinat pilnveidot skolas materialtehnisko bazi, kas veicinatu skolénu kritiskas
domasanas, radoso un fizisko sp&ju izkopsanu un attistibu.

e Realiz€t Audzinasanas programmu, veicinot kultiirizglitibas izpratni, vertibizglitibu
saturoSus pamatus pilsoniskaja, patriotiskaja audzinasana un karjeras izglitibas joma.
¢ Veicinat un attistit pozitivas sadarbibas pilnveidi ar skolénu vecakiem, veicinot vecaku
iesaistiSanos skolas dzive.



2.2.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie
rezultati

Skolas vizija

Skola — bagata ar tradicijam un atvérta jaunajiem miisdienigiem dzives
izaicinajumiem — izglitojama personibas izaugsmes veicinataja.

Skolas misija
Attistit katra izglttojama individualas sp&jas un talantus.
Skolas mérkis

Skolénu, skolotaju un vecaku sadarbiba pozitiva vide- uz skolénu centréts
misdienigs izglitibas process.

Skolas vertibas

Atbildiba. Sadarbiba. RadoSums.

Prioritate: Kompetencu jeb lietpratibas pieeja balstita izglitibas satura ievieSana.
Merkis: Organizét miisdienigas lietpratibas izglitibas iegliSanas macibu procesu,
attistot vertibas balstitus ieradumus, caurviju prasmes, veicinot izglitojamo sp&ju

izmantot savu lietpratibu.

Uzdevumi Sasniegtais

Tematisko planu izveide un Tematiskie plani ir izveidoti 1., 4., 7.klas@s atbilstosi skola
istenoSana 1., 4. un 7.klasg€s izstradatajam paraugam.

Pirmsskolas pedagogiem ir pielagoti macibu satura tematiskie
planojumi jaunajam kompetencu izglitibas prasibam.

Organizetas atklatas stundas/rotalnodarbibas, to apsprieSana un
verteSana.

legadati nepiecieSsamie (pieejamie) macibu lidzekli un
metodiska literatiira.




Prioritate: Efektiva macibu stunda misdienu parmainu procesa 2020./2021.m.g.

Organizéta rotalnodarbiba — pedagoga mérktiecigi planota, ar jégpilnam aktivitateém

atbilstosi bérna un pedagoga kopigi izvirzitajiem mérkiem pirmsskola 2020./2021.m.g.

Merkis: Uzlabot maciSanas un maciSanas procesa kvalitati, ievérojot efektivas macibu

stundas kriterijus — sasniedzamais rezultats, optimals macibu stundas planojums, pedagoga

macibu metozu dazadiba stunda, atgriezeniska saite.

Uzdevumi

Sasniegtais

Efektivas macibu stundas
krit€riju ievéroSana

Macibu stunda un rotalnodarbiba ir vérojams izvirzitais sasniedzamais
rezultats (SR), stundas 3 dalas, dazadas macibu metodes, atgriezeniska
saite (AS).

5 didaktisko modelu
analiz€Sana

Skolotaji ir iepazistinati ar Ganjé 9 solu maciSanas pieeju, 5 E didaktisko
modeli, Kolba eksperimentalas macisanas modeli, Klatki didaktisko
modeli un Sulca didaktisko modeli, praktizé sev piemérotu stundas
moduli.

Skolénu sasniegumu
vertéSana atbilstosi
jaunajam Valsts
pamatizglitibas
standartam.

Izstradata Valsts pamatizglitibas standartam atbilstoSa vert€Sanas
kartiba.

Skolotaji
summativo vertejumu darbus.

tematiskajos planos norada formativo vertgjumu un

Skolotaji macibu darba iedzivina jauno vertéSanas kartibu.

Macibu stundu veérosana
— skolotaju profesionalas
pilnveides programmas
dala

Skolas vadiba ir vérojusi macibu stundas pie skolotdjiem, sniegusi
atgriezenisko saiti un apzinajusi skolotdja profesionalas pilnveides
vajadzibas.

Dala skolotaju ir vérojusi vismaz 1 macibu stundu pie cita skolotaja un
sniegusi atgriezenisko saiti. Macibu stundu véro$anu ir apgritingjis
attalinatais macibu process.




Prioritate: Izglitojamo macibu sasniegumu uzlabosana ikdienas darba.

Merkis: Uzlabot skolénu sasniegumus pedagogu organizétajos parbaudes darbos,

paaugstinot semestru un gada vertgjumus.

Uzdevumi Sasniegtais
Skolénu ikdienas snieguma | Analizgjot izglitojamo semestru un gada macibu sasniegumus,
uzlaboSana. tiek izplanoti uzdevumi nakamajam macibu gadam.

Veikt izglitojamo sasniegumu
individualo dinamikas uzskaiti
macibu priekSmetos

Katram pedagogam ir izglitojamo individuala dinamikas
uzskaite sava macibu priekSmeta.

Klasu audzinatajiem papildinat
datu bazi par klases kopgjo
izaugsmi macibu gada laika.

Klasu audzinatajiem ir statistikas baze skolenu

sasniegumiem macibu gada laika.

par

Skolénu  sniegums  valsts | Epidemiologiskas situacijas dél valsts parbaudes darbi tika
parbaudes  darbos  lidzigs | aizstati ar diagnosticgjosajiem darbiem. 9.klases skoléni veica
ikdienas macibu darba | diagnosticgjoSos darbus klatieng, to rezultati bija tuvi ikdienas
sasniegumiem. macibu sasniegumiem.

Skolénu  sniegums  valsts | 3. un 6. klases skolénu sasniegumi VPD ir lidzigi ikdienas

diagnosticgjosajos darbos 3. un
6.klase

macibu darba sasniegumiem. Tika veikta darbu analize un
izvirziti uzdevumi lidz macibu gada beigam epidemiologiskas
situacijas ietvaros.

Skolénu piedaliSanas macibu
priekSmetu olimpiadés un
konkursos

Sakara ar epidemiologisko situaciju skoléni piedalijas tikai
matematikas olimpiadg, bet labus rezultatus uzradija novada
skatuves runas konkursa, “Satori.lv” eseju konkursa “Viena
diena nakotnei” iegita galvena balva, fonda “Sibirijas bérni”
sacergjumu_konkursa iegiita 2.vieta.

Pedagogi veic e-klasé skolénu pozitivo novertéjumu un
uzslavas.

Pedagogi un skoléni izmantoja portala www.uzdevumi.lv
PROF piesleguma, www.soma.lv, www.startit.lv piedavatas
priekSrocibas macibu procesa, ka ari attalinato macibu laika.

Tika organizéts individualais darbs ar izglitojamajiem
epidemiologiskas situacijas laika gan klatieng, gan tieSsaiste
Zooma.

Skoléni ir materiali un morali stimuléti par ikdienas macibu
darba sasniegumiem-pasvaldibas naudas balvas, skolotaju
“puces”.



http://www.uzdevumi.lv/
http://www.soma.lv/
http://www.startit.lv/

Prioritate: Profesionala atbalsta sniegSana izglitojamajiem macibu sasniegumu
paaugstinaSana un personibas veidosana, piedaloties dazados projektos.
Merkis: Nodrosinat kvalitativu un vispusigu atbalstu izglitojamajiem.
Uzdevumi Sasniegtais
Pilnveidot kompetenci, | Uzsakta  projekta  “Atbalsts  priekSlaicigas  macibu

stradajot ar priekslaicigas
macibu partraukSanas riska

partraukSanas samazinasanai” (Pumpurs) Istenosana.
Skolotaji piedalijusies Superviziju nodarbibas.

oy Sagatavoti  individuala  atbalsta  plani.  NodroSinatas
mazinasanu A ..
- olito . individualas konsultacijas.
1zglitojamajiem. Skolotaji veikusi katra projekta iesaistita skoléna izvertgjumu.
Projekta “Atbalsts | Izstradatas nodarbibu stenoSanas programmas.
izglitojamo individualo | Izglitojamie darbojas nodarbibas.
kompetenéu attistibai” | 1zverteta nodarbibu ietekme uz izglitojamajiem.
istenoSana.

Projekta “Karjeras atbalsts
vispargjas un profesionalas

Istenoti planotie karjeras attistibas atbalsta pasakumi.
Notikusas karjeras konsultanta nodarbibas.

Erasmus+ “Diversity and
culture make the UNION”
(DACMU) realizéSana.

izglitibas iestades”

IstenoSana.

Valsts programmas | 100% izglitojamo piedalijusies organiz€tajos izglitojosajos
“Latvijas  skolas soma” | pasdkumos un sniegusi atgriezenisko saiti.

realizéSana.

Starptautiska projekta | Turpinas sadarbiba ar 5 Eiropas valstu izglitibas iestadém.

Izglitojamie piedalijuSies starpvalstu vizites.
Istenotas planotas aktivitates tieSsaiste.




Prioritate: Miisdienigas, droSas un est€tiskas

pilnveidoSana.

macibu vides nodroSinasana un

Merkis: 1zveidot fiziski un emocionali droSu vidi izglitojamo vispusigai attistibai.

IevieSanas gaita:

Prioritate skolas darba
pamatjoma

Sasniegtais

Izglitibas procesa uzsaksana citas
telpas.

Skolas mébeles un macibu Iidzekli parvietoti €kas
“Gaismas”-1 klasu telpas.

KlaSu telpas estetiski noformétas.

Pec skolas vaditajas ierosindjuma iekartota sabiedriska
autobusa pieturvieta pie skolas “Gaismas”1 un pagarinats
autobusa reiss.

Ieksgjas kartibas noteikumu
aktualiz€Sana.

Ieksgjas kartibas noteikumi aktualiz&ti atbilstoSi jaunajai
situacijai.

Pasakumu organizéSana
izglitojamo un darbinieku
drosibai un veselibai skola.

Visi pedagogi apmekl&jusi arodarstu. Katra macibu gada
sakuma un nosléguma izglitojamie instruéti par drosibu
skola un arpus tas.

Skolas vértibu apzinasana un
iedzivinasana.

Izvirzitas skolas vertibas.
Tas aktualiz€tas macibu procesa un arpusstundu darba.

Kritériju izveértéjums

2.3.Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestadei ir izstradats | Paplasinat vecaku, skolénu, Skolénu paSparvaldes un
attistibas plans 2021./2022.- | Skolas domes iniciativu un lidzdalibu skolas darba
2023./2024.m.g.  Skolas  darba | pasnovertéSana, darba prioritaS8u  un vajadzibu

paSverteésanu un attistibas planoSanu
veic skolas vadiba, pedagogi. Dati
tiek iegti, veicot skolénu, vecaku
aptaujas, macibu stundu véro$anu, no
skolotaju paSvertejumu zinojumiem

definéSana.

Izmantot paSvertéSana dazadas metodes.

Ir jadefing izglitibas iestades un izglitibas programmu
IstenoSanas mérkus ar dibinataju Iidz macibu gada
beigam.

lestadé vakances nav. Ir stabils un
profesionals  kolektivs.  Vaditajs
sadarbiba ar  dibinataju  spgj
nodroSinat izglitibas procesa
nepartrauktibu. Regulari  tiek
organiz€tas tikSanas ar pedagogiem,
kuras informé par Ilemumiem, izskata
iek§€jos normativos dokumentus,
notiek individualas tikSanas ar
pedagogiem un darbiniekiem.




Vadibas  komandas (direktors,
vietnieks,  metodisko  komisiju
vaditaji) sadarbiba ir  vérsta uz

konstruktivismu, delegé pienakumus
un atbildibu ari citiem pedagogiem,
lai kopigi nonaktu Iidz izvirzitajam
gada prioritatém.

Ir nepiecieSams panakt, lai katrs pedagogs un
darbinieks spetu dot savu ieguldijumu kopigo merku
sasniegSana, realiz€jot ar1 savus personigos mérkus.

Katru gadu tiek veidots izglitibas
iestades budzets, pamatojoties uz
izvirzitajam prioritatém un
pedagogu, skolénu un darbinieku
pieprasijumiem. Tas tiek apspriests
kolektiva. Izglitibas iestades vaditajs
kontrol@ budzeta izpildi.

Meklét iesp&jas papildus piesaistit finansu resursus.

2.4 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé ir izstradati un
atjaunoti ieksgjie normativie
dokumenti, ar tiem tiek iepazistinati
darbinieki,  akceptéti  atbilstosi
labojumi vai papildinajumi. Tiek
regulari  sekots lidzi  argjiem
normativajiem aktiem.

Turpinat veikt regularu iek$€o normativo aktu
atjaunoSanu.

Vaditajs piepem lémumus, uznemas
atbildibu dazadas situacijas.

Papildinat zinaSanas par lideribas stratégijam, apgiit
atbilstosu literatiiru, apmeklet kursus.

Vaditajs 1steno dazada veida
komunikaciju stratégisko un ieksgjo.
Uzklausa visas mérkgrupas, iesp&ju
robezas rod risinajumus, informé
kolektivu par aktualiem
jautajumiem, sShiedz informaciju ari
tieSsaiste, google izklajlapas,
WhatsApp, e klasg, e pastos.

Pilnveidot informacijas apmainas sisteému starp skolu
un vecakiem, noskaidrojot pilnvertigakos
informacijas nodoSanas un iegiiSanas celus.

Vaditajs jebkura situacija ievéro
etiskas normas, iestadeé ir definetas
kopigas vertibas un sadarbibas
principi, kurus ievéro un prasa
ieverot lielaka dala kolektiva.

Izveidot pienemto skolas veértibu darbibu aprakstu
skoleéniem, skolotajiem, darbiniekiem, vecakiem.

Vaditajs parzina Izglitibas attistibas
pamatnostadnes un sasniedzamos
rezultatus. Ir apguvis 72h kursus
“Demokratiska parvaldiba izglitibas
iestade”.

Papildinat zinaSanas paSmacibas procesa.




lestades  vaditajs  seko  Iidzi
kompetencu izglitibas ievieSana sava
skola, vaditajs kopa ar atbalsta
komandu  virza un  realizé
audzinasanas, macisanas un
macisanas jautdjumus iestade, kuri
izvirziti ka prioritates attistibas
plana.

Katru gadu planot un realizét izvirzito mérku
sasniegSanu kopa ar vadibas komandu, skolas domi,
metodiskajam komisijam.

2.5.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades vaditaja sadarbiba ar
dibinataju ir lietiska, uz attistibu
versta. Par to liecina dokumentu
aprite skolas planosanas, attistibas
un kontroles nodro$inasanai, finansu
dokumentu aprite, skolas budzeta
planosana un nodrosSinasana, atbalsts
skolénu &dinasanas un parvadasanas
jautajumos, atbalsts (naudas balvas)
izglitojamo motivésana uz
augstakiem sasniegumiem, intereSu
programmu 1stenoSana, macibu
procesa nodro§inaSana.

Veidot sadarbibu ar jauno Smiltenes novada
paSvaldibu skolas funkciju 1istenoSana, skolas
prioritaSu TstenoSana.lr jadefin€ izglitibas iestades
un izglittbas programmu TstenoSanas mérki ar
dibinataju.

Iestades vaditaja sadarbiba ar Valsts

izglitibas attistibas agentiliru
starptautisko projektu TstenoSana.
Sadarbiba ar OECD, PIRLS

starptautiskos skolénu novértgjumu
petijumos, Gaujienas miizikas un
makslas skolu, barintiesu, Gaujienas
pamatskolu, tautas namu, pagasta
parvaldi dazadu aktivitaSu
IstenoSana. Vaditaja darbiba Latvijas
Pilu un muiZu asociacija.

Vaditajam  ir  izpratne  par
parmainam izglitiba. Tiek
pilnveidota vide, sniegts atbalsts
pedagogiem, planota pakapeniska
kompetencu izglitibas ievieSana.

Analizét parmainu procesu izglitibas iestade.

Izvirzit mérkus turpmakai darbibai

Pedagogi merktiecigi sadarbojas
Metodiskajas komisijas, regularas
iknedelas tikSanas reiz€s, stundu
savstarp&ja veroSana.

lestade sadarbojas ar Apes, Aliksnes
izglitibas iestadém. Skolas pedagogi

Paplasinat sadarbibu attalinati ar citam macibu
iestadem.

Organizet pieredzes apmainu tieSsaisteé ar Smiltenes
novada skolam.




dalas pieredzé ar Alaksnes un
Smiltenes skolu pedagogiem.

Vaditajs organize vecaku
kopsapulces klatieng un tiessaisté par
aktualiem  jautajumiem. Risina
individualas sarunas dazados
jautajumos ar vecakiem. Katra
macibu gada sakuma vaditajs
inform& vecakus par aktualitatém
jaubnaja macibu gada.

Istenot aktivitates vecaku izglitoSanai par
audzinasanas jautdjumiem, iesaistit vecakus
izglitibas iestades darba planoSana, realiz€Sana un
paSvértésana, veidot vecaku iniciativu atbalsta
sistemu.

Izglitibas iestades padome darbojas
saskana ar Izglitibas likuma 31. panta
noteikto.

Skolénu pasSparvalde organiz€, vada
pasakumus, iesaistas iestades
darbibas planosana, sadarbojas ar
Aluksnes novada un  citam
izglitojamo pasparvaldem.

Vaditajs atbalsta iestades padomes darbu.
Rosinat un atbalstit Skolénu pasparvaldes
iesaistiSanos projektu istenosana.

lesaistit Skolénu pasparvaldi izglitibas iestades
darba planoSana, 1steno$ana un izvertésana.

2.6.Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir normativajos
aktos noteikta nepiecieSama izglitiba
un profesionala kvalifikacija.

Sporta skolotajam pabeigt studijas Latvijas Sporta
akadémija

Visi  pedagogi ir  apguvusi | Noteikt pedagogu vajadzibas un organizét
profesionalas  pilnveides  kursus | profesionalus kursus uz vietas visam kolektivam.
atbilstosi normativajos aktos

noteiktajam prasibam

Skola ir izstradata profesionalas | Organizét un motivét pedagogus piedalities
kvalitates noverteSanas kartiba, tacu | profesionalas kvalitates novertéSana.

skolotaji nelabprat piesakas uz vinu

darba kvalitates novertéSanu.

Pedagogi veic savas profesionalas | Pilnveidot pedagogu profesionalas darbibas
darbibas paSveért€Sanu  atbilstoSi | sistemu.

skolas izvirzitajam gada prioritateém.

Pedagogiem pilnveidot skolénu ikdienas macibu
darba un valsts parbaudes darbu sasniegumu
analizes sisteému, ka arT veidot sistému skolotaju
savstarp€&jo macibu stundu veéroSanai.




3. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

3.1.to 1sa anotacija un rezultati;

Skola jau treSo gadu iesaistas Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas
projekta “Diversity and Culture make the Union” (Vienoti kultiru dazadiba).
2020./2021.m.g.

e |zveidota projekta audio-vizuala vardnica ar svarigakajiem ikdienas teicieniem
visas partnervalstu valodas. Ta ir pieejama www.padlet.com vietng un visiem
skoléniem ir iespgja iemacities kadu vardu vai teicienu.

e Skoléni izstradaja tradicionalo recepSu aprakstus gan latvieSu, gan anglu
valodas. Rezultata tika izveidota projekta valstu recepsu gramata.

e 7.-9.klasu skoleni attalinatajas majturibas stundas pagatavoja miisu €dienus,
procesu piefiksgja fotografijas.

e Tika izgatavots interaktivs Ziemassvetku sveiciens partnervalstim. Skoleni
guva ieskatu 5 dalibvalstu Ziemassvétku tradicijas.

e Lai paaugstinatu skolénu zinasanas par Sicilijas, Kipras, Spanijas Portugales
un Horvatijas svinamajiem svétkiem, tika izveidots pavasara un vasaras svétku
apraksts.

e Atzimgjot starptautisko deju dienu 14.maija visas valstis ar video palidzibu
radija savas tradicionalas tautu dejas.

e Projekts 2020./2021.m.g. noslédzas ar aktivitati “Izzini projekta
partnervalstis”. Skoléni noskaidroja svarigakos faktus par katru valsti un
piedalijas virtuala kahoot! viktorina. Ta rezultata tika uzlabotas sveSvalodu un
digitalas prasmes, skoléni iepazinas ar dazadu Eiropas valstu kultiiru, mactjas
saskatit kopigo un atskirigo.

Skola realiz€ projektu “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”.
DarboSanas Saja projekta ir veicindjusi ieinteresétibu par eksaktajiem macibu
priekSmetiem, fizikas olimpiadé novada iegiita 2. vieta, radusies izpratne, ka eksaktie
priekSmeti var biit saprotami, interesanti, saistiti ar dzivi, dabu, ikdienu. Skoléni guva
prieku radosaja procesa.

ESF projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
tika sniegtas konsultacijas izglitojamajiem matematika, anglu valoda, latvieSu valoda 6
izglitojamajiem gan klatien€, gan attalinati. 5 izglitojamie sanéma sekmigus vertejumus
un tika parcelti nakosaja klas€. Viens skoléns macas atkartoti taja pasa klase.

4. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
4.1. (izglitibas programmu 1stenoSanai) Nav.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
5.1.2020./2021.m.g.prioritate- nodroSinat atbalstu macibu un audzinaSanas darba
ikvienam izglitojamajam, veicinot aktivas un brivas personibas attistibu, nemot véra
skoléna individualas sp&jas un intereses.
2021./2022.m.g.prioritate- Skolas pozitiva t€la veidoSana sabiedriba, iedzivinot
macibu stundas, arpusstundu nodarbibas skolénu, skolotaju un vecaku savstarp&jas
attiecibas skolas vertibas: radoSumu, atbildibu, sadarbibu.


http://www.padlet.com/

2022./2023.m.g.prioritate- nodroSinat jegpilnus un méerktiecigi organizetus
arpusstundu pasakumus izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja
audzinasana, Eiropas piederibas apzinas veicinasana.

5.2.2020./2021.m.g. izverte§juma secinats, ka atbalsts macibu darba tika nodroSinats
ikvienam skolénam ar darbibu projektos un sniegto atbalstu individualajas
konsultacijas. Skolénu pasparvalde aktivi darbojas arT attalinato macibu laika, veidojot
videosveicienus svétkos, uzrunajot skolas kolektivu un sniedzot pozitivas emocijas
skoléniem, skolotajiem un vecakiem.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v&las runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Lai stiprinatu patriotismu izglitojamajiem, skola ir to 10 Ziemelvidzemes skolu vida,
kuras piedalas Césu pulka brivpratigas Skolnieku rotas celojosa pieminas karoga
tradicijas stiprinaSana un saglabasana.

Izglitibas iestadei ir skolas muzejs, kura apkopoti materiali par skolas un pagasta
vesturi.

Satori.lv” eseju konkursa “Viena diena nakotnei” iegiita galvena balva, fonda
“Sibirijas bérni” sacerjumu konkursa iegiita 2.vieta.

Apes novada skatuves runas konkursa tika iegiiti 3 pirmas pakapes diplomi un 1
augstakas pakapes diploms.

6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes
darbu rezultatu izvert€sanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pedgjo tr1s gadu laika.

Sakara ar epidemiologisko situaciju valsts parbaudes darbi 9.klasu izglitojamajiem
nenotika, tie tika aizstati ar diagnosticgjosajiem darbiem.



