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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosan Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums as vietas uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
adrese programmas | programmas apguvi
kods . datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
(ja L _
o vai uzsakot nosledzot
atSkiras 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mic.g.
" (01.09.2021.) (31.05.2022.)
juridiskas
adreses)
Specialas pirmsskolas 01015811 V_1103 |04.04.2019. 4 5
izglitibas programma
izglitojamiem ar garigas
attistibas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas | 21015811 V_234 |04.07.2013. 16 18
programma izglitojamiem
ar garigas attistibas
traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas | 21015911 V_235 [04.07.2013. 7 7
programma izglitojamiem
ar smagiem garigas
attistibas traucgéjumiem
vai vairakiem smagiem
attistibas traucéjumiem

1.2. Izglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. Velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli)- vienam
izglitojamam bija nesaskanas klases kolektiva, bet otra izglitojama vecakiem bija
izdevigak izbraukat uz skolu.

par




1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.

(Iidz 31.05.2022.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 6 Psihologs,
personals izglitibas iestade, noslédzot Logopéds,
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.) Socialais pedagogs,

Bibliotekars,
Arsta paligs,

SmilSu terapeits.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Sniedzam pamatizglitibu atbilstosi izglitojamo veselibas

stavoklim, attistibas ITmenim un sekmg&jam veiksmigu adaptaciju sabiedriba.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Vispusigi attistita un lietpratiga

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvéekcentréeta veida —

2.4.

Individuala pieeja katram b&rnam,
Gimenei un pedagogiem draudziga macibu iestade,
Sportiska, veseliga dzivesveida skola,
Starpdisciplinaras macibu stundas un kompetenc¢u dienas.

personiba, kura ieintereséta sava izaugsme un sp&jiga integréties sabiedriba.

2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Kompetences balstits
vispargjas izglitibas
saturs 2.,5.,8. klases

a) kvalitativi

Planots un realiz&ts macibu
saturs.

Macibu satura sasaiste ar ikdienas
dzivi.

Padzilinata zinaSanu apguve un
nostiprinaSana kompetencu
dienas.

Sasniegts. Jaunais
macibu saturs apgiits
praktiska darbiba.

b) kvantitativi




75% no 5. un 8. klases
izglitojamiem pabeidza macibu
gadu ar vid&jo atzimi virs 6.2
ballem.

Lielaka dala pedagogu organizgja
un iesaistijas kompetencu dienas.

Atbalsta
nodro$inajums
skoléniem macibu
procesa, ieverojot
skoléna attistibas
Ipatnibas un
vajadzibas

a)kvalitativi

Uzlabojas  skolénu  zinasanas,
veidojoties sapratnei par macibu
vielas apguves secibu.

Realizetas individualas
konsultacijas projekta PUMPURS

Sasniegts.
Uzlabojusies
izglitojamo macibu
sasniegumi, atbilstosi
vinu sp&jam un
attistibas [iTmenim.

b) kvantitativi

No izglitojamiem, kuri apgiist
specialo pamatizglitibas
programmu ar garigas attistibas
traucgjumiem 22 % sanéma
individualas konsultacijas.
Izglitojamiem papildus atbalstu
nodroSina 6 dazadi specialisti.

Resursu
pilnveidosana

a) kvalitativi

Dazadota macibu vielas apguves
metodika izmantojot vairakas
macibu vides interneta -soma.lv,
uzdevumi.lv un skolo.lv.
NodroSinatas ‘’Zalas klases’’
izmantoSanas iespéjas.

Uzstaditi gaisa kvalitates meritaji.

Sasniegts. Uzlabota
fiziska vide un IT
nodro$inajums.

b) kvantitativi

palielinats planSetdatoru skaits,
kas rada atrakas informacijas
apmainas iespgjas.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Planot macibu saturu
atbilstosi
pamatizglitibas

a) kvalitativi
Sniegts atbalsts planoSanas darba
pedagogiem.




standartiem un
skolénu TpaSajam

Nodrosinats individualais atbalsts
izglitojamiem.

vajadzibam.
b) kvantitativi
Darba grupu sanaksmes.
Izstradatie individualie atbalsta
plani izglitojamiem.

Nodrosinat a) kvalitativi

ieklaujosu, Emocionali un fiziski drosa vide.

emocionali un fiziski
drosu vidi, lai
attistitu katra
izglitojama iniciattivu
un atbildibu.

Pozitivas savstarpgjas attiecibas
(skoléns-skolotajs-vecaki)
Atklatas izglitojamo stipras puses
un talanti.

b) kvantitativi

Aptauju rezultati par izglitojamo
drosibu skola.

Aptauju rezultati par savstarpgjam
attiecibam.

Izglitojamo piedaliSanas
konkursos un sacensibas.

Pilnveidot
izglitojamo macibu
prasmes individualo
sp&ju un talantu
attistibai.

a) kvalitativi

Aktualizéta un pilnveidota
izglitojamo macibu sasniegumu
vertesanas kartiba.

Akcentéta izglitojamo savstarpgja
vertéSana, piedavajot pasiem
veidot sasnieguma Itmenu
aprakstus.

b) kvantitativi

Procentuali palielinajies
izglitojamo skaits ar augstaku
macibu sasniegumu vertejumu.




3. Kritériju izvértejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi atbalsta izglitojamos un palidz risinat
macibu darba radusas problémas.

Palielinat pedagogu savstarp&jo macibu
stundu v€roSanu ar mérki-par jauna macibu
saturas aprob&Sanu.

Izglitojamo dzives prasmju, integracijas un
talantu veicinasana.

Pilnveidot darbu ar izglitojamo zinaSanu un
pamatprasmju paSnovertéjumu.

Pedagogu un izglitojamo savstarp&ja sadarbiba.

AudzinaSanas darba realizet praktiska darba
iemanu apgiiSanu, to saistot ar realo dzivi,
atbalstot izglitojamo vispusigu attistibu,
ieverojot attistibas Ipatnibas un vajadzibas

Macibu procesa lietotas daudzveidigas metodes
un metodiskie pan€mieni, kas ir vienoti un
visiem saprotami.

Izglitojamo  sasniegumu  novértéSanai
piesaistit sponsoru finansgjumu.

Izglitojamie  iesaistas  Latvijas  specialas
olimpiades sacensibas.

AudzinaSanas darbs norit gan macibu stundas,
gan vakara darba c€liena internatd un nakti —
sadarbojoties macibu priekSmetu skolotajiem,
internata skolotajiem un naktsaukleém.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ir izstradata un visiem zinama
“’Kartiba par vaditaja un pedagoga ricibu, ja
tiek konstatéta vardarbiba’’.

KlaSu audzinataji katru meénesi sniedz
informaciju par izglitojamiem, kuriem ir
maciSanas un uzvedibas griitibas.

Mazais izglitojamo skaits, kuru var veiksmigi
parraudzit pedagogiskie darbinieki.

Jauno izglitojamo adaptacijas izvert€jums
atbalsta grupas sanaksmes.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Loti laba komunikacija ar izglitojamo
vecakiem

Saglabat iesp&jas izglitojamiem macities
Gaujiena.

Izglitojamiem ar kustibu trauc€jumiem klases
1zvietotas skolas pirmaja stava.

Turpinat darbu projekta ’Pumpurs’’




Skola ir mobilais pac€lajs.
Maisdienigi aprikoti kabineti.

Projekta “’Pumpurs’’ konsultacijas.
Individualais darbs ar izglitojamiem.

Darbs ar izglitojamiem un vinu vecakiem
atbalsta grupa.

Izglitojamie var izmantot internatu, kura
nodroSinata dzivoSana istabas ar mazu
skolénu skaitu. Internata ir atpitas telpa,
datortelpa, virtuve, velas mazgatuve, dusa.
NodroS$inata 4 reizgja €dinasana.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir noteikta kartiba par atbildigajam
personam par dro$ibas noteikumu ievéroSanu.

Iesaistoties visam mérkgrupam, parskatit un

Vo——

pilnveidot ieksgjas kartibas noteikumus.

Mazais skolénu skaits klasg.
Video kameras skolas un internata telpas.
Notikumu tiilitgja izrunasana.

Pabeigt norobezojosa zoga uzstadiSanu rotalu
laukuma.

Iestadei ir vienota izpratne par faktoriem, kas
ietekmé& emocionalo dro§ibu.

Aktualizét emocionalas drosibas jautajumus
iesaistot dazadus resursu centrus.

Izglitibas iestade veicina piederibas un
kopienas izjiitu, ko raksturo kopigie
pasakumi, intereSu izglitiba un rehabilitacijas
nodarbibas.

Aktualizét izglitojamo, pedagogu un vecaku
kopigos saliedeéSanas pasakumus, meklgjot
jaunas darba formas.

Izglitibas iestade riip&jas par izglitojamiem,
kuriem ir riski priekslaicigi partraukt macibas.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestadei ir viss nepiecieSamais materiali
tehnisko resursu kopums veiksmigai izglitibas
programmu realizacijai.

Modernizét dizaina un tehnologiju macibu
priekSmetu aprikojumu.

Katram skolotajam ir nodroSinats dators ar
interneta pieslégumu.

Stacionaros datorus pakapeniski nomainit pret
portativajiem datoriem.

datorklases
kartiba

zinama
1IzmantoSanas

un
un

Pedagogiem ir
plansetdatoru
iespéjas.

Parskatit ligumus ar interneta tehnisko
nodroS§inajumu, lai uzlabotu interneta atrumu.




Izmantojot planSetdatorus ar WiFi tikla
parklajumu, pedagogi stundas organizge ara vai
’Zalaja klase’’.

Izglitibas iestade atrodas vesturiski un | Ierobezot transporta kustibu skolas prieksa.
ainaviski bagata vide, kas dazado macibu
procesul.

Iestadé ir miisdienigas, gaiSas telpas, ka ari
sporta un rotalu laukumi, lapene un Zala
Klase.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu
gada

4.1. Projekts “’Dabai labu darit’> —skoléni ieguva zinasanas par parstradajamo
materialu otrreiz€jo izmantoSanu. Darbinieki un skoléni ar gimeném iesaistas
makulatiras un pet pudelu vakSana, ka rezultata skoléni ieguva apmaksatus cela
izdevumus ekskursijai un papildinaja skolas materiali tehnisko bazi.

4.2. Projekts ‘’Skolas piens’” un ’Skolas auglis’’ uzlabo skoléniem sapratni par
veseligu dzivesveidu un veseligu partiku.

4.3. Projekts “’B&€rnu un jaunieSu Zzurija’> — pilnveido skolénu lasitparasmi un
klausi$anas spgjas, sekmé interesi par literattiru un kultiiras mantojumu.

4.4, Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centra projekts <’Sodien laukos’’- kura
aktivitates nodroSinaja padzilinatas zinasanas par lauksaimniecibu, mezsaimniecibu un
zivsaimniecibu. levirzija skolénus karjeras izvelg.

4.5. Jaunatnes starptautisko projektu agentiiras projekts ’Mg&s esam Te’’. Apgust
sadarbibas un integracijas prasmes, ka ar1 veseliga dzivesveida planoSanu un
popularizéSanu kopa ar Palsmanes pamatskolas un Blomes pamatskolas skoléniem.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. SIA “FENIKSS Z.G.”” —par izglitojamo peldetapmacibu Priekulu baseina
6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Attistit kompetences, kas izglitojamiem lauj veiksmigi darboties personisko un
sabiedribas kop&jo mérku sasniegS§ana miusdienu apstaklos- digitalo kompetenci,
médijpratibu, droSumspéju, lideribas un komandas darba prasmes.

Skoléni drosi strada ar vairakiem digitalajiem rikiem, labi orient&jas interneta vide.
Kompetencu dienas veidojam dazadas darba grupas, kas stiprina liderprasmes un
darbu grupas. Sadarbibas prasmes macibu priekSmetu nedglas.

6.2. Veidot vispusigi attistttu un lietpratigu izglitojamo, kur$ ieintereséts sava
intelektualaja, sociali emocionalaja un fiziskaja attistiba, macas ar prieku un interesi,
sociali atbildigi lidzdarbojas sabiedribas noris€s un uznemas atbildibu, ir Latvijas
patriots.

Skolas darba plana pasakumi nostiprina gimenes, pagasta un valsts tradicijas.
Projektu ned€la izpétiti un izstradati darbi par gimenes vésturi.



6.3.Veicinat izpratni par veselibas un cilvékdrosibas jautajumiem un atbildigu attieksmi
un ricibu ikdienas situacijas.
Daliba projektos par veseligu partiku, tiru vidi. TieSsaistes nodarbibas ‘’Es un mani
atkritumi’’, ’Nebaro atkritumu poligonu’’, “’Peldi dro$i’’. Aliksnes un Apes
novada fonda atbalstitas psihologa nodarbibas. Pardomats Olimpiska ménesa
planojums.

7. Citi sasniegumi

7.1. Daliba Latvijas Specialas Olimpiades sacensibas — futbola, florbola — 3.vieta un
peldésana, kur individualaja snieguma z&ns ieguva 1.vietu.

7.2. 200 euro naudas balva projekta ‘’Dabai labu darit’’

7.3.Skolénu daliba Labdaribas pasakuma ¢’ Balta, balta tava sirds’’.

7.4.Veiksmigi noorganiz&ts Vidzemes zonas specialo skolu dailrunasanas konkurss “’Ar
sauliti sirsnina’’.

7.5. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumiem ikdienas macibas:
7.5.1. ZinaSanas ir uzlabojusas, nav nepietickamu veértejumu macibu priekSmetos,
7.5.2. Pozitiva virziba no macibu procesa klatieng,

7.5.3. Svariga loma specialaja izglitibas procesa ir izglitojama un pedagoga sadarbibai.






